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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL | TRIMESTRE 2013

EXPOSICION DE MOTIVOS

. ANTECEDENTES,

Plan Operativo Institucional 2013 aprobado mediante Resolucién de Gerencia Municipal
N2 916-2012-0200-GM/MSI, de fecha 11 de octubre de 2012.

Il. BASE DE LA EXPOSICION

La Reformulacion del Plan Operativo Institucional de acuerdo a la Directiva N2 008-
2013/MS| -“Directiva para la Formulacién, evaluacion y control del Plan Operativo
Institucional con enfoque por resultados”, aprobada por Resolucién de Gerencia Municipal
N2 140-2013-0200-GM/MSI de fecha 07 de marzo 2013, cuyo numeral 7.5 Reformulacién
del Plan Operativo Institucional, expresa lo siguiente:

7.5.1 La reformulacién del Plan Operativo !Institucional, también se efectuara cuando se
genere la modificacién, creacion o eliminacién de metas operativa y/o
presupuestales por nuevo disefio organizacional, cambios en los instrumentos de
gestion tales como como el Reglamento de Organizacion y Funciones, Manual de
Organizacién y Funciones, Cuadro para Asignacion de Personal, entre otros, de ser
pertinente y justificadamente, para lo cual las dreas a través de sus coordinadores
efectuaran la programacion correspondiente en el aplicativo informético en
coordinacion con |la Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto.

1. CONTENIDO
A. Por Solicitud de las areas:

Se ha tomado en consideracién los siguientes documentos de propuesta de las areas para
la reformulacién del Plan Operativo Institucicnal 2013

1. Gerencia de Desarrollo Social:

Con Memorandum N2 0213-2012-1600-GDS/MSI, nos alcanza su propuesta para
reformulacion de:

e Meta Presupuestal 055: “Dirigir estratégicamente la gestién de Bienestar,
Salud y Proyeccion Social”

¢ Meta Presupuestal 057: “Asistencia, proteccién, promocién y organizacién
de las personas con discapacidad”.

¢ Meta Presupuestal 059: “Promover actividades deportivas en el Distrito”

e Meta Presupuestal 060: “Apoyo al ciudadano y a la familia en el Distrito de
San Isidro”

» Meta Presupuestal 061: “Brindar atencion bdsica de salud humana”

e Meta Presupuestal 062: “Efectuar la planificacién, prevencién, educacién y
Control del Medio Ambiente”

e Meta Presupuestal 064: “Atencién en actividades de promocidén y
proteccion de los derechos del adulto mayor”
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL | TRIMESTRE 2013

Que corresponden a metas de la Gerencia y del Equipo Funcional de Bienestar y
Servicio Social. Los cambios solicitados en las citadas metas corresponden a la
denominacién de actividades e indicadores, asi como metas fisicas para los siguientes
trimestres del presente afio, debido a que se propone un mejor servicio a los vecinos
y usuarios.

2. Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrolio Corporativo

Por Informe N2 07-2013-0510-SPP-GPPDC/MSI la Subgerencia de Planeamiento y
Presupuesto, presenta la reformulacién en sus metas fisicas de actividades y
productos de: Meta 014 - Gestionar los procesos de formulacién, programacién y
evaluacion de los planes y presupuesto de la Institucién.

Asimismo, la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo,
propone la modificacién de la programacién de sus metas fisicas de la actividad
principal de la Gerencia, incluyendo ademas nuevos indicadores a la actividad
realizada por la OPI, asignadas a su Meta 013 - Dirigir estratégicamente los procesos
de planificacion y presupuesto.

Por Informe N2 049-2013-0520-SDC-GPPDC/MSI, la Subgerencia de Desarrollo
Corporativo remite la reformulacion de metas de sus actividades y productos de la
Meta 015 — Gestionar la mejora de procesos el desarrollo de instrumentos
normativas, estadisticos y de gestién.

Estos cambios propuestos se realizan_en razén al deseo de brindar una informacién
mads exacta y validada a los beneficiarios de la institucién

3. Gerencia de Obras y Servicios Municipales:

Mediante Memoridndum N2 126-2013-1400-GOSM/MSI de fecha 20 de febrero 2013,
presenta la reformulacién de las metas fisicas y denominacion de algunas de las
actividades y productos propuestos, asignadas & :

Meta Presupuestal 047: “Administrar los servicios de Limpieza Plblica”
Meta Presupuestal 048: “Mantener y conservar dptimamente las areas
verdes del distrito”

e Meta Presupuestal 049: “Administrar el parqueo municipal”

Los cambios responden a una programacion orientada a brindar un éptimo servicio al
vecino en limpieza y parques y jardines, asi como los usuarios de los servicios de
estacionamiento y |la conservacidn del ornato.

4. Organo de Control Interno:

Con Memorandum N2 006—-2013-0300-0CI/MSI, nos alcanza su propuesta para la
reformulacidn, de:
* Meta Presupuestal 010; “Dirigir estratégicamente la gestién de Bienestar,
Salud y Proyeccion Social”
- e Meta Presupuestal 011: “Apoyo al Ciudadano y a la familia en el Distrito de
San Isidro”
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-
- e Meta Presupuestal 012: “Efectuar la planificacién, prevencion, educacién y
Control del medio ambiente”
- En cuanto a las metas indicadas que corresponden al Organo de Control Interno y sus
Equipos Funcionales de Acciones de Control y de Actividades de Control y Gestién, se
han realizado cambios en cuanto a las metas fisicas, denominacion de productos y
- actividades e indicadores conforme a su Plan Anual de Control formulado para el
ejercicio 2013.
- 5. Gerencia de Administracién y Finanzas
Con Memorandum N2 142-2013-0800-GAF/MSI, nos remite {a propuesta para incluir
- la actividad “Compromisos Devengados”, la cual se asignd a la Meta 024: Dirigir
Estratégicamente la gestién financiera de la Municipalidad, de la Gerencia de
Administracién y Finanzas, con la finalidad de cumplir con los compromisos
- devengados asumidos por la entidad del ejercicio anterior.
Por Memorandum N2 037-2013-0800-GAF/MSI, se remite la reformulacién propuesta
- de la Meta 27: Dirigir estratégicamente el Sistema Logistico, asignada a la
Subgerencia de Logistica y Servicios Generales, en lo que respecta a actividades,
indicadores y metas fisicas.
- Mediante Memorandum N2 038-2013-0830-SLSG-GAF/MSI se propone la
reformulacién de actividades, indicadores y metas fisicas, de Meta 028 Administrar
los procesos de contratacién, adquisicién y almacenamiento de bienes, servicios y
- obras, correspondiente al Equipo Funcional de Adquisiciones y Contrataciones,
Con Informe N® 080-2013-0833-EFSG-SLSG-GAF/MSI, se remite la reformulacién de
- Meta 29 Mantenimiento de la flota vehicular administrativa y locales e
instalaciones municipales, en lo que corresponde al indicador de una de sus
actividades.
[ ]
6. Gerencia de Seguridad Ciudadana
- Con Memorandum N2 105 y 215-2013-1500-GSC/MSI, se propuso la reformulacion
de:
¢ Meta 053 : Gestionar estratégicamente la vialidad en el Distrito
- s Meta 054 : Brindar seguridad a los vecinos
En cuanto a sus metas fisicas, indicadores y denominacién de actividades y
- productos, con el fin de llevar un mejor control en cuanto al servicio que se brinda al
vecino y poblacion flotante del distrito.
- 7. Oficina de Participacién Vecinal
Por Memoriandum N2 030-2013-0130-OPV/MSI, se presenta la propuesta de
[ ]

reformulacion de:

e Meta 018 : Realizar acciones técnicas de inspeccién, prevencion,
capacitacién y apoyo social
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-

- En lo que corresponde a denominacién de actividades y productos, metas fisicas e
indicadores, con el propésito de dar una atencion personalizada al vecino y llevar un
mejor control de las acciones.

- X T
8. Gerencia de Fiscalizacion

- Con Memorandum N2 278-2013-1700-GF/MSI, se presenta la reformulacion de:

s Meta 042: Mejorar la calidad de servicio al vecino, mediante el control de
las disposiciones municipales.

- s Meta 068: Dirigir estratégicamente las acciones de fiscalizaciéon para

mantener un distrito ordenado y arménico.

- que corresponde a la Subgerencia de Inspecciones y la Gerencia de Fiscalizacion
respectivamente, en cuanto a sus metas fisicas, con el fin de tener un mayor control
en la ejecucion de sus actividades.

-

9, Subgerencia de Catastro Integral

- : .y
Con Memorandum N2 0182-2013-1310-SCIN-GDU/MSI, se propone la reformulacion
de:

- « Meta 118 Levantamiento de drboles, georeferenciado y caracterizado —

catastro de arboles

- que se programo su ejecucion para el segundo y tercer trimestre del presente afio.

10. Gerencia de Recursos Humanos

- . .

Con Memorandum N2 0293-2013-1310-GRH/MSI, se propone la creacion de la
Actividad denominada “Programa de Aniversario”, en la Meta 032 — Administrar los

- procesos de seleccién, pago control y registro de personal activo, con el fin de contar
con disponibilidad para emitir los requerimientos de bienes y servicios para el
Aniversario Distrital.

- - A
11. Oficina de Comunicaciones e Imagen

- Con Informe N2 0018-2013-0110-OCIM/MSI, se propone la creacidn de la Actividad
denominada “Aniversario — Distrito de San Isidro”, en la Meta 006 - Dirigir
estratégicamente el plan de comunicaciones de la MSI asi como organizar y dirigir
eventos institucionales, con el fin de contar con disponibilidad para emitir los

- requerimientos de bienes y servicios para el Aniversario Distrital.

B. Por creacién de nuevas metas presupuestales:

-

la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo, emitié el

Memorandum Mdltiple N2 011-2013-0500-GPPDC/MSI, y en coordinacion con las
- unidades formuladoras y ejecutoras, teniendo en consideracion los proyectos de inversion
que van ejecutdndose en sus diversas etapas, dispuso la creacion de las metas
presupuestales que a continuacién se detallan y que estén a cargo de las dreas indicadas,
de acuerdo con el documento de sustento que remitieron para tal fin:

lunicipabidad de San Isidro
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Documento

W 086:2013-1400-

h uera sade Imﬁmdoml w: «cm; ysarvidos Mduls s

099-2013-1400-
G«wadeoms_ywmmamm Metorindon: 4 093-2013-140

Germcladmbmvs«wclosuun!cipalu m‘ ) e mmnwof

Memorindim  Ne  099-2013-1400-

Mﬂﬂm*ﬂ . Nsrddio ern Quslda y A, mecdd

' Gerencla deobm vSeMdos Munidpales'

A . NE o 099-2013-1400-

aje Ahador fera Catle Casimira Espelo, Calle Hermitio. n NG 09920131400

allordeil y Parque Santa Rosa en of O one de 0bras y Sevicios Munkclpales

Slam de Canaﬂﬂcldn umbado o In A, & in deDbrasySeMcios Manlcipales Memorindum ll | 9_99_-2013-1400-
Hmni o det que José Luis Bustamante ¥ Rivero en o Mmindm N D99-2013-1400-
Subsdctor -4 ¥ Paraue Mord en o Sut 26 . Gerencia deOhrasySemdusMunlclpala. SOSMAMSI

: 023-1400-
Melorameinto- de 1a Iiuninll:ldn de la Avenida Cidiz en «f Guendadeﬁbrasyserﬂdusﬂunldpalu Memorindum - N 099-2023

Sector 1 - GOSM/MSH

;ﬁ:::,:: “.!:. Ilutlilllcléﬁ del Parque Dlgniﬂd e Sorencla deohmyServidus Munidpals mm Nt 099-2033-1400-

:g;:?&d::m demqo Tecnificado en d Bosqua Gerencia de Obras y Sérvicios Munlcipal. Mcmrémm Nt 09%-2013-1400-

;J.l,dlo::::m del Sis.m de Riego de la Av. Arequlpa cdras Gemlideo&asym:iné Municipaies Memordndum N oss-zo;s-lm

::im:l:“ﬁ :I:"tum de Riego tecnificado de los Parquu Gerencia de Obras y Serviclos Municipais M:mrir-;dum | NE  099-2013-1400-
n :::; a ;';:'bst::: Wuseo birine et del Prada de Oficina de Cultura Informe M U35-2013.0120-0C/MS!

Relngenisia de a5 Pataformas Tecooldglcas dela MS| m::':::""“m de Informacién ¥ m"‘“ N OTI2013-4000-

n Mejorameints del Parque Grojilla y Milanos enel Subsector 5~ ObrasySevilos Minicites Memorfndum Nt 099-2013-1400-

Meloramient d s lazuelsdelDerechoen o Subsctor 54 Gerenca de Obras ySevicioy Municipales oot ' 03330131400
qurauienm de la Calle Barcelona e Intersecciones Aledanls S : Memorindum N2 099-2013-1400-
110 mdSubsectorl 1 A Gerencla de Obras y Serviclos M_uniclpala GDSMIMS!
(.‘rﬂ:lﬂn e implementacién del Centro de Encuentro Vecinal - G Mumrindum N® (0214-2013-1600-
Casa del Vecino del sector 05. 1a de Desarrollo Social GDSIMS!

Asimismo, la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo, emitio el
Memorandum Multiple N2 014-2013-0500-GPPDC/MSI, coordinando con las dreas que se
indican a continuacion la creacidn de las siguientes metas:

Nmnﬂmp#iu__llunﬁmdénm vias principales del sector Gerend:deummliu Urba'ﬁd' o Memorindum N* 00187-2013-1300-
______ o cous _
'."""I.";"";:f‘m“ “"“m’“"::;::‘ Gerencia de Tecnologiy de Informacion y Memorindum W 096-2013-1000-
'Conunlucldn B G!'ICM -
Nesjoramiento del acceso a os servicios v progiamas sbciales o Merordndion N . 314-2013-1600-
cuﬁuniuvr Hivos (‘ﬂ'endadel:.)uarrolio_hql;l S L

_d ‘_u servlcin de vldhnclt y s 0. Mendiindum NS 184-2013-1500-
dad Ciodidite’ qunola deSmrilhdﬂudddam - GSC{MSI ) o
Mejoramlento de in plataforma. informética de Squrldad ) Memorindum Nt 184-2013-1500-

namu“‘s i _ Gerencla deserdzdauﬂdana . Ml - i .
Msjoramiento’ del senvicio de atencidn de emergencids. de la : TS Memordndum  N*  184-2013-1500-

116 Nia de Bormbieras N 100 Gerencia desqundad_c_:umm L orancu . _
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL | TRIMESTRE 2013

De esta manera ha quedado establecido la Reformulacién del Plan Operativo Institucional,
para el primer periodo de! afio, con las modificaciones e inclusion de nuevas metas.

A continuacion se presenta la matriz de programacién del Plan Operativo Institucional de
las diferentes unidades organicas.

~I ’ Municipatidad de San Isidro
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V. MATRIZ DE PROGRAMACION PLAN OPERATIWO INSTITUCIONAL REFORMULADO
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Municipalidad Fecha Imp.: 20/03/2043
o Hora imp.: 02:41:49 pm
o - San Isidro Usuario Imp.:
Gerencia de Planeoa:;iento, Presupuesto y Desarrollo Cerporativo .
Subgerencia de Plancamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE PRODUCTOS

RATIVO INSTITUCIONAL 2013

o R

MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: $/. 100,000.00
ORGANO : GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO SOCIAL

PLIEGO

OBJETIVO GENERAL : PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL, ORIENTADO A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA, ARTICULANDO EL BENEFICIO AL ADULTO MAYOR, JOVENES Y NINOS DEL DISTRITO,
OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER Y OPTIMIZAR LOS RECURSOS E INFRAESTRUCTURA PARA LA ATENCION DEL VECINQ DE MANERA SOSTENIBLE.
META PRESUPUESTARIA: 0055 - APOYO Y ASISTENCIA AL CIUDADANO Y A LA FAMILIA PARA EL BIENESTAR FAMILIAR

1 SOSTENIMIENTO DE LA ACREDITACION DE LOS | SOSTENIMIENTO DE LA | INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12.00
LABORATORIOS MS| ANTE INDECOPI ACREDITACION DE LOS
LABORATORIOS MSI ANTE
INDECOPI
2 | FORMULACION DE PROYECTOS DE INVERSION | PROYECTOS DE INVERSION | NUMERO 1 1 1 1 4.00
PROPUESTOS DE
PROYECTC
3 | ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION, ACTIVIDADES DE DOCUMENT| 120 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 120 1640.00
PLANIFICACION Y CONTROL ADMINISTRACION,
PLANIFICACION Y CONTROL

Page 1 of 1
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o ) Facha imp.: 20/03/2013
: Mumc‘;;;alldad Hora Imp.:  02:42:03 pm
. Imp.:
+ San Isidro euariolmP
Gerencia de Plane;micnto, Presupuesto y Desarrollo Corporativo .
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE PRODUCTOS

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

H

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 60,000.00
ORGANO : EQUIPO FUNCIONAL DE BIENESTAR Y SERVICIO SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO SOCIAL
OBJETIVO GENERAL : PROMOVER EL DESARROLLO SQCIAL, ORIENTADO A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA, ARTICULANDO EL BENEFIGIO AL ADULTO MAYOR, JOVENES Y NINOS DEL DISTRITO.

OBJETIVO ESPECIFICO : PROMOVER LOS PROGRAMAS SOCIALES QUE IMPULSEN LA ATENCION ESPECIAL ARTICULANDO AL ADULTO MAYOR LA NINEZ Y L.OS VECINOS CON CAPACIDADES DIFERENCIADAS.
META PRESUPUESTARIA: 0057 - ASISTENCIA, PROTECCION, PARTICIPACION, PROMOCION Y ORGANIZACION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (OMAPED)

1 | OMAPED TALLERES OCUPACIONALES | SESION 7 | 28| 28 | 28 | 28 | 28 | 10 | 28 | 28 | 28 | 28 | 10 279.00

Y PRODUCTIVCS

2 OMAPED ACTIVIDADES CON BENEFICIAI 0 120 | 150 | 150 150 150 100 150 | 250 150 | 160 | 100 1620.00
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

3 OMAPED TALLERES OCUPACIONALES | ATENCION a5 120 | 120 | 120 | 120 | 120 120 120 | 120 120 | 120 100 1395.00
Y PRODUCTIVOS

Page 1 0f 1
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Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporative

Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto

PLIEGO

ORGANO

LINEA ESTRATEGICA
OBJETIVO GENERAL
QOBJETIVO ESPECIFICO

1 | REALIZACION Y PROMOCION DE ACTIVIDADES |

: MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

: GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
: DESARROLLO SOCIAL

FOMENTAR LA PRACTICA DEPORTIVA EN TODO NIVEL, LOCAL E INTERNACIONAL DEL VECINO.

META PRESUPUESTARIA: 0059 - PROMOVER ACTIVIDADES DEPORTIVAS EN EL DISTRITO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

‘W.

Fecha Imp.:
Hora Imp.:

Usuario Imp.:

2010312013
02:42:14 pm

PROGRAMACION DE PRODUCTOS

: FOMENTAR Y DESARROLLAR LA CULTURA DE PARTICIPACION VECINAL DEL DEPORTE EN EL DISTRITO, COMO CONDICION DE MEJORA EN LA CALIDAD DE VIDA.

Techo Presupuestal: S/. 280,000.00

PROMOVER

ACTIVIDADES | EVENTO

2 2 2 3 2 2 2 25.00
DEPORTIVAS DEPORTIVAS DEPORTIVC
> | PROMOCION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE CANCHAS | NUMERO | 2000| 1800 | 1800 | 1800 | 1800 | 1800 | 1800 | 1800 | 1800 | 1800 | 1800 | 1800 21800.00
DEPORTIVAS DE
USUARIOS
3 | ACTIVIDADES EN EL GIMNASIO MUNICIPAL DEL __ GIMNASIO| BENEFICIAI| 850 | 800 | 800 | oo | 800 | 750 | 800 | soo | soo | soo | soo | soo 8600.00
MUNICIPAL
4 | ADMINISTRACION DE COMPLEJO DEPORTIVO | MANTENER LAS INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12.00
MUNICIPAL INSTALACIONES ~ EN
ADECUADAS CONDICIONES
BRINDAR  LOS
SERVICIOS

Page 1 of 1



Gerencia de Planeamlento, Presupuesto y Desarrollo Corporative

Subgerencia de Plancamiento y Presupuesto

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

] ] | ¥
Fecha Imp.: 2110312013
Hora imp.: 12:44:51 pm
Usuario Imp,:

PROGRAMACION DE PRODUCTOS

©(FORMATO N* 2.- MATRIZ DE PROGRAMACION -

S

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO
ORGANO

LINEA ESTRATEGICA  : DESARROLLO SOCIAL
OBJETIVO GENERAL

OBJETIVQ ESPECIFICO :

: EQUIPO FUNCIONAL DE BIENESTAR Y SERVICIO SQCIAL

: PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL, ORIENTADO A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA, ARTICULANDO EL BENEFICIO AL ADULTO MAYOR, JOVENES Y NINOS DEL DISTRITO.

PROMOVER LOS PROGRAMAS SOCIALES QUE IMPULSEN LA ATENCION ESPECIAL ARTICULANDO AL ADULTO MAYOR LA NINEZ Y LOS VECINOS GON CAPACIDADES DIFERENCIADAS.
META PRESUPUESTARIA: 0060 - APOYO Y ASISTENCIA AL CIUDADANO Y A LA FAMILIA PARA EL BIENESTAR FAMILIAR

Techo Presupuestal: S/. 110,000.00

MEJORAR LA ATENCION EN LA CUNA JARDIN

ATENCION DE CUNA JARDIN

BENEFICIAI

2 MEJORAR LA ATENCION EN LA CUNA JARDIN ACTIVIDADES Y EVENTOS EN | ACCION 1 1 2 2 3 2 4 3 4 1 2 27.00
CUNA JARDIN
3 JOVENES Y ADOLESCENTES EVENTOS CON JOVENES Y| EVENTOS 1 1 2 3 2 2 2 2 2 2 2 23.00
ADOLESCENTES
4 JOVENES Y ADOLESCENTES ATENCION A JOVENES ATENCION 35 40 70 10 70 50 40 20 10 20 10 375.00
5 MEJORAR LA ATENCION DE LOS EMPARONAMIENTO DEL PVL | ACCION 1 1 2.00
BENEFICIARIOS DEL PVL
(] MEJORAR LA ATENCION DE LOS FOMENTAR LA EVENTOS 2 1 1 4.00
BENEFICIARIOS DEL PVL PARTICIPACION DE LOS
BENEFICIARICS EN LOS
EVENTOS DEL PVL
7 MEJORAR LA ATENCION DE LOS ACTIVIDADES DE ACCION 1 1 1 3.00

BENEFICIARIOS DEL PVL

ADMINISTRACION
PLANIFICACICN Y CONTROL

Page 1 of 1
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ip Hora Imp.: 02:42:35 pm
1 - io Imp.:
A7 San Isidro deusriotme

D
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo

Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE PRODU CTOS
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

.

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 200,000.00

ORGANO : EQUIPO FUNCIONAL DE BIENESTAR Y SERVICIO SOCIAL
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO SOCIAL
OBJETIVO GENERAL : PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL, ORIENTADO A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA, ARTICULANDO EL BENEFICIO AL ADULTO MAYOR, JOYENES Y NINOS DEL DISTRITO.

OBJETIVO ESPECIFICO : PROMOVER LOS PROGRAMAS SOCIALES QUE IMPULSEN LA ATENCION ESPECIAL ARTICULANDO AL ADULTO MAYOR LA NIREZ Y LOS VECINOS CON CAPACIDADES DIFERENCIADAS,
META PRESUPUESTARIA: 0081 - BRINDAR ATENCION BASICA DE SALUD HUMANA

1 | REALZAR  JORNADAS/CAMPANAS JORNADAS/CAMPANAS | CAMPARA

PREVENTIVAS Y PROMOCIONALES DE SALUD PREVENTIVAS Y EJECUTAD:,
PROMOCIONALES DE SALUD
2 MEJORAR LA  ATECION EN CONSULTAS | CONSULTAS MEDICAS: CONSULTA | 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 9E0.00
MEDICAS: EN CONSULTORIO ¥ A DOMICILIO ATENCIONES EN
CONSULTORIO Y
CONSULTAS A DOMICILIO
3 MEJORAR LA ATENCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE ACCION 55 65 65 65 65 65 65 65 66 65 65 65 770.00
PROCEDIMIENTOS DE ENFERMERIA ENFERMERIA (TOPICO) Y
MEDICO QUIRURGICOS
4 MEJORAR LA ATENCION DE CARNE DE |ATENCION DE CARNE DE | ATENCION | 1250 | 1250 | 1250 | 125C¢ | 1250 | 1250 | 1250 | 1250 | 1250 | 1250 | 1250 | 1250 15000.00
SANIDAD SANIDAD (INCLUYE

CONSULTA MEDICA,
ODONTOLOGICA, ANALISIS
GLINICOS Y REGISTRO FO

5 | MEJORAR LA ATENCION PRENUPCIAL | ATENCION PRENUPCIAL CERTIFICAI | 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240.00
6 | BRINDAR UN ADECUADO SERVICIO DE |MUESTRAS PARTICULARES | MUESTRA 20 30 30 30 a0 30 30 30 30 30 30 30 350.00
ATENCION EN ANALISIS Y LABORATORIO | TOMADAS Y PROCESADAS EN
CLINICO EL LABORATORIO CLINICO
7 | SERVICIO DE ATENCION ODONTOLOGICA EVALUACIONES CONSULTA| © 1 2 2 1 2 0 2 1 2 1 1 15.00

ODONTOLOGICAS  PARA
CARNET SANITARIO
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Municipalidad Fecha Imp.:  20/03/2013
i Hora Imp.: 02:42:35 pm
ke f San Isidro Usuario lmp.:
i peree!
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE PRODUCTOS

PLAN OPERATIVO

s e

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 200,000.00 V
ORGANO : EQUIPO FUNCIONAL DE BIENESTAR Y SERVICIO SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO SOCGIAL

OBJETIVO GENERAL : PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL, ORIENTADO A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA, ARTICULANDO EL BENEFICIO AL ADULTO MAYOR, JOVENES Y NIROS DEL DISTRITO.

OBJETIVO ESPECIFICO : PROMOVER LOS PROGRAMAS SOCIALES QUE IMPULSEN LA ATENCION ESPECIAL ARTICULANDO AL ADULTO MAYOR LA NINEZ Y LOS VEGINOS CON CAPACIDADES DIFERENCIADAS.
META PRESUPUESTARIA: 0061 - BRINDAR ATENCION BASICA DE SALUD HUMANA

e e,
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Municipa”dad Fecha ||"l1p.: 20/03/2013
; de Hora Imp.: 02:42:44 pm
N . San Isidro Usuario Imp.:
Gerencia de Planc;::iento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo i
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE PRODUCTOS
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013
PLIEGO MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/, €0,000.00

ORGANO : EQUIPC FUNCIONAL DE BIENESTAR Y SERVICIO SOGIAL

LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO GENERAL : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD ¥ SOSTENIBLE.
OBJETIVO ESPECIFICO : FOMENTAR LA CULTURA Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE EN EL DISTRITO.

META PRESUPUESTARIA: 0062 - EFECTUAR LA PLANIFICACION, PREVENCION, EDUCACION Y CONTROL DEL MEDIO AMBIENTE

1 | MEJORAR EL SERVICIO DE ATENCION | ATENCION VETERINARIA ATENCION | 60 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 60 1620.00
VETERINARIA Y TENENCIA DE CANES

2 MEJORAR EL SERVICIO DE ATENCION EVENTOS DE TENENCIA EVENTOS 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 22.00
VETERINARIA Y TENENCIA DE CANES RESPONSABLE DE
MASCOTAS Y DE SALUD
VETERINERIA
3 CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE | SERVICIO DE SANEAMIENTO | SERVICIO 400 | 400 | 400 | 500 | 500 | 500 | 400 | 600 | 600 600 | 500 | 400 5800.00
AMBIENTAL
4 CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE | EDUCACION AMBIIENTAL A | CAPACITAC 5 5 5 2 5 5 5 5 37.00

VECINOS Y ESTUDIANTES Y
TALLERES AMBIENTALES EN
CENTROS EDUCATIVOS

5 CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE | VIGILANCIA Y MONITOREQ (| ACCION 1 1 1 1 4.00
AMBIENTAL

6 CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE | VECINOS BENEFICIARIOS BENEFICIAI | 8500 | 8500 | 9000 | 000 | 8000 { 8500 | 9000 | 9000 | 8000 | 900C | 8500 | 8500 105500.00
POR EL SERVICIO BRINDADO
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fRrasia  Municipalidad
if"; de_
Uy B San Isidro

e’

D
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo

Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto

OBJETIVO ESPECIFICO :

1 | REALIZAR UN ADECUADO EMPADRONAMIENTO |

Ean

PLIEGO MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

ORGANO : EQUIPO FUNCIONAL DE BIENESTAR Y SERVICIO SOCIAL
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO GENERAL

EMPADRONAMIENTO  DEL

| PERSONA

s

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

: PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL, ORIENTADO A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA, ARTICULANDO EL BENEFICIO AL ADULTO MAYOR, JOVENES Y NINOS DEL DISTRITO.

PROMOVER LOS PROGRAMAS SOGIALES QUE IMPULSEN LA ATENCION ESPECIAL ARTICULANDO AL ADULTO MAYOR LA NINEZ Y LOS VECINOS CON CAPACIDADES DIFERENCIADAS.
META PRESUPUESTARIA: 0064 - ATENCION DE ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PROTECCION DE LOS DERECHOS DEL ADULTO MAYOR

] | | [ ]
Fecha imp.: 20/03/2013
Hora Imp.: 02:42:56 pm

Usuario Imp.:

PROGRAMACION DE PRODUCTOS

Techo Presupuestal: S/. 80,000.00

55 65 55 55 55 55 55 55 55 55 55 85 660.00
DEL ADULTO MAYOR ADULTO MAYOR
2 BRINDAR UN SERVICIO DE ENSENANZA DE |CURSO DE COMPUTACION | MODULO 6 -] 6 6 6 8 6 6 6 6 6 6 72.00
CALIDAD MEDIANTE CURSOS DE PARA ADULTOS MAYORES
COMPUTACION PARA ADULTOS MAYORES
3 BRINDAR UN SERVICIO DE ENSENANZA DE | PARTICIPANTES ALUMNOC 20 30 30 30 30 30 30 30 30 30 20 20 330.00
CALIDAD MEDIANTE CURSOS CE
COMPUTACION PARA ADULTOS MAYORES
4 SERVICIOS AL ADULTO MAYOR SERVICIOS BRINDADOS AL | BENEFICIAI| 110 110 | 110 | 110 | 110 110 110 110 | 110 110 | 110 53 1265.00
ADULTO MAYOR
5 SERVICIOS AL ADULTO MAYOR SERVICIOS BRINDADOS AL | ATENCION 220 | 220 | 220 1 220 | 220 | 220 | 220 | 220 | 220 220 | 220 110 2530.00
ADULTO MAYOR
6 EVENTOS DEL ADULTO MAYOR EVENTOS DEL ADULTCO | ADULTO 0 180 | 180 | 150 150 | 100 100 100 | 100 100 | 100 100 1360.00
MAYOR MAYOR
7 TALLERES PARA EL ADULTO MAYOR TALLERES PARA EL ADULTO| NUMERO 15 25 25 25 25 25 25 25 25 25 15 5 260.00
MAYOR
8 TALLERES PARA EL ADULTO MAYOR PARTICIPANTES DE LOS| ADULTO 150 | 300 | 300 | 300 | 300 { 300 | 300 | 300 | 300 300 | 150 50 3050.00
TALLERES MAYOR
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Municipalidad Fecha Imp.: 20/03/2013
: 53 de Hora imp.: 02:46:47 pm
f san ISidro Usuario Imp.:
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrolle Corporativo i
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE PRODUCTOS

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 50,000.00
ORGANO : GERENCIA DE PLANEAMIENTC, PRESUPUESTO Y DESARROLLO CORPORATIVO
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO INSTITUCIONAL
OBJETIVO GENERAL  : DESARROLLAR UN MODELO ORGANIZACIONAL BASADO EN PROCESOS, GARANTIZANDO LA MEJORA CONTINUA EN LOS SERVICIOS PUBLICOS CON TRANSPARENCIA.
OBJETIVO ESPECIFICO : MODERNIZAR LA GESTION GARANTIZANDO SU TRANSPARENCIA
META PRESUPUESTARIA: 0013 - DIRIGIR ESTRATEGICAMENTE LOS PROCESOS DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

1 DIRECCION DE LA  GESTION DE ACCIONES DOCUMENT| 220 7 250 | 250 j 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 250 | 250 | 200 2920.00

PLANIFICACION, PRESUPUESTO, PROYECTOS , | ADMINISTRATIVAS
ESTADISTICA Y PROCESOS DE LA MsI
2 EVALUACION, SEGUIMIENTO ATENCION DE |EVALUAR VIABILIZAR Y INFORME 1 2 1 2 2 2 0 2 1 2 2 0 17.00
CONSULTAS Y OTROS ASUNTOS EMITIR INFORMESTECNICOS
RELACIONADCS A LOS PROYECTOS DE DE PIP
INVERSICON PUBLICA
3 EVALUACION, SEGUIMIENTO ATENCION DE |REVISION APROBAC TDR, | INFORME 1 1 1 1 4.00
CONSULTAS Y OTROS ASUNTOS PLANES DE TRABAJO DE
RELACIONADOS A LOS PROYECTOS DE UNID.FORM
INVERSION PUBLICA
4 EVALUACION, SEGUIMIENTO ATENCION DE |REGISTRO EN SISTEMA DE | REGISTRO 1 1 2 1 2 1 2 1 1 12.00
CONSULTAS Y OTRCS ASUNTOS BANCO DE PROYECTOS
RELACIONADOS A LOS PROYECTOS DE
INVERSION PUBLICA
5 EVALUACION, SEGUIMIENTO ATENCION DE |OPINON TEC. SOBRE INFORME 2 2 1 2 2 1 2 1 2 2 17.00
CONSULTAS Y OTROS ASUNTOS SOLICITUD REGISTRO
RELACIONADOS A LOS PROYECTOS DE MODIFICACION PIP
INVERSION PUBLICA
6 EVALUACION, SEGUIMIENTO ATENCION DE | MONITCREC Y SEGUIMIENTO | INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9.00
CONSULTAS Y OTROS ASUNTOS DE LOS PP EN EJECUCION
RELACIONADOS A LOS PROYECTOS DE
INVERSION PUBLICA
7 EVALUACION, SEGUIMIENTO ATENCION DE | CAPACITACION Y ASESORIA A| ACCION 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 20.00
CONSULTAS Y OTROS ASUNTOS LAS UNID.FORM.
RELACIONADOS A LOS PROYECTOS DE
INVERSICN PUBLICA
8 ADMINISTRACION DE PLANILLA PRACTICANTES | ADMINISTRACION DE | PLANILLA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10.00
PLANILLA
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] [ ] § ! ] ] L | ] ' 1 ¢ n
: B Municipalidad
d de
ws San Isidro
Gerencia de Planealnmlei:nto, Presupuesto y Desarrollo Corporativo
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013
PLEGO | - MUNICIPALIDAD DE AN (SIDRO | .

CORGANO : SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO INSTITUCIONAL

OBJETIVO GENERAL  : DESARROLLAR UN MODELO ORGANIZACIONAL BASADO EN PROCESOS, GARANTIZANDO LA MEJORA CONTINUA EN LOS SERVICIOS PUBLICOS CON TRANSPARENCIA,
OBJETIVO ESPECIFICO : MODERNIZAR LA GESTION GARANTIZANDO SU TRANSPARENCIA
META PRESUPUESTARIA: 0014 - GESTIONAR LOS PROCESOS DE FORMULACION PROGRAMACION Y EVALUACION DE LOS PLANES Y PRESUPUESTO DE LAMSI

| [ | B [ ]
Facha Imp.: 20/03/2013
Hora Imp.: 02:46:56 pm
Usuario Imp.:

PROGRAMACION DE PRODUCTOS

Techo Presupuestal: S/. 180,000.00

1 SATISFACER A LA GESTION MUNICIPAL CON | LOGRAR SATISFACCION DE | INFORME 1 4 2 4 3 2 5 2 2 4 2 2 33.00
ASESORAMIENTO E INFORMACION DE CALIDAD | LAS UNIDADES ORGANICAS
BUSCANDO LA MEJORA CONTINUA | EN TEMAS DE PLANIFICACION
PRESUPUESTO E INVERSION
2 CONSOLIDAR LAS BUENAS RELACIONES INCREMENTAR LA ACCION 4 3 2 1 2 0 0 12.00
INTERINSTITUCIONALES PARTICIPACION DE LA
SOCIEDAD CIvIL
ORGANIZADA EN TEMAS DE
PLANIFICACION Y
PRESUPLUESTO
3 POTENCIAR LAS CAPACIDADES DEL TALENTO | INCREMENTAR EL CAPACITAC 0 1 5 0 0 6 0 12.00
HUMANO EN TEMAS DE PLANIFICACION CONOCIMEINTC DE LOS
PRESUPUESTO, INVERSIONES Y DE GESTION | RESPONSABLES EN TEMAS
PUBLICA DE PLANIFICACION,
PRESUPUESTO E
INVERSIONES
4 MODERNIZAR MECANISMOS DE LOGRAR INTERVENCIONES | INFORME 1 0 0 1 1 0 3.00
PLANIFICACION Y PRESUPUESTO QUE PARA  QPTIMIZAR  LAS
PERMITA OPTIMIZAR LAS FUNCIONES DE LAS | FUNCIONES DE LAS
UNIDADES ORGANICAS | UNIDADES ORGANICAS
5 IMPLEMENTAR UN SISTEMA INTEGRAL DE | REDUCIR LA DEMORA EN LA | INFORME 1 0 1 1 ] 3.00
PLANIFICACION, PRESUPUESTO E PRESENTACICN DE LA
INVERSIONES QUE FACILITE LA TOMA DE |INFORMACION DE LAS
DECISIONES EN LA GESTION MUNICIPFAL | UNIDADES ORGANICAS
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Municipalidad
de

San Isidro

Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo

Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

ORGANO : SUBGERENCIA DE DESARROLLO CORPORATIVO
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESPECIFICO : MODERNIZAR LA GESTION GARANTIZANDO SU TRANSPARENCIA

PLAN OPER

TIVO INSTITUCIONAL 2013

OBJETIVO GENERAL  : DESARROLLAR UN MODELO ORGANIZACIONAL BASADO EN PROCESOS, GARANTIZANDO LA MEJORA CONTINUA EN LOS SERVICIOS PUBLICOS CON TRANSPARENCIA.

META PRESUPUESTARIA: 0015 - GESTIONAR LA MEJORA DE PROCESOS Y EL DESARROLLO DE INSTRUMENTOS NORMATIVO, ESTADISTICOS Y DE GESTION DE LA MSI

| | ! |
Fecha Imp.: 20/02/2013
Hora Imp.: 02:47.04 pm

Usuario lmp.:

PROGRAMACION DE PRODUCTOS

Tacho Presupuestal: S/. 42,000.00

1 DESARROLLAR LA ORGANIZACION MEDIANTE | NUMERQ DE INFORMES
LA ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE
GESTION, SISTEMA DE CONTRGCL Y CALIDAD,
DIFUSION DE INFORMACION ESTADISTICA E
INFORMES TECNICOS

INFORME

2 2 3 2 2 3 30.00

2 | FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL NUMERO DE TALLERES
POTENCIAL HUMANGC EN MATERIA DE
MODERNIZACION MEDIANTE TALLERES DE
CAPACITACION

NUMERO
DE
CHARLAS

1 1 0 2 0 1 8.00

3 INCORPORAR AL MODULO DE MANDO NUMERO DE MODULOS DE
INTEGRAL SISTEMAS QUE PERMITAN SISTEMAS

MEJORAR EL FLUJO DE INFORMACION
ESTADISTICA

SISTEMA

1 0 1 0 4.00

4 MODERNIZAR LOS PROCESOS DE LA NUMERO DE PROPUESTA DE
ORGANIZACION ORIENTADOS AL VECINO MEJORA
GARANTIZANDO su TRANSPARENCIA

NUMERO

0 1 0 0 200
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- ] L] | | | [ | [ | [ 1 1 [ | [ ] |
Fecha Imp.: 20/031204 3
Hora imp.: 02:47:23 pm

A d
San 'Sidro Usuario Imp,;
Gerencig ge Planeamiento, Presupuestq ¥ Desarrollg Corporative
Subgerencia de Planeamicng, ¥ Presupuesto

PROGRAMAC!ON DE PRODUCTOS

Techo Presupuestai: S/, 17,000.0p

“ H MUN‘ICI'PALIDAD DE san ISR
ORGANO ! SUBGERENC)A DE SERVICIOS ALA Clupap
LiNEA ESTRATEGICA ¢ DESARROLLG URBANG
OBJETIVG GENERAL . FORTALECER EL DESARROLLO URBANG CONCERTADO, RE:
OBRJETIVO ESPECIFICY ! FOMENTAR LA CULTURA ¥ o

SUPERVISION DEL SERVICIO DR
RECOLECCION g RESIDUOS  so11pog
DOMICILIADOS

AD  DE RESIDUOS
SCLIDos DOMICILIADOS
RECOLECTADOS

SUPERVlSl‘ON DEL SERVICIO DE
RECOLECCION DE REsIDuypng DE
CONSTRUCCION.

CANTIDAD DE RESIDUOg DE TONELADA,
CONSTRUCCION
RECOLECTADOS

SUPERVlSlON DEL SERy
CALLES Y AVENIDAS

Clo pE BARRIDO pE CANTIDAD BARRIDA

CALLEg y AVENIDAS

ﬁi | ﬁ o
20965 o

SUPERVISION DEL SERVICIO DE BARRIDO DE
PARQUES v PLAZAS

CANTIDAD BARRIDA DE
PARQUESYPLAZAS

CANTIDAD LAVADA vy
DESJNFECTADA DE PARQUES
Y PLAZAS

SUPERVJSION DEL SERVICIO DE Lavapgp Y
DESINFECCJON DE PARQUES y PLAZAS

SUPERVISION

DEL SERVICIO DE CANTIDAD
RECOLECCION DE MALEZ4

DE MALEZA TONELADA
RECOLEGTA DA

PINTADG oE POSTES

N° DE POSTES PINTADOS

PINTADG pg PAPELERAS



Municipalidad
de

s San Isidro

[d]
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo
BSubgerencia de Planeamiento y Presupucsto

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

ORGANC : SUBGERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO
OBJETIVO GENERAL

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

OBJETIVO ESPECIFICO : FOMENTAR LA CULTURA Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE EN EL DISTRITO.
META PRESUPUESTARIA: 0047 - ADMINISTRAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA PUBLICA

: FORTALECER EL DESARROLLO URBANO CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD Y SOSTENIBLE.

§ | | ! | §
Fecha Imp.: 20/03/2013
Hora Imp.: 02:47:23 pm
Usuario Imp.:

PROGRAMACION DE PRODUCTOS

Techo Presupuestal: S/. 17,000.00

9 PINTADO DE PUFICANES N * DE PUFICANES PINTADOS | UNIDAD 5 5 5 5 0 5 5 5 5 5 5 50.00

10| LAVADO DE PARQUES Y PLAZAS NO | AREA M2 3959 | 3959 | 3959 | 3959 | 3959 | 3959 | 3950 | 3958 | 3959 | 3959 | 3959 | 3939 47508.00
CONCESIONADAS

11| BARRIDO DE PARQUES Y PLAZAS NO |AREA M2 2779 2779 | 2779 | 2779 | 2779 | 2779 | 2779 | 2779 | 2779 | 2779 | 2778 | 2779 33348.00
CONCESIONADAS

ﬁk%
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o
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Municipaiidad Fecha Imp.: 2010312013
: A Hora I!'np.: 02:47:33 pm
Qs j San ISidrO Usuario Imp.:
D ared
Gerencia de Plancamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo .
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE PRODUCTOS

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 750,000.00
ORGANO . SUBGERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD

LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO

OBJETIVO GENERAL : FORTALECER EL DESARROLLO URBANC CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD Y SOSTENIBLE.
OBJETIVO ESPECIFICO : FOMENTAR LA CULTURA Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE EN EL DISTRITO.
META PRESUPUESTARIA: 0048 - MANTENER Y CONSERVAR OPTIMAMENTE LAS AREAS VERDES DEL DISTRITO

1 | SUPERVISION DEL SERVICIO DE |CANTIDAD DE AREAS | M2 90380 90380| 90380 | 92337 | 92407 [ 92460 | 92259 [ 93082 | 93432 | 93372 [93372 [93293 [ 1107150522
MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES PUBLICAS | VERDES QUE HA  SIDO
SUPERVISADA
2 | SUPERVISION DEL  SERVICIO  DE CANTIDAD DE AREAS [ M2 12000| 12000 12000 12000 [ 12000 | 12000 | 12000 | 12000 | 12000 | 12000 |12000 {12000 | 1440000.00
MANTENIMIENTO DEL TALUD Y EXPLANADA DE | VERDES MANTENIDA QUE HA
LA COSTA VERDE SIDO SUPERVISADA
3 | MANTENIMIENTO ~ DE  PARQUES  NO | M2 DE AREA MANTENIDA M2 30120{ 30120| 30120 30120 | 30120 | 30120 | 30120 | 30120 | 30120 [ 30120 [30120 {30120 | 361440.00
CONCESIONADOS
4 | MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES [AREA MANTENIDA M2 29678 30469| 30769 | 19100 | 19450 | 19800 | 20150 | 20550 | 20950 | 21350 (21650 [21950 [  275866.00
RECUPERADAS
5 | RECUPERACION DE NUEVAS AREAS VERDES | AREAS VERDES | M2 791 | 300 [ 300 | 350 | 350 [ 350 | 400 | 400 | 400 | 300 | 300 | 300 4541.00
RECUPERADAS
6 | PROGRAMACION, OPERACION Y MONITOREQ |SISTEMA DE RIEGO | UNIDAD e | e | s {7 || 7| 7|77 7|7 |7 81.00
DE LOS SISTEMAS DE RIEGO INSTALADOS EN | TECNIFICADO EN PARQUES Y
EL DISTRITO BERMAS CENTRALES
OPERANDO
7 | MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE RIEGO |SISTEMAS DE RIEGO [ UNIDAD 0 3 3.00
INSTALADOS EN EL DISTRITO TECNIFICADO EN PARQUES Y
BERMAS CENTRALES
MANTENIDOS
8 | CLORACION DE AGUA SEDIMENTADA NUMEROS DE ACCIONES UNIDAD o | s | 8| 8 | s | 8 |8 | 8 9 8 | 8 |9 100.00

Page 1 of 2




L s ¥ § | ¥ § ¥ ¥ s | ¥

Municipatigag Fecha Imp.. 20/03/2013
d

e Hora tmp,: 02:47:33 pm
* San Isidro Usuarlo imp.:
to, Presupuesty ¥ Desarrollo Corporative )
Subgerencia de Planeamjeng, ¥ Presupuesto PROGRAMAC'ON DE P RODUCTOS

* MUNICIPALIDAD DE SAN isibro
ORGANO : SUBGERENCIA DE SERVICIOS A LA CiUDAD
LINEA ESTRATEGIC A : DESARROLLO URBANG

OBJETIVD GENERAL FORTALECER EL DEsARROLL O UR
CBUETIVG ESPECIFICD .

Tocho Presupuastal: 87 750,000.0p

MPIEZA DE LAS [ NUMERO DE ACCIioNgS
PLANTA pg

EXTRACCION Do LODOS v |
INSTALACIONES D
TRATAMIENTO D AGuAS.

RAC
EMPLEADOS

ION PLANILLA

Pane 2 ar 2
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AT Facha imp.:  20/03/2013
i Mumcn;;alldad Hora Imp.: 02:47:53 pm
KN . u o Imp.:
5, Wt San Isidro suario Imp.
dl
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo .
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE PRODUCTOS

¥

PLLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 1,800,000.00

ORGANO : SUBGERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO

OBJETIVQ GENERAL : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD Y SOSTENIBLE.
OBJETIVO ESPECIFICO : PROMOVER EL REORDENAMIENTO VIAL DEL DISTRITO.
META PRESUFUESTARIA: 0049 - ADMINISTRAR EL PARQUEO MUNICIPAL

1 RECAUDACION DIARIA DE COBRO DE LA TASA | MONTO RECAUDADO MILES DE | 220.6 202.4f| 227.7¢| 202.4£]| 219.32| 210.8¢ | 202.4%| 219.32|219.32 | 210.8€(210.88 |219.32 2565.65
POR ESTACIONAMIENTO PUBLICO NUEVOS
SOLES
2 MANTENIMIENTO DE ESPACIOS VEHICULARES | N® ESPACIOS MANTENIDOS UNIDAD 0 0 500 | 205 | 415 | 388 | 205 | 304 | 415 388 | 304 | 205 3329.00
3 FISCALIZACION DE CONCESION DE LAS N° DE SUPERVISIONES UNIDAD 12 12 12 12 12 6 12 12 12 12 12 6 132.00
PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO
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- . Fecha Imp.: 20/03/2013
. Mumc‘;palldad Hora Imp.: 02:48:17 pm
e N o
¥ . H Usuario Imp.:
San Isidro ’

L]
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto

PROGRAMACION DE PRODUCTOS

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

X

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

Techo Presupuestal: S/. 25,000.00

ORGANO
LINEA ESTRATEGICA

: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
. DESARROLLO INSTITUGIONAL
OBJETIVO GENERAL  : DESARROLLAR UN MODELO ORGANIZACIONAL BASADO EN PROCESOS, GARANTIZANDO LA MEJORA GONTINUA EN LOS SERVICIOS PUBLICOS CON TRANSPARENCIA.

ORJETIVO ESPECIFICO : MODERNIZAR LA GESTION GARANTIZANDO SU TRANSPARENCIA

META PRESUPUESTARIA: 0010 - PLANIFICAR, ORGANIZAR Y DIRIGIR EL CONTROL DE LA GESTION OPERATIVA Y FINANCIERA

. EJECUTAR LAS LABORES PREVIAS A LA |LABORES PREVIAS A LA ;| DOCUMENI 1 0 1 1 4.00
PROGRAMACICN DE LAS ACCIONES DE PROGRAMACION
CONTROL Y LABORES DE TRABAJO DE CAMPO, | EJECUTADAS
RESPECTIVAMENTE.
EJECUTAR LA ELABORACION DE LOS MEMORANDUM DE DOCUMEN? 1 L 1 4.00
MEMORANDUMS DE PLANIFICACION DE LAS | PLANIFICACION Y
ACCIONES DE CONTROL | PROGRAMAS ELABORADOS
EJECUTAR LAS ACCIONES DE CONTROL |INFORMES DE ACCIONES DE | INFORME 1 1 1 4.00
EMITIENDO SUS RESPECTIVOS INFORMES | CONTROL ELABORADAS
ADMINISTRATIVOS, CIVILES O PENALES
PROGRAMAR ACTIVIDADES DE CONTROL PROGRAMAS DE DOCUMEN1 1 1 1 3.00
EMITIENDD PROGRAMAS DE ACTIVIDADES DE | ACTIVIDADES DE CONTROL
CONTROL ELABORADAS
EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DE CONTROL, |EJECUCION DE ACTIVIDADES | INFORME 1 1 3 1 3 12.00
EMITIENDO INFORMES DE ACTIVIDADES DE |DE CONTROL
CONTROL
INFORMAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE | EMISION DE DOCUMENTOS | DOCUMEN? 1 1 1 4.00
CONTROL MEDIANTE DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRATIVOS
ATENCION DE OTROS ASUNTOS ACCIONES QUE SE DERIVEN | DOCUMEN! 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24.00
RELACIONADOS A NUESTRAS ATRIBUCIONES DE CUMPLIMIENTO DE
FUNCIONES
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PLIEGO

ORGANO

OBJETIVO GENERAL
OBJETIVQ ESPECIFICO :

] ] |
Municipalidad

He o de
San Isidro
Gerencia de Plancalmiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo

Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto

: MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

EJECUTAR LAS LABORES PREVIAS A LA
PROGRAMACION DE LAS ACCIONES DE
CONTROL Y LABORES DE TRABAJO DE CAMPO
RESPECTIVAMENTE

: EQUIPO FUNCIONAL DE ACCIONES DE CONTROL
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO INSTITUCIONAL

LABORES PREVIAS A LA
PROGRAMACION

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

: DESARROLLAR UN MODELO ORGANIZACIONAL BASADO EN PROGESOS, GARANTIZANDO LA MEJORA CONTINUA EN LOS SERVICIOS PUBLICOS CON TRANSPARENCIA.
MODERNIZAR LA GESTION GARANTIZANDO SU TRANSPARENCIA

META PRESUPUESTARIA: 0011 - EVALUAR LA GESTION OPERATIVA Y FINANCIERA DE LA CORPORACION SEG{UN SISTEMA NACIONAL DE CONTROL

| DOCUMEN?

Facha imp.: 20103/2013
Hora Imp.: 02:48:35 pm
Usuario Imp.:

PROGRAMACION DE PRODUCTOS

Techo Presupuestal: S/. 20,000.00

EJECUTAR LA ELABORACIION DE LOS
MEMORANDUMS DE PLANIFICACION DE LAS
ACCIONES DE CONTROL

MEMORANDUMS DE
PLANIFICACION Y
PROGRAMAS

DOCUMEN?

EJECUTAR LAS ACCIONES DE CONTROL
EMITIENDO SUS RESPECTIVOS INFORMES
ADMINISTRATIVOS, CIVILES O PENALES

ELABORACION DE INFORMES

INFORME

ATENCION DE CTROS ASUNTOS
RELACIONADOS A NUESTRAS ATRIBUCIONES

ACCIONES QUE SE DERIVEN
DEL CUMPLIMEINTC  DE
FUNCIONES

DOCUMEN1

1 4.00
1 4.00
1 4.00
1 1 1 12.00

Page 1 of 1



'R A B | ' ] ' e ' ' [ Y ' " | ' ' '8

) Municipalidad :echaln lm;:_u.: zm-'osfzma
3l de, ucm- fn;:.. . 02:48:59 pm
R 5 San Isidro suario Imp,:
Gerencia de Plane;ﬂﬁento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE PRODUCTOS

: MUNIGIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 20,000.00
ORGANO : EQUIPO FUNCIONAL DE ACTIVIDADES DE CONTROL Y GESTION
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO INSTITUCIONAL

PLIEGO

OBJETIVO GENERAL ! DESARROLLAR LN MODELO ORGANIZACIONAL BASADO EN PROCESOS, GARANTIZANDO LA MEJORA CONTINUA EN LOS SERVICIOS PUBLICOS CON TRANSPARENCIA.
OBJETIVO ESPECIFICO : MODERNIZAR LA GESTION GARANTIZANDO S5U TRANSPARENCIA

META PRESUPUESTARIA: 0012 - EVALUAR LA GESTION OPERATIVA Y FINANCIERA DE LA CORPORACION SEG{UN NORMATIVIDAD INTERNA DE LA MSI

1 PROGRAMAR ACTIVIDADES DE CONTROL PROGRAMAS DE DOCUMEN? 7 1 1 1 3_00
EMITIENDO PRORAMAS DE ACTIVIDADES DE | ACTIVIDADES DE CONTROL
CONTROL

2 EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DE CONTROL |ACTIVIDADES DE CONTROL | INFORME 3 1 1 3 1 3 12.00
EMITIENDO INFORMES DE ACTIVIDADES DE | EJECUTADAS
CONTROL

3 INFORMAR LA EJECUCIN DE ACTIVIDADES DE | DOCUMENTOS DOCUMEN1 1 1 1 1 4.00
CONTROL MEDIANTE DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS
ADMINISTRATIVOS

4 ATENCION DE OTROS ASUNTOS ACCIONES QUE SE DERIVEN | DOCUMEN1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12.00
RELACIONADCS A NUESTRAS ATRIBUCIONES |DEL CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES
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Municipalidad Fecha Imp..  20/03/2013
: ip: Hora Imp.: 03:04:01 pm
¥ . sa“ lsidro Usuario Imp.:
Gerencia de Plane:miento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo .
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE PRODUCTOS

ONAL 2013

#amg

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: 8/. 350,000.00
ORGANO ; GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

LINEAESTRATEGICA : DESARROLLO INSTITUCIONAL
OBJETIVO GENERAL : DESARROLLAR UN MODELO ORGANIZACIONAL BASADO EN PROCESOS, GARANTIZANDO LA MEJORA CONTINUA EN LOS SERVICIOS PUBLICOS CON TRANSPARENCIA,

OBJETIVO ESPECIFICO : MODERNIZAR LA GESTION GARANTIZANDO SU TRANSPARENCIA
META PRESUPUESTARIA: 0024 - DIRIGIR ESTRATEGICAMENTE LA GESTION FINANGIERA DE LA MUNICIPALIDAD

1 REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION | SEGUIMIENTO DE LAS ACCION 0 0 0 1 1 0 1 0 3.00
DEL PLAN DE ECOEFICIENCIA EN LA MSi. MEDIDAS DE ECOEFICIENCIA,
INFORMANDC  MEDIANTE
EVALUCIONES

TRIMESTRALES
2 APOYO AL ORGANO DE  CONTROL | EJECUTAR NORMAS DE ACCIONES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12.00
INSTITUCIONAL CONTROL INTERNO E DE
iIMPULSAR LA AUDITORIA
IMPLEMENTACION DE
RECOMENDACIONES
3 LOGRAR UN EFICIENTE USO DE LOS INCREMENTAR EL INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12.00

RECURSOS FINANCIEROS, MANTENIENDC RENDIMIENTC DE LOS
INFORMADO DE MANERA OPORTUNA Y EXCEDENTES DE LIQUIDEZ,

CONFIABLEMENTE A LA ALTA DIRECCION. MANTENIENDO INFORMADO A
LA ALTA DIRECCION
4 FORMULAR EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS | FORMULAR Y ACTUALIZAR | DOCUMEN1 1 1 2.00

DE LA GERENCIA DE ADMINISTRACION Y | NORMATIVA INTERNA DE SU
FINANZAS, ACTUALIZAR DIRECTIVAS U OTROS | COMPETENCIA.
PROCEDIMIENTOS DE SU COMPETENCIA,

5 COMPROMISOS DEVENGADOS 2012 ACCIONES ADOPTADAS ACCION 1 1 1 1 1 5.00

e, ““Qé/
g PLA Sl
T e
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Municipalidad horaon  Baaraow
> . :56:48 pm
san ISidro Usuarlo Imp.:
Gerencia de P]anealmiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo ;
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE PRODUCTOS

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 80,000.00
ORGANO : SUBGERENCIA DE LOGISTICA Y SERVICIOS GENERALES

LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO INSTITUCIONAL

OBJETIVO GENERAL ! DESARROLLAR UN MODELO ORGANIZACIONAL BASADO EN PROCESOS, GARANTIZANDO LA MEJORA CONTINUA EN LOS SERVICIOS PUBLICOS CON TRANSPARENCIA.

OBJETIVO ESPECIFICO ;| MODERNIZAR LA GESTION GARANTIZANDO SU TRANSPARENCIA

META PRESUPUESTARIA: 0027 - DIRIGIR ESTRATEGICAMENTE EL SISTEMA LOGISTICO

1 PAAC 2013 SEGUIMIENTC Y EVALUACION DEL | DOCUMENTOS DE INFORME 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 23.00
PLAN ANUAL 2013 PROYECTOS DE EVALUACION
RESOLUCION DE MODIFICACION

2 FORMULACION DE LA PROGRAMACION INFORME DE PROYECCION | INFORME 0 0 1 0 0 1.00
20130-2014 SOLICITUD Y ANALISIS DE DE GASTOS PARA EL PTO
CUADROS DE NECESIDADES 2014 2014

3 ANALISIS Y REVISION DE CONTRATOS Y | DOCUMENTOS EMITIDOS POR | DOCUMEN1 8 8 9 8 B 9 8 8 9 8 8 9 100.00

ADENDAS. SOLICITUDES DE AMPLIACION DE | CONTRATOS, ADENDAS,
PLAZOS RESOLUCIONES DOCUMENTOS DE | PROYECTOS RESOL. Y
CONTROL INTERNQ Y DOCUMENTOS VARIOS | OTROS

(BASES)

4 ESTABLECER DIRECTIVAS O PROCEDIMEINTOS | NUMERQO DE DOCUMENTCS DOCUMEN 1 1 1 3.00
PARA MEJORAR LA GESTION DE LA
SUBGERENCIA

5 ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE NUMERO DE DOCUMENTOS DOCUMEN1| 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600.00

COORDINACION
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Munic&palidad ::‘::Tr::p ;:{(::i?:m
4 e 56:
i . Usuario Imp.:
¢ San Isidro sane e
Gerencia de Planc;Imiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo ;
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE PRODUCTOS

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

o,

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

Techo Presupuestal: S/. 160,000.00
ORGANO : EQUIPO FUNCIONAL DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO INSTITUCIONAL

OBJETIVO GENERAL : DESARROLLAR UN MODELO ORGANIZACIONAL BASADO EN PROCESOS, GARANTIZANDO LA MEJORA CONTINUA EN LOS SERVICIOS PUBLICOS GON TRANSPARENCIA.
OBJETIVO ESPECIFICO : MODERNIZAR LA GESTION GARANTIZANDO SU TRANSPARENCIA

META PRESUPUESTARIA: 0028 - ADMINISTRAR LOS PROCESOS DE CONTRATACION, ADQUISICION Y ALMACENAMIENTO DE BIENES, SERVICIOS ¥ OBRAS

l 1 . CONTROL Y MANEJO DEL CUADRO DE | CONSOLIDACION DL DOCUMEN! 0 7 0 0 0 0 1 1.00
NECESIDADES CUADRO DE NECESIDADES
2 CONTROL Y MANEJO DEL CUADRO DE MODIFICACIONES DEL DOCUMENT| 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360.00
NECESIDADES CUADRO DE NECESIDADES
3 DIRIGIR, COORDINAR Y EJECUTAR LAS RECEPCION DE DOCUMEN 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 100.00

ACTIVIDADES DE CONTRATACIONES DE REQUERIMEINTOS  QUE
BIENES, SERVICIOS, OBRAS Y CONSULTORIA | DERIVAN EN PROCESOS DE
DE OBRAS DE ACUERDO AL PLAN ANUAL DE | SELECCION
CONTRATACIONES

4 DIRIGIR, COORDINAR Y EJECUTAR LAS ELABORACION DE ESTUDIOS | DOCUMEN1 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 100.00
ACTIVIDADES DE CONTRATACIONES DE DE  MERCADO PARA
BIENES, SERVICIOS, OBRAS Y CONSULTORIA | DETERMINA EL VALOR
DE OBRAS DE ACUERDO AL PLAN ANUAL DE | REFERENCIAL Y TIPOC DE
CONTRATACIONES PROCESQ

5 DIRIGIR, COORDINAR Y EJECUTAR LAS PROYECTOS DE DOCUMEN1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 20.00
ACTIVIDADES DE CONTRATACIONES DE RESOLUCION PARA

BIENES, SERVICIOS, OBRAS Y CONSULTORIA | APROBACION DE  BASES
DE OBRAS DE ACUERDO AL PLAN ANUAL DE

CONTRATACIONES
6 DIRIGIR, COORDINAR Y EJECUTAR LAS ELABORACION DE DOCUMEN" 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 100.00
ACTIVIDADES DE CONTRATACIONES DE PRQYECTOS DE
BIENES, SERVICIOS, OBRAS Y CONSULTORIA | RESOLUCION PARA
DE OBRAS DE ACUERDO AL PLAN ANUAL DE | APROBACION DE
CONTRATACIONES EXPEDIENTE CE

CONTRATACION Y
DESINACION DE

}xﬂmﬂé‘%
3 )
\idody &
i 2
‘%. -j‘*‘? 3
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Municipalidad
de

San Isidro

1]
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporative

Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto

PLIEGO

ORGANO

LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO INSTITUCIONAL
OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECIFICO :

DIRIGIR, COORDINAR Y EJECUTAR LAS

: MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

1 EQUIPO FUNCIONAL DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES

ELABORACION DE

| DOCUMENT

PLAN OPERATIVO INSTI

¥

TUCIONAL 2013

Facha imp.:

Hora Imp.:

Usuario Imp.:

20/03/2013
04:56:59 pm

PROGRAMACION DE PRODUCTOS

: DESARROLLAR UN MODELO ORGANIZACIONAL BASADO EN PROCESOS, GARANTIZANDO LA MEJORA CONTINUA EN LOS SERVICIOS PUBLICOS CON TRANSPARENCIA.
MODERNIZAR LA GESTION GARANTIZANDO SU TRANSPARENCIA
META PRESUPUESTARIA: 0028 - ADMINISTRAR LOS PROCESOS DE CONTRATACION, ADQUISICION Y ALMACENAMIENTO DE BIENES, SERVICIOS Y OBRAS

Techo Presupuestal: S/, 160,000.00

10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 100.00
ACTIVIDADES DE CONTRATACIONES DE CONTRATOS DERIVADOS DE
BIENES, SERVICIOS, OBRAS Y CONSULTCORIA | PROCESOS DE SELECCION
CE OBRAS DE ACUERDO AL PLAN ANUAL DE
CONTRATACIONES
8 DIRIGIR, COORDINAR Y EJECUTAR LAS RECEPCION DE DOCUMEN1| 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360.00
ACTIVIDADES DE CONTRATACIONES DE REQUERIMIENTOS DE BIENES
BIENES, SERVICIOS, OBRAS Y CONSULTORIA (Y SERVICIOS
DE OBRAS NO CONTEMPLADAS EN LA LEY DE
CONTRATACI|ONES
g DIRIGIR, COCRDINAR Y EJECUTAR LAS INDAGACION DEL MERCADO | DOCUMENT|( 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360.00
ACTIVIDADES DE CONTRATACIONES DE PARA OBTENER EL VALOR
BIENES, SERVICIOS, OBRAS Y CONSULTORIA |DEL BIEN O SERVICIO
DE OBRAS NO CONTEMPLADAS EN LA LEY DE
CONTRATACIONES
10| DIRIGIR, COORDINAR Y EJECUTAR LAS ELABORACION DE ORDEN DE | DOCUMENT( 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360.00
ACTIVIDADES DE CONTRATACIONES DE COMPRA  YIO SERVICIO
BIENES, SERVICIOS, OBRAS Y CONSULTORIA
DE OBRAS NO CONTEMPLADAS EN LA LEY DE
CONTRATACIONES
11 | POTENCIAR LA EXPERIENCIA DEL TALENTO |EJECUCION DEL PLAN DE| DOCUMENI] 0 1 0 1 2.00
HUMANO Y LOGRAR SU IDENTIFICACION Y [ CAPACITACION
COMPROMISO CON LA INSTITUCION
12 | ADMINISTRACION D EPLANILLA PRACTICANTES | ADMINISTRACION DE | PLANILLA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12.00
PLANILLA
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Municipalidad

de,
San Isidro
D
Gerencia de Plancamicento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo
Subgerencia de Plancamiento y Presupuesto

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

ORGANO : EQUIPO FUNCIONAL DE SERVICIOS GENERALES
LINEAESTRATEGICA : DESARROLLO INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESPECIFICO : MODERNIZAR LA GESTION GARANTIZANDOG SU TRANSPARENGIA

BRINDAR EFICIENTEMENTE EL SERVICIO DE | LOGRAR LA SATISFACION DE | ACCION

1100

META PRESUPUESTARIA: 0029 - MANTENIMIENTO DE LA FLOTA VEHICULAR ADMINISTRATIVA Y LOCALES E INSTALACIONES MUNICIPALES

1100

Fecha Imp.:
Hora Imp.:

Usuario Imp.:

20/03/2013
04:57:14 pm

PROGRAMACION DE PRODUCTOS

Techo Presupuestal: S/, 950,582.00

OBJETIVO GENERAL @ DESARROLLAR UN MODELO ORGANIZACIONAL BASADO EN PROCESOS, GARANTIZANDO LA MEJORA CONTINUA EN LOS SERVICIOS PUBLICOS CON TRANSPARENCIA.

1100 1100 | 1100 | 1100 | 1100 | 1100 | 1100 | 1100 | 1100 | 1100 13200.00
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA FLOTA |LAS UU. O0. Y ALTA
VEHICULAR, ASI COMO LA OPQRTUNA DIRECCION DE LA MSI
ATENCION AL PERSONAL DE LA MS| CON LOS
YEHICULOS DESIGNADCS Al POOIL
2 MODENIZAR LOS MECANISMOS DE ATENCION | LOGRAR LA SATISFACCION | ACCICON 74 74 74 74 74 74 74 74 74 74 74 74 888.00
DEL SERVICIO DE VIGILANCIA EN LOS DE LAS UUCOD. CON
DIFERENTES LOCALES DE LA MSI PUESTOS DE VIGILANCIA
OPERATIVO
3 BRINDAR EFICIENTEMENTE EL CANTIDAD DE GUIAS DE | ACCION 138 | 138 | 138 | 138 138 | 138 138 138 | 138 138 | 138 138 1656.00
MANTENIMIENTO ¥ LIMPIEZA DE LA MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA
INFRAESTRUCTURA Y DE LOS DIFERENTES
LOCALES DE LA MSI.
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Gerencia de Planea;niemo, Presupuesto ¥ Desarrollo Corporative

Subgerencia

PR

PLIEGOD

ORGANO

LINEA, ESTRATEGIGA
OBJETIVQ GENERAL

Municipalidad Fecha tmp.; 20/032013
d

: e Homtmp.: 030416 pm
* San Isidro Usuaric imp,

de Plancamiento ¥ Presupuesty

! MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

Tocho Prasupuesta: S1. 90,000 0p
: SUBGERENCIA DE TRANSPORTE, TRANSITO ¥ VIALIDAD

EVALUACION DE LA ACCION
EFECTIVIDAD DE (os
OPERATIVOS Y EVENTOS
EDLIGATJVOS RELACJONADOS

A RARN O

OPERATIVOS PARA |4
APLICACION DE
F OTOPAPELETAS

Optimizar g} control de transity Mediante Operativog OPERATIVOS CE APLICACION
Que permitan |13 erfadicacion de vehiculos que DE PAPELETAS POR

infrinjan e regla

Mentoas nacional de Transity. INFRACCION DE TRANSITQ

ECONOMICO ADMINISTRACION
PLANIL{ A
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Municipalidad Fechalmp.:  20/03/2013
i de Hora imp.: 03:04:26 pm
¢ San Isidro Usuario mp.:

o]
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporative

Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto

PROGRAMACION DE PRODUCTOS

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

Techo Presupuestal: S/. 5,000,000.00

ORGANO
LINEA ESTRATEGICA

: SUBGERENCIA DE SERENAZGO

OBJETIVO GENERAL  : GARANTIZAR UN DISTRITO SEGURO, MEDIANTE LA PREVENCION Y FORTALECIMIENTC DE CAPACIDADES CON LA PARTICIPACION VECINAL.

OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALEGER LA SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO CON LA PARTICIPACION GIUDADANA,

META PRESUPUESTARIA: 0054 - BRINDAR SEGURIDAD A LOS VECINOS

Contar con personal opetativo calificado para

CONVOCAR A PERSONAL

TRABAJAD(

800 |

BOO | 80O | 800 | 800 | 800 | 800 | 8OO | 80O 800 | 800 | BOO 9600.00

brindar un servicio optimo a la comunidad. IDONEQ PARA DESEMPERAR | CAPACITAL

LA FUNCION DE SERENG
Optimizarel patrullaje para reducir el indice de | OPERATIVOS ESPECIALES ACCION 90 S0 a0 90 90 90 90 90 90 S0 S0 90 1080.00
acciones delictivas en el distrito. PARA CONTRARRESTAR LAS

ACIONES DELICTIVAS EN EL

DISTRITO i
Potenciar las acciones operativas del serenazgo | INCIDENCIAS REPORTADAS | ACCION 3000 | 3000 | 3000 | 3000 ( 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 36000.00
mediante la atencién de las llamadas de los vecinos | EN EL CENTRO DE CONTROL
via el centro del control
Consolidar la efectividad del Centro de Control a | NUMERO DE INCIDENCIAS | ACCION 1500 ( 1500 | 1500 [ 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 18000.00
traves de las incidencias registradas por operadores | REGISTRADAS POR
del centro de control a traves de las incidencias | OPERADORES DEL CENTRO
registradas por las camaras de video vigilancia. DE CONTROL
ADMINISTRACION DE PLANILLA EMPLEADOS PLANILLA PLANILLA, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12.00
APOYCO ECONOMICO PNP | PLANILLA PLANILLA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12.00
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Gerencia de PlaneDa

L ] ] '

Municipalidad

) de
ol San Isidro
yre

mietito, Presupuesto y Desarrollo Corporativo

Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

LIEO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

ORGANO : OFICINA DE PARTICIPACION VECINAL

LINEA ESTRATEGICA

OBJETIVO GENERAL : PROMOVER E IMPULSAR ACTIVAMENTE LA PARTICIPACION VECINAL.
OBJETIVO ESPECIFICO :

7 PROMOVER MEJORAS Y BUSQUEDA DE

PROMOVER LAS BUENAS PRACTICAS DE GOBIERNO LOCAL ORIENTADO A LA CALIDAD EN LA ATENCION A LOS VECINOS.
META PRESUPUESTARIA: 0018 - GENERAR MECANISMOS ADECUADOS PARA INCREMENTAR LA PARTICIPACION VECINAL

Fecha Imp.:
Hora Imp.:
Usuario Imp.:

20/03/2013
03:04:39 pm

PROGRAMACION DE PRODUCTOS

Techo Presupuestal: S/. 200,000.00

OPTIMIZAR (A BUSQUEDA DE | CASOS 13100 13100 13100 13100 157200.00
SOLUCIONES A LOS REQUERIMIENTOS | ATENCION AL VECINO RESUELTO

VECINALES

PROMOVER MEJORAS Y BUSQUEDA DE | PROMOVER LA OPERACIOI 1 1 200
SOLUCIONES A LOS REQUERIMIENTOS | PARTICIPACION DE LAS | REALIZADA

VECINALES JUNTAS VECINALES

POTENCIAR LAS CAPACIDADES DEL TALENTO | POTENCIAR LAS CAPACITAC| 4 7 6 1 1 1 1 1 1 26.00
HUMANO MEDIANTE EL CONOCIMIENTO DE |CAPACIDADES DE  LOS

LAS NORMAS Y DISPOSICIONES MUNICIPALES | VECINOS

FORTALECER Y MEJORAR LA IMAGEN |OPTIMIZAR LOS MEDIOS | OPERACIOl| 1 1 1 1 1 1 6.00
INSTITUCIONAL A TRAVES DE LA | PARA CONOCER LA OPINION | REALIZADA

PARTICIPACION VECINAL DE LOS VECINOS

FORTALECER Y MEJORAR LA IMAGEN | OPTIMIZAR LA INTEGRACION | ACCION 1 0 5 5 5 5 21.00
INSTITUCIONAL A TRAVES DE LA |DE LAS JUNTAS VECINALES

PARTICIPACION VECINAL CON LA MUNICIPALIDAD

FORTALECER Y MEJORAR LA IMAGEN | PERFECCIONAR LA INTERVENC | 396 396 396 306 396 396 2376.00
INSTITUCIONAL A TRAVES DE LA |ATENCION AL  VECINO

PARTICIPACION VECINAL SANISIDRINO

FORTALECER Y MEJORAR LA IMAGEN | FOMENTAR LA ACCION 1 1 2.00
INSTITUCIONAL A TRAVES DE LA |TRANSPARENCIA DE LA

PARTICIPACION VECINAL GESTION MUNICIPAL

FORTALECER Y MEJORAR LA IMAGEN | INCENTIVAR LA ACCION 2 1 3.00
INSTITUCIONAL A TRAVES DE LA | PARTICIPACION VECINAL
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\ Municipalidad Fecha imp.:  20/03/2013
de Hora I!'np.: 03:04:39 pm
. san ISidro Usuario Imp.:
[:]
(Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo .
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE PRODUCTOS

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGC : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 200,000.00

ORGANO : OFICINA DE PARTICIPACION VECINAL
LINEA ESTRATEGICA

OBJETIVO GENERAL @ PROMOVER E IMPULSAR ACTIVAMENTE LA PARTICIPACION VECINAL.
OBJETIVO ESPECIFICO : PROPICIAR Y ESTIMULAR LA ACTIVA PARTICIPACION VECINAL.
META PRESUPUESTARIA: 0018 - GENERAR MECANISMOS ADECUADOS PARA INGREMENTAR LA PARTICIPACION VECINAL

9 FORTALECER Y MEJORAR LA IMAGEN FOMENTAR LA PROMOCION | CPERACIOI 2 1 1 2 1 1 8.00
INSTITUCIOCNAL A TRAVES DE LA DE ACTIVIDADES | REALIZADA
PARTICIPACION VECINAL MUNICIPALES
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Municipalidad Fechalmp.:  20/03/2013
de Hora Imp.: 03:04:51 pm
3 san Isid ro Usuario imp.:
Gerencia de Planeoamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo N
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE PRODUCTOS

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 210,000.00
ORGANC : SUBGERENCIA DE INSPECCIONES
LINEA ESTRATEGICA

OBJETIVO GENERAL  : IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE CON BUENAS PRACTICAS DE FOMENTO EMPRESARIAL.
OBJETIVO ESPECIFICO : PROMOVER EL DESARROLLO ECONOMICO EN EL DISTRITO ORDENADO Y ARMONICO
META PRESUPUESTARIA: 0042 - MEJORAR LA CALIDAD DE SERVICIO AL VECINO, MEDIANTE EL CONTROL DE LAS DISPOSICIONES MUNICIPALES

1 Fiscalizar y controlar el cumplimiento de las normas | CONTROL DE LAS INSPECCIQO | 2550 2550 | 2550 | 2550 | 2550 | 2550 | 2550 | 2550 | 2550 | 2550 | 2550 | 2550 30600.00
y politicas municipales ACTIVIDADES ECONOMICAS
Y EDIFICATORIAS RESPECTO
AL CUMPLIMIENTO DE LAS
DISPOSICIONES
2 Fortalecer y meajorar el control y fiscalizacion de las | DESARROLLAR E OPERACIC! 1 1 1 1 4.00
disposiciones municipales IMPLEMENTAR CAMPANAS | REALIZADA
: EDUCATIVAS, MECANISMOS Y
PROCEDIMIENTOS PARA LA
MEJORA CONTINUA
3 Potenciar las capacidades del talento humano | CAPACITACION DEL CAPACITAC 1 1 1 1 4.00
respecto a la especializacién y capacitacién en la | PERSONAL PARA MEJORAR
aplicacion de las normas vy disposiciones | LA CALIDAD DEL SERVICIO AL
municipales VECINO
4 INICIAR EL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR | IMPOSICION DE LAS CASO 563 | 563 | 600 | 563 563 563 | 600 | 563 | 563 563 | 563 | 600 6867.00
ANTE EL INCUMPLIMIENTO DE LAS PAPELETAS DE NOTIFICAD
DISPOSICIONES MUNICIPALES INFRACCIONES ANTE !
INCUMPLIMIENTO DE | CONFIRMAI
DISPOSICIONES
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Municipalidad

i de.
+ San Isidro

Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

ORGANQ : GERENCIA DE FISCALIZACION
LINEA ESTRATEGICA

OBJETIVO GENERAL

: IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE CON BUENAS PRACTICAS DE FOMENTO EMPRESARIAL.
OBJETIVO ESPECIFICO : PROMOVER EL DESARROI.LO ECONOMICO EN EL DISTRITO ORDENADO Y ARMONICO
META PRESUPUESTARIA: 0068 - DIRIGIR ESTRATEGICAMENTE LAS ACCIONES DE FISCALIZACION PARA MANTENER UN DISTRITO ORDENADO Y ARMONICO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

Fecha Imp.:

Hora Imp.:

Usuario Imp.:

20/03/2013
03:05:05 pm

PROGRAMACION DE PRODUCTOS

Techo Presupuestal: §/. 170,000.00

1 Disponer la aplicacidn de sanciones administrativas
(pecuniarias y no pecuniarias)

EMITIR LAS RESOLUCIONES
DE SANCION POR LAS
INFRACCIONES DETECTADAS

RESOLUCIC

338

338

378

338

338

338

375

338

338

338

338

375

4167.00

2 Resolver los Recursos administrativos

RESOLUCION DE LOS
RECURSOS PRESENTADOS
CONTRA LAS SANCIONES
PECUNIARIAS Y NO
PECUNIARIAS

RESOLUCIC

130

130

130

130

130

130

130

130

130

130

130

130

1560.00

3 Gestionar la cobranza de las deudas
administrativas

DISPONER EL INICIO DEL
COBRO DE LAS DEUDAS
ADMINISTRATIVAS Y
OTORGAR EL
FRACCIONAMIENTO DE PAGO

DOCUMEN1
EMITIDO

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

168.00
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Municipalidad Fecha Imp..  20/03/2011
Al de Hora Imp.: 03:05:20 pm
\ san |sidr° Usuario Imp.:
o T
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporative
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE PRODUCTOS

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013
PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: $/. 0.00
ORGANO : SBUBGERENCIA DE CATASTRO INTEGRAL
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO
OBJETIVO GENERAL . FORTALECER EL DESARROLLO URBANO CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD Y SOSTENIBLE.

OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER EL DESARROLLO URBANGQ, RESPETANDO LA RESIDENCIALIDAD CON LA PARTICIPACION VECINAL.
META PRESUPUESTARIA: 0118 - LEVANTAMIENTO DE ARBOLES, GEOREFERENCIADO ¥ CARECTERIZADO - CATASTRO DE ARBOLES

1 LEVANTAMIENTO DE ARBOLES, SECTORES CATASTRALES UNIDAD 3 3 3 3 | 2 14.00
GEOREFERENCIADO Y CARECTERIZADO -
CATASTRO DE ARBOLES

Page 1 of 1
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Municipalidad Fecha imp.: 2010312012
de Hera Imp.: 03:05:37 pm
¥ . Usuario Imp.:
San Isidro P

L]
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto

PROGRAMACION DE PRODUCTOS
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 310,000.00
ORGANO : SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL, BIENESTAR Y DESARROLLO

LINEA ESTRATEGICA

OBJETIVO GENERAL : PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANOQ.

OBJETIVO ESPECIFICO :

POTENCIAR TRASCENDENTALMENTE EL DESEMPENO DEL TALENTO HUMANO.
META PRESUPUESTARIA: 0032 - ADMINISTRAR LOS PROCESQS DE SELECCION, PAGO, CONTROL Y REGISTRO DE PERSONAL ACTIVO

- el
sl
<P a3l
o

1 RESOLVER CON EFICIENCIA LOS LOGRAR LA RESOLUCION DE | RESOLUCIC 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120.00
EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS DE MANERA | EXPEDIENTES
OPORTUNA ADMINISTRATIVOS
2 EMITIR LAS PLANILLAS DE PAGO DEL CUMPLIR CON LA EMISION DE | PLANILLA 8 10 8 8 8 8 10 8 8 8 8 10 102.00
PERSONAL DESARROLLANDOC MECANISMOS PLANILLAS DE PAGO DEL
DE INFORMACION OPORTUNA PERSONAL ACTIVO
3 EMITIR PLANILLAS DE PAGO DEL PERSONAL | CUMPLIR CON LA EMISION DE | PLANILLA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12.00
CAS, DESARROLLANDQ MECANISMOS DE PLANILLAS DE PAGO DEL
INFORMACION OPORTUNA. PERSONAL CAS
4 | REALIZAR EVALUACIONES DEL PERSONAL |LOGRAR EVALUACIONES EN | EVALUACIC| 20 | 50 | s0 | s0 | 50 { 50 | 50 | 50 [ 50 | s0 | 20 | 20 510.00
CAS, QUE PERMITA UN EFECTIVO PROCESC |ATENCION A LOS TERMINOS
DE CONVOCATORIA Y SELECCION PARA DE REFERENCIA SOLICITADO
CONTRATACION CAS. POR EL AREA.
FORTALECER EL TALENTO HUMANO CON LA | LOGRAR UN MAYOR NUMERO | HORAS 50 | 150 | 200 | 200 | 200 | 250 | 200 | 250 | 250 | 200 [ 200 | s0 2200.00
FINALIDAD DE CONTAR CON PERSONAL |DE TRABAJADORES
CALIFICADO EN TEMAS DE SU COMPETENCIA CAPACITADQS
PREVENCION DE SALUD DE LOS DESARROLLAR DE PERSONA 0 100 100 0 100 0 100 400.00
TRABAJADORES, QUE PERMITA MEJORAR SU | PROGRAMAS DE SALUD
CALIDAD DE VIDA Y LA DE SU FAMILIA INTEGRAL PREVENTIVA Y
SALUD OCUPACIONAL
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS | DESARROLLAR PROGRAMAS | PERSONA 450 1800 300 800 0 1800 | 2500 7750.00
TRABAJADORES A TRAVES DE PROGRAMAS DE BIENESTAR Y EVENTOS
DE BIENESTAR SOCIAL, RECREACIONALES, DE | DE MOTIVACION E
MOTIVACION E INTEGRACION INTEGRACION DIRIGIDO A
TODRO EL PERSONAL
L GRAD
&
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Municipalidad

de
San Isidro

[d]
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporative

Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

Fecha Imp.:
Hora Imp.:

Usuario lmp.:

[ ]
20/03/2013
03:05:37 pm

PROGRAMACION DE PRODUCTOS

ORGANO
LINEA ESTRATEGICA
OBJETIVO GENERAL

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

: SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL, BIENESTAR Y DESARROLLO

: PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO.
OBJETIVO ESPECIFICO :

POTENCIAR TRASCENDENTALMENTE EL DESEMPERQ DEL TALENTO HUMANO.
META PRESUPUESTARIA: 0032 - ADMINISTRAR LOS PROCESOS DE SELECCION, PAGO, CONTROL Y REGISTRO DE PERSONAL ACTIVO

Techo Presupuestal: S/, 310,000.00

8 SATISFACER A LOS TRABAJADORES CON LA | LOGRAR SATISFACER PERSONA 500 [ 700 | 800 | 70D | 80O | 750 | 700 | 800 | 80O 800 | 750 | 700 8800.00
DEBIDA ORIENTACION SOBRE TEMAS NECESIDADES DEL
SOCIALES, LABORAL, PERSONAL Y FAMILIAR. PERSONAL ATENDIDO
9 ADMINISTRACION DE PLANILLA ADMINISTRACION DE PLANILLA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12.00
PRACTICANTES PLANILLA
10 | PROGRAMA ANIVERSARIO - MS| | DOCUMENTOS DE SOLICITUD | DOCUMEN) 1 1.00
DE BIENES Y SERVICIOS
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Municipalidad Fecha Imp.: 20/03/2013
A Hora Imp.: 03:05:53 pm
san Isidro Uauario Imp.:
Gerencia de P]ane;miento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE PRODUCTOS

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013
... |

PLIEGO ; MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 910,000.00
ORGANO : OFICINA DE COMUNICACIONES E IMAGEN
LINEA ESTRATEGICA

OBJETIVO GENERAL : DESARROLLAR LN MODELO ORGANIZACIONAL BASADO EN PROCESOS, GARANTIZANDO LA MEJORA CONTINUA EN LOS SERVICIOS PUBLICOS CON TRANSPARENCIA.
OBJETIVO ESPECIFICO : MODERNIZAR LA GESTION GARANTIZANDO SU TRANSPARENCIA

META PRESUPUESTARIA: 0006 - DIRIGIR ESTRATEGICAMENTE EL PLAN DE COMUNICACIONES DE LA MS| AS| COMO ORGANIZAR Y DIRIGIR EVENTOS INSTITICIONALES

1 MEJORAR LOS VINCULOS CON INTITUCIONES Y | RELACIONES PUBLICAS ( | ACCION 25 30 40 45 35 40 45 35 35 40 35 45 450.00
VECINOS CANAL MUNICIPAL, GESTION
DE DISENOS Y PRENSA )
2 | MEJORAR LAS ATENCIONES PROTOCOLARES | MEJORAR LAS ATENCIONES | ACCION 25 20 35 45 30 30 35 30 25 35 30 40 380.00
DE LA INSTITUCION PROTOCOLARES DE LA
INSTITUCION
3 | ANIVERSARIOQ - DISTRITO DE SAN ISIDRO SOLICITUD DE BIENES Y | DOCUMEN? 1 1.00
SERVICIOS ATENCION DE
ANIVERSARIO

Page 1 of 1
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. Municipalidad Fechalmp.:  20/03/2013
3 - Hora imp.: 03:09:51 pm

E : e
Y San Isidro Usuario Imp.:
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo

Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE lNVERSlON
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

P

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 500,000.00

ORGANO : GERENCIA DE DESARROLLO URBANG
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO

OBJETIVO GENERAL : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD Y SOSTENIBLE.

OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO, RESPETANDO LA RESIDENCIALIDAD CON LA PARTICIPACION VECINAL.
META PRESUPUESTARIA: 0070 - ACONDICIONAMIENTO DE OFICINAS DE LA NUEVA SEDE INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO, DISTRITO DE SAN ISIDRO - LIMA

1 SALDO DE OBRA POR CONTRATA - ACCIONES DOCUMENT 0 6 2 8.00
ACONDICIONAMIENTC DE OFICINA DE LA
NUEVA SEDE

Page 1 of 1
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Municipalidad Fecha Imp-.: 20/03/2013
de Hora Imp.: 03:10:05 pm
San Isidro Usuario Imp.:
Gerencia de Planc;miento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo i
Subgerencia de Plancamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013
PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 25,000.00
ORGANO : SUBGERENCIA DE OBRAS MUNICIPALES

LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO

OBJETIVO GENERAL | FORTALECER EL DESARROLLO URBANO CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD Y SOSTENIBLE.

OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO, RESPETANDO LA RESIDENCIALIDAD CON LA PARTICIPACION VECINAL.

META PRESUPUESTARIA: D076 - MEJORAMIENTO Y REMODELACION URBANISTICA DE LA AV. GUARDIA CIVIL, AV. JOSE GALVEZ BARRENECHEA Y OVALO QUINONES EN EL SECTOR 05, DISTRITO DE SAN ISIDRO - LIMA

1 MEJORAMIENTO Y REMODELACION DOCUMENTOS TRAMITE | DOCUMEN1 1 1 2.00
URBANISTICA DE LA AV. GUARDIA CIVIL, AV. | VALORIZACION
JOSE GALVEZ BARRENECHEA Y OVALO
QUINONES EN EL SECTOR 05, DISTRITO DE

AN ISIDRO - LIM
(g@of“»

,._
;R
P
5
@,\"
s
X

[/
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Municipalidad :scha |m|?.: 20{031‘2013
; - ora Imp.: 03:10:16 pm
» San Isidro Usuario Imp.:
Gerencia de Planea:"rﬁliento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVE RS'ON

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRQ Techo Presupuestal: S/. 830,938.00

ORGANO : SUBGERENCIA DE OBRAS MUNICIPALES
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO

OBJETIVO GENERAL : FORTALECER EL DESARROLLO URBANQ CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD Y SOSTENIBLE.

OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO, RESPETANDO LA RESIDENCIALIDAD CON LA PARTICIPACION VECINAL.
META PRESUPUESTARIA: 0080 - MEJORAMIENTO URBANO VIAL DE LA CALLE LAS CAMELIAS - DISTRITO DE SAN ISIDRO

1 MEJORAMIENTO URBANOQ VIAL DE LA CALLE | DOCUMENTO TRAMITE | DOCUMEN 1 1.00
LAS CAMELIAS - DISTRITO DE SAN ISIDRO VALORIZACION

Page 1 of 1
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Municipalidad :echa Iml?.: 20{03{2013
e ora Imp.: 03:10:29 pm
san |Sid|'0 Usuario Imp.:
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo i
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: 8/, 35,000.00

ORGANO : SUBGERENCIA DE OBRAS MUNICIPALES
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO

OBJETIVO GENERAL @ FORTALECER EL DESARROLLO URBANC CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD Y SOSTENIBLE.

OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO, RESPETANDO LA RESIDENCIALIDAD CON LA PARTICIPACION VECINAL.
META PRESUPUESTARIA: 0081 - MEJORAMIENTO DE LA AV. AURELIO MIRC QUESADA Y ALBERTO DEL CAMPO CUADRA 1Y 2, DISTRITO DE SAN iSIDRO

1 MEJORAMIENTO DE LA AV. AURELIO MIRC | DOCUMNTOS TRAMITE | DOCUMEN1 1 1.00
QUESADA Y ALBERTO DEL CAMPO CUADRA 1Y | VALORIZACION
2, DISTRITO DE SAN ISIDRO

Page 1 of 1
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Fecha Imp.: 20/03/12013

ozl Municcij;:alidad Hora Imp.: 03:10:38 pm
! San Isidro Usuario Imp.:
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo .
Subgerencia de Plancamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 237,430.00

ORGANO : GERENCIA DE OBRAS Y SERVICIOS MUNICIPALES
LINEAESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO

OBJETIVO GENERAL '@ FORTALECER EL DESARROLLO URBANO CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD Y SOSTENIBLE.
OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER EL DESARROLLO URBANG, RESPETANDO LA RESIDENCIALIDAD CON LA PARTICIPACION VECINAL.
META PRESLIPUESTARIA: 0082 - MEJORAMIENTO DE LA CALLE ATENAS EN EL SUB. SECTOR 1 - 4, DISTRITO DE SAN ISIDRO - LIMA - LIMA

1 MEJORAMIENTO DE LA CALLE ATENAS EN EL | DOCUMNTOS TRAMITE | DOCUMEN1 1 1.00
SUBSECTOR 1-4. VALORIZACION

Page 1 of 1
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Municipalidad Fecha Imp.:  20/03/2013
i de Hora imp.: 03:10:48 pm
- San Isidro Usuario imp.:
Gerencia de Planeoalmiento, Presupuesto y Desarrollo Corporative
Subgerencia de Plancamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013
.

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 3,517,163.00

ORGANO : GERENCIA DE OBRAS Y SERVICIOS MUNICIPALES
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO URBANC

OBJETIVO GENERAL : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD Y SOSTENIBLE.

OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO, RESPETANDO LA RESIDENCIALIDAD CON LA PARTICIPACION VECINAL.
META PRESUPUESTARIA: 0084 - MEJORAMIENTO URBANO-VIAL DE LAS CALLES TRANSVERSALES A LA CA. LA REPUBLICA Y LA AV. CAMINO REAL EN LOS SUB SECTORES 3-2 Y 3-3, DISTRITO DE SAN ISIDRO - LIMA - LIMA

MEJORAMIENTO URBANGC-VIAL DE LAS CALLES | DOCUMENTOS  TRAMITE DOCUMENT 1 1.00
TRANSVERSALES A LA CALLE LA REPUBLICA Y | VALORIZACION

LA AVENIDA CAMINO REAL EN LOS SUB

SECTORES 3-2 Y 3-3, DISTRITO DE SAN ISIDRQ

Page 1 of 1
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Municipalidad Facha Imp..  20/03/2013
d% Hora Imp.: 03:10:57 pm
San Isidro Usuaric Imp.:
Gerencia de Plane?llmicnto, Presupuesto y Desarrolio Corporativo .
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013
FE

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 3,232,878.00
ORGANO : GERENCIA DE OBRAS Y SERVICIOS MUNICIPALES
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO

OBJETIVO GENERAL  : FORTALECER EL DESARROLLQO URBANC CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD Y SOSTENIBLE.
OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER EL DESARROLLO URBANG, RESPETANDO LA RESIDENCIALIDAD CON LA PARTICIPACION VECINAL.
META PRESUPUESTARIA: 0085 - MEJORAMIENTO URBANO-VIAL DE LA LA CA. PROLONGACION ARENALES, PJE. AMADOR REYNA, CA. CASIMIRO ESPEJO, CA. HERMILIO HERNANDEZ (CUADRA 2}, CA. PAILLARDELLE (CUADRA

1 MEJORAMIENTO URBANO VIAL DE LA CA. | DOCUMENTOS TRAMITE | DOCUMEN1 1 1.00
PROLONGACION ARENALES, PSJE. AMADOR | VALORIZACION
REYNA, CA. CASIMIRO ESPEJO, CA. HERMILIO
HERNANDEZ (CDRA. 2} Y EL PARQUE SANTA
ROSAEN EL SUBSECTOR 3-3

Page 1 of 1
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Municipalidad ::i::"l,mp :g‘.'::{i:”
o P:i  03:11:06 pm
# San Isidro Usuario Imp.:
Gerencia de Planc;miento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo .
Subgerencia de Plancamniento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNIGIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 2,193.00

ORGANO : SUBGERENCIA DE QBRAS MUNICIPALES
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO

OBJETIVO GENERAL : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD ¥ SOSTENIBLE.

OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO, RESPETANDO LA RESIDENCIALIDAD CON LA PARTICIPACION VECINAL.
META PRESUPUESTARIA: 008T - INSTALACION DEL SISTEMA DE CANALIZACION ENTUBADO EN LA AV. ALVAREZ CALDERON, DISTRITO DE SAN ISIDRO - LIMA - LIMA

1 INSTALACION DEL SISTEMA DE CANALIZACION | DOCUMENTOS  TRAMITE DOCUMEN1 0
ENTUBADO EN LA AV. ALVAREZ CALDEROCN, |VALORIZACION LIQUIDACION
DISTRITO DE SAN ISIDRO - LIMA - LIMA

Page 1 of 1
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Municipalidad Fecha mp.:  20/03/2013
A Hora Imp.: 03:11:17 pm
san ISidro Usuario Imp.:
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGCO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: §/. 2,500,000.00

ORGANQ ; GERENCIA DE OBRAS Y SERVICIOS MUNICIPALES
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO

OBJETIVO GENERAL '@ FORTALECER EL DESARROLLO URBANO CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD Y SOSTENIBLE.
OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO, RESPETANDO LA RESIDENCIALIDAD CON LA PARTICIPACION VECINAL.
META PRESUPUESTARIA: 0088 - MEJORAMIENTO DEL PARQUE JOSE LUIS BUSTAMANTE Y RIVERO EN EL SUBSECTOR 4-4 Y PARQUE MORA EN EL SUBSECTOR 2-6, DISTRITO DE SAN ISIDRO - LIMA - LIMA

1 MEJORAMIENTO DEL PARQUE JOSE LUIS | DOCUMENTO TRAMITE | DOCUMEN" 1 1.00
BUSTAMANTE Y RIVERQ EN EL SUBSECTOR | VALCRIZACION
44
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Municipalidad Fecha Imp-: 2010312013
i Hora Imp.: 03:11:27 pm
san ISidl’O Usuario Imp.:
Gerencia de Planealmiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVE RSION

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013
FE e

PLIEGO . MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 414,085.00

ORGANO . GERENCIA DE OBRAS Y SERVICIOS MUNICIPALES
LINEAESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO

OBJETIVO GENERAL : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD Y SOSTENIBLE.

OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO, RESPETANDO LA RESIDENCIALIDAD CON LA PARTICIPACION VECINAL.
META PRESUPUESTARIA: (090 - MEJORAMIENTO DE LA ILUMINACION DE LA AVENIDA CADIZ EN EL SECTOR 1-1

1 MEJORAMIENTO DE LA ILUMINACION DE LA | DOCUMENTOS TRAMITE DOCUMEN? 1

1.00
AVENIDA CADIZ EN EL SECTOR 1-1. VALORIZACION
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P Fechalmp.:  20/03/2013
Munlc&;;alldad Eom:.,m':; . 03:11:34 pm
» San Isidro suanie e
Gerencia de Planeoalmiento, Presupuesto y Desarrollo Corporative
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGC : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: 8/, 263,225.00

ORGANO 1 GERENCIA DE OBRAS Y SERVICIOS MUNICIPALES
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO

OBJETIVO GENERAL : FORTALECER EL DESARROLLO URBANQ CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD Y SOSTENIBLE.
OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER EL DESARROLLO URBANG, RESPETANDO LA RESIDENCIALIDAD CON LA PARTICIPACION VECINAL.
META PRESUPUESTARIA: 0092 - MEJORAMIENTO DE LA ILUMINACION DEL PARQUE DIGNIDAD EN EL SUB SECTOR 5-3, DISTRITO DE SAN ISIDRO - LIMA - LIMA

1 MEJORAMIENTQ DE LA ILUMINACION DEL |DOCUMENTOS TRAMITE DCCUMEN1 1 1.00
PARQUE DIGNIDAD. VALORIZACION

Page 1 of 1



Municipalidad Fechalmp.:  20/03/2013
t de Hora Imp.: 03:11:45 pm
3 AR san Isidro Usuario Imp.:
Gerencia de Plane;miento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo .
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGC : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 1,974,699.00

ORGANO : SUBGERENCIA DE OBRAS MUNICIPALES
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO

OBJETIVO GENERAL ' FORTALECER EL DESARROLLO URBANO CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD Y SOSTENIBLE.

OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO, RESPETANDO LA RESIDENGIALIDAD CON LA PARTICIPACION VECINAL.
META PRESUPUESTARIA: 0093 - MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO TECNIFICADO EN EL BOSQUE EL OLIVAR SECTOR 3-3 DISTRITO DE SAN ISIDRO - LIMA

1 MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO | DOCUMENTOS  TRAMITE DOCUMEN1 1 1 2,00
TECNIFICADO EN EL BOSQUE EL OLIVAR | VALORIZACION
SECTOR 3-3 DISTRITO DE SAN ISIDRO - LIMA
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Municipalidad Fechalmp.:  20/03/2013
de Hora Imp.: 03:11:55 pm
San Isidro Usuario Imgp.:
Gerencia de Planeoamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativoe
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS P ROYECTOS DE INVE RSION

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 130,845.00

ORGANO : SUBGERENCIA DE OBRAS MUNICIPALES
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO

OBJETIVO GENERAL  : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD Y SOSTENIBLE.

OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALEGER EL DESARROLLO URBANO, RESPETANDO LA RESIDENCIALIDAD CON LA PARTICIPACION VECINAL.
META PRESUPUESTARIA: 0095 - MEJORAMIENTC DEL SISTEMA DE RIEGO DE LA AV. AREQUIPA, CUADRAS 27 AL 37 DEL DISTRITO DE SAN ISIDRO - LIMA - LIMA

1 MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO DE LA | DOCUMENTQS
AV. AREQUIPA, CUADRAS 27 AL 37 DEL |VALORIZACION
DISTRITO DE SAN ISIDRO - LIMA - LIMA

TRAMITE DOCUMEN1 1 1 200
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Municipalidad Fecha imp. 200032613
de Hora Imp.: 03:12:06 pm,
* San Isidro

Usuaria Imp.;
el
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto ¥ Desarrollo Corporative

Subgerencia de Plancamiento ¥ Presupuesto

PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO i MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

Techo Presupuestal: S/, 500,000,0p
ORGANO ; GERENCIA DE OBRAS Y SERVICIOS MUNICIPALES
LINEA ESTRATEGICA H DESARROLLO URBANO
OBJETIVO GENERAL : FORTALECER EL UESARROLLO URBANO CONCERTADO, RESIDENCIAUDAU Y SOSTENIBLE.
QBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO, RESPETANDO LA RES'DENCLAUDAD CONLA PART|C|PA°|6N VECINAL.
00s

META PRESUPUESTARIA: 8 - MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO TECNIFICADO DE LOS PARQUES SUR Y MANUEL VILLARAN, DISTRITO DE saN ISIDRO - LIma - Lima

MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO DOCMENTOS TRAMITE DOCUMENT
TECNIFICADG DEL PARQUE SUR Y MANUEL VALORIZACION
VILLARAN, DISTRITO DE SAN [SIDRO
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LINEA ESTRATEGICA

)  Municipalidad
de
7 San Isidro
1]
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto

Techo Presupuestal; $/. 1,262,715.00
ORGANO : OFICINA DE CULTURA

OBJETIVO GENERAL  : IMPULSAR LAS BUENAS PRACTICAS DE GOBIERNO, CULTURA Y TURISMO DISTRITAL.
OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER E IMPULSAR UNA CULTURA DE VALORES Y EDUCACION MEJORANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LOS VECINOS.
META PRESUPUESTARIA: 0100 - PUESTA EN VALOR DE LA CASA MUSEO MARINA NUNEZ DEL PRADO DE FALCON EN EL SUBSECTOR 3-3, DISTRITO - LIMA

Fecha Imp.: 20/03/2012
Hora Imp.: 03:12:16 pm
Usuatio imp.:

PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO ; MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

1 PUESTA EN VALOR DE LA CASA MUSEO
MARINA NUNEZ DEL PRADO DE FALCON EN EL
SUBSECTOR 3-3, DISTRITO - LIMA

ACCIONES REALIZADAS

2.00

" o
<, og: b n\tﬁ':“s
FARROLY,
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Municipalidad rechalmp.: 2010312013
D Hora Imp.; 03:12:25 pm
Saﬂ Isidro Usuario Imp.,:
Gerencia de Planeaﬁiento, Presupuesto y Desarroilo Corporative i
Subgerencia de Planeamiento ¥ Presupuesto PROGRAMAC'ON DE LOS PROYECTOS DE 'NVERS'ON

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: $1. 1,200,000.00

ORGANO : GERENCIA DE TECNOLOGIAS OE INFORMACION Y COMUNICACION
LINEA ESTRATEGICA . DESARROLLO INSTITUCIONAL

OBJETIVO GENERAL OPTIMIZAR EL DESARROLLO DE LAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION,
OBJETIVO ESPECIFICO : OPTIMIZAR LOS SERVICIOS MUNICIPALES,

META PRESUPUESTARIA: 0102 - REINGENIERIA OE LAS PLATAFORMAS TECNOLOGICAS DE LA MSi

REINGENIERIA DE LAS PLATAFORMAS ACTIVIDADES RELACIONADAS INFORE
TECNOLOGICAS DE LA MS! | AL PROYECTO DE
REINGENIERIA
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v T Fechalmp.:  20/03/2013
. Munlcg:;alldad Hora Imp.: 03:12:34 pm
v 5 -J' San Isidro Usuaric Imp.:
Gerencia de Plancamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo i
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/, 34,870.00

ORGANO : GERENCIA DE OBRAS Y SERVICIOS MUNICIPALES
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO

OBJETIVO GENERAL : FORTALECER EL. DESARROLLO URBANO CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD Y SOSTENIBLE.

OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO, RESPETANDQ LA RESIDENCIALIDAD CON LA PARTICIPACION VECINAL.
META PRESUPUESTARIA: 0104 - MEJORAMIENTO DEL PARQUE GROJILLAS Y MILANOS EN EL SUBSECTOR 5-2, DEL DISTRITO DE SAN ISIDRO"

1 EJECUCION DE OBRA | DOCUMENTO TRAMITE | DOCUMEN1 1 1 2.00
VALORIZACION

Page 1 of 1
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Municé[éalidad ::cr:':t:\";p :g‘:'::ti?:m
San Isidro Usuario Imp.:
Gerencia de Planealmiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo i
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

PLLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuastal: S/. 74,026.00

ORGANOQ 1 SUBGERENCIA DE OBRAS MUNICIPALES
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO

OBJETIVO GENERAL : FORTALECER EL DESARROLLO URBANQ CONCERTADOQ, RESIDENCIALIDAD Y SOSTENIBLE.
OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER EL DESARROLLO URBANQ, RESPETANDO LA RESIDENCIALIDAD CON LA PARTICIPACION VECINAL.
META PRESUPUESTARIA: 0105 - MEJORAMIENTO DE LA PLAZUELA DEL DERECHO EN EL SUBSECTOR 5-4, DISTRITODE SAN ISIDRO

1 EJECUCION DE OBRA | DOCUMENTO TRAMITE DOCUMENT1 1 1 2.00
VALORIZACION
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Municipalidad Facha Imp.:  20/03/2013
. i Hora Imp.: 03:12:54 pm
" sa“ |Sidr° Usuario Imp.:
Gerencia de Phne;miento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVE RSION

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013
PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/, 569,977.00

ORGANO . SUBGERENCIA DE OBRAS MUNICIPALES
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO

OBJETIVO GENERAL : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD ¥ SOSTENIBLE.

OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER EL DESARROLLO URBANC, RESPETANDO LA RESIDENCIALIDAD CON LA PARTICIPACION VECINAL.
META PRESUPUESTARIA: 0110 - MEJORAMIENTO DE LA CALLE BARCELONA E INTERSECCIONES ALEDENAS EN EL SUBSECTOR 1-1, DISTRITO DE SAN ISIDRO

1 EJECUCION DE OBRA | DOCUMENTOS  TRAMITE DOCUMEN] 1 1 2.00
VALORIZACION
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Municipalidad Focha Imp.:. - 201032013
A Hora Imp.: 03:19:17 pm
San |Sidf0 Usuario Imp.:
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrolle Corporative
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVE RSION

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: $/. 3,350,000.00
ORGANO : GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO SOGIAL

OBJETIVO GENERAL : PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL, ORIENTADO A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA, ARTICULANDO EL BENEFICIO AL ADULTO MAYOR, JOVENES Y NINOS DEL DISTRITO.
OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER Y OPTIMIZAR LOS RECURSOS E INFRAESTRUCTURA PARA LA ATENGION DEL VECINO DE MANERA SOSTENIBLE.
META PRESUPUESTARIA: 0103 - CREACION IMPLEMENTACION DEL CENTRO DE ENCUENTRO VECINAL - CASA DEL VECINO DEL SECTOR 05, DISTRITO DE SAN ISIDRO - LIMA - LIMA

CREACION IMPLEMENTACION DEL CENTRO DE | IMPLEMENTACION DEL ACCION
ENCUENTRO VECINAL - CASA DEL VECINO DEL | CENTRO ENCUENTRO
SECTOR 05, DISTRITO DE SAN ISIDRO - LIMA -

Page 1 of 1



Municipalidad
de

San Isidro

INTES
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporative

Subgerencia de Plancamiento y Presupuesto

[ § | ¥ 1 | SR | | S A
Fecha Imp.: 20/03/2013
Hora Imp.: 03:13:32 pm

Usuario Imp.:

PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

ORGANO : GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO URBANO

OBJETIVO GENERAL : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO CONCERTADO, RESIDENCIALIDAD Y SOSTENIBLE.

OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER EL DESARROLLO URBANO, RESPETANDO LA RESIDENCIALIDAD CON LA PARTICIPAGION VECINAL.
META PRESUPUESTARIA: 0081 - MEJORAMIENTO DE LA ILUMINACION EN VIAS PRINCIPALES DEL SECTOR 02.

Techo Presupuestal: S/. 1,200,000.00

1 LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO LEVANTAMIENTOQ ACCION 1 1.00
TOPQGRAFICO

2 LEVANTAMIENTOC TOPOGRAFICO ESTUDIO DE PREINVERSION | ESTUDIO 1 1.00
A NIVEL DE PERFIL
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‘ Municipalidad :echa Im|?.: 20{03{2013
by de ora Imp.: 03:14:02 pm
¥ Sal‘l lsid ro Usuario Imp.:
Gerencia de Plane;miento, Presupuesto y Desarrolle Corporativo
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE lNVERSION

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013
PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 0.00
ORGANO : GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
LINEAESTRATEGICA : DESARROLLO INSTITUCIONAL
OBJETIVO GENERAL  : QOPTIMIZAR EL DESARROLLO DE LAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION.
OBJETIVO ESPECIFICO : OPTIMIZAR LOS SERVICIOS MUNICIPALES.
META PRESUPUESTARIA: 0111 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACION EN LA PLATAFORMA TECNOLOGICA DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO EMPLEANDO VIRTUALIZAGION Y SERVICIOS DE ULTIMA GENERACION DEL DISTRITO

1 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION EN LA ACTIVIDADES RELACIONADAS | DOCUMEN1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12.00
PLATAFORMA  TECNOLOGICA DE LA AL MEJORAMIENTO DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO EMPLEANDO | PLATAFORMA TECNOLOGICA
VIRTUALIZACION Y SERVICIOS DE ULTIMA
NERACION DEL DISTRITO DE SAN ISIDRO

F %\.
He 24
1'3—; 3:"
23 -3
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Municipalidad Focha \mp.i 2010312013
> Hora Imp.: 03:14:13 pm
san Isidro Usuario Imp.:
Gerencia de P]aneamm“iento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

Techo Presupuestal: §/. 212,247.00

ORGANO : GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
LINEA ESTRATEGICA : DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO GENERAL  : PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL, ORIENTADO A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA, ARTICULANDO EL BENEFICIO AL ADULTO MAYOR, JOVENES Y NINOS DEL DISTRITO.

OBJETIVO ESPECIFICO : PROMOVER LOS PROGRAMAS SOCIALES QUE IMPULSEN LA ATENCION ESPECIAL ARTICULANDO AL ADULTO MAYOR LA NIREZ Y LOS VECINOS CON CAPACIDADES DIFERENCIADAS.
META PRESUPUESTARIA: 0115 - MEJORAMIENTO DEL ACCESO A LOS SERVICIOS Y PROGRAMAS SOCIALES, CULTURALES Y RECREATIVOS

MEJORAMIENTG DEL ACCESO A LOS SEGUIMIENTO DE DOCUMEN
SERVICIOS Y PROGRAMAS SOCIALES EXPEDIENTES TECNICOS

Page 1 of 1
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B Municipalidad Fochalmp.: 200372013
de ora Imp.: 03:14:25 pm
& san lsidro Usuario Imp.:
Gerencia de Planepalmicnto, Presupuesto y Desarrollo Corporativo
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Techo Presupuestal: S/. 5,637,917.00
ORGANO : GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

LINEA ESTRATEGICA : SEGURIDAD CIUDADANA

OBJETIVO GENERAL  : GARANTIZAR UN DISTRITC SEGURD, MEDIANTE LA PREVENGION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES CON LA PARTICIPACION VECINAL.

OBJETIVO ESPECIFICO : FORTALECER LA SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO CON LA PARTICIPACION CIUDADANA.

META PRESUPUESTARIA: 0112 - AMPLIACION DE LA CAPACIDAD DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y PATRULLAJE EN LA SEGURIDAD CIJUDADANA, DISTRITO DE SAN ISIDRO

AMPLIACION DE LA CAPACIDAD DE SERVICIO | CAPACIDAD DE SERVICIO DE | DOCUMEN1
DE VIGILANCIA Y PATRULLAJE EN LA VIGILANCIA Y PATRULLAJE
SEGURIDAD CIUDADANA, DISTRITO DE SAN | EN SEGURIDAD CIUDADANA

ISIDRO

Page 1 of 1
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Municipalidad Fachalmp.. 2010312015
- Hora Imp.: 03:14:33 pmy
A&7 San Isidro Usuarlo tmp.
e
Gerencia de Plancamiento, Presupuesto ¥ Desarrolip Corporative
Subgerencia de P]aneamientoyPresupuesto PROGRAMAC'ON DE LOS PROYECTOS DE INVERSION
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

| :MNICIPALIDAD D SAN ISIDRO o T DA . | Techo Presupuestal: s/. 68,330.00
ORGANG ! GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

LINEA ESTRATEGICA . SEGURIDAD CIUDADANA
OBJETIVO GENERAL GARANTIZAR UN DISTRITO SEGURO, MEDIANTE LA PREVENCION ¥ FORTALECIMIENTO DE

MEJORAMIENTG DE PLATAFORMA ADQUISICION DE SERVIDOR DOCUMEM
INORMATICA DE TELEFONIA

Page 1 of 1
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Municipalidad

e
Sanlsidro

Gerencia de Plancamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporative

e I e -
Fecha imp.: 20/03/2013
Hora Imp.: 03:17.26 pm

Usuario Imp.:

Subgerencia de Plancamiento y Presupuesto PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE |NVERS|()N

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PLIEGO : MUNICIPALIDAD DE SAN iSIDRO

ORGANOQ : GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

LINEA ESTRATEGICA : SEGURIDAD CIUDADANA

OBJETIVO GENERAL  : GARANTIZAR UK DISTRITO SEGURO, MEDIANTE LA PREVENCION Y FORTALECIMIENTQ DE CAPACIDADES CON LA PARTICIPACION VECINAL,

OBJETIVO ESPECIFICO : OPTIMIZAR LOS RECURSOS Y FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA DEL SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA.

META PRESUPUESTARIA: 0116 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE ATENCION DE EMERGENCIAS DE LA COMPANIA DE BOMBEROS N° 100, DISTRITO DE SAN ISIDRO - LIMA - LIMA

Techo Presupuestal: S/. 1,752,623.00

1 MEJORAMIENTC DEL SERVICIO DE ATENCION | CAMION MULTIPROPOSITO | DOCUMENT 2 2 3 2 2
DE EMERGENCIAS DE LA COMPANIA DE |PARA  ATENCION DE
BOMBERQOS N* 100, DISTRITO DE SAN ISIDRO - | EMERGENCIAS
LIMA - LIMA

11.00

[
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CARGO

i Municipalidad
VIV, sanisid

T, e an isiaro
S

“Afo de la Inversion para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria”
"Afio !ntemac{rqnal de la Quinua”

MUNICIPALIDAT DE SAH ISIDRO

Gerenciz de Aseerric hridica

/ 22MR 2B
INFORME N° 125-2013-0500-GPPDC/MS) PITRSRRIY o it Hmlo
REC ID O
A : JOSE TELLO ALFARO
Gerente de Asesoria Juridica
DE ; LUIS ASCA RODIRGUEZ
Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo {e)
ASUNTO : Reformulacién Plan Operativo Institucional 2013 — | Trimestre
FECHA : San Isidro, :2 0 MAR, 2013

Por el presente me dirijo a usted, en relacién al cumplimiento de lo dispuesto en la Directiva N° 004
2013/M8) "Directiva de Formulacién, Evaluacion y Control del Plan Operativo Institucional con Enfoque por
Resuftados”, para presentar el proyecto de Reformulacién del Plan Operativo Institucienal 2013 — 1 Trimestre.

En tal sentido, se adjunta la Exposicién de Motivos, los formatos de reformulacion y el proyecto de
Resolucién de Gerencia Municipal, a fin que de encontrario conforme se continde con su tramite de
aprobacion.

Atentamente,

/'-\\

£

quCiPAuDAD DE IDRO.
Q BN

UiS ASCA RODRIGUEZ
Geferite de Planeamiento, Présupuesto y
Desarrolio Corporativo (e?u

LAR/pzg.



2
@ Municipalidad
] de
Wl f San Isidro

oy e

“Afo de la lhversidn para el Desarrollo Rural y la Segurided Alimentaria”
"Aflo Internacional de Ia Quinua"

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 2 B 9 -2013-0200-cv/ms1
San lsidro, 77 MAR. 2013

EL GERENTE MUNICIPAL

VISTO:

El Informe N° 125-2013-0500-GPPDC/MSI, emitido por la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Desarrolio Corporativo, mediante el cual solicita ia Reformulacién del Plan Operativo
Institucional para el primer trimestre 2013,

CONSIDERANDO

Que, segln Resolucion de Gerencia Municipal N° 916-2012-0200-GM/MSI, se aprobd el
‘Plan Operativo Institucional 2013" de la Municipalidad de San Isidro;

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 140-2013-0200-GM/MSI, del 07 de
marzo de 2013, se aprobd la Directiva N° 008 - 2013/ MSI “Directiva de Formuiacién, Evaluacién y Control
del Plan Operativo institucional con enfoque por resultados” y en el numeral 7.5) establece los criterios
para 1a reformulacién del Plan Operativo Institucional;

Que, a solicitud de las areas de la Municipalidad de San Isidro, se ha modificado su plan a‘f?
operativo en o que respecta a productos, indicadores y metas; '

Que, todas las modificaciones del Plan Operativo Institucional deben buscar mantener
una consistencia con el Presupuesto Institucional Modificado y siendo necesario implementar de manera
progresiva la metodologia e instrumentos de planificacion que vayan de acuerdo con los Lineamientos
para la Programacion y Formulacién del Presupuesto Institucional con enfoque por resultados;

Que, estando a o opinado por la Gerencia de Asesoria Juridica mediante el Informe
N° 0489-2013-0400-GAJMSI, y;

En uso de las facultades previstas en el articulo 23°, literal i), del ROF, aprobado por
Ordenanza N° 287-MSt:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la Reformulacion del Plan Operativo Institucional
para el primer trimestre 2013, en lo referido a Productos, indicadores y metas de las Gerencias y
Subgerencias, segin lo expuesto en el informe emitido por la Gerencia de Planificacion, Presupuesto y
Desarrollo Corporativo, cuyos anexos y Exposicion de Motivos se adjuntan a la presente Resolucién.

'ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR sl cumplimiento de la presente Resolucién a
todas las unidades organicas involucradas en la presente Resolucion trasladando copia de la misma.

B .
> ARTICULO TERCERO: ENCARGAR la supervision de la presente Resolucion a la
%} ;% Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo de esta corporacion.
/o M“‘M’? Registrese, comuniquese y cimplase.

@m AUDAD DE SAN ISIBAD

CARULIA MARCHEMA
< Gerente Municipal




