Municipalidad
Ml San Isidro

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE ALCALDiAN® 478

San Isidro, 23 DIC 2022

LA TENIENTE ALCALDESA ENCARGADA DEL DESPACHO DE ALCALDIA

VISTO: El Informe N° 415-2022-0400-GAJ/MSI de la Gerencia de Asesoria
Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al articulo 2° de la Ley N° 30204, Ley que regula la
transferencia de gestion administrativa de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales
sobre la finalidad de la transferencia se indica que, el proceso de transferencia de la gestion
administrativa se organiza con la finalidad de facilitar la continuidad del servicio que se presta
y se rinda cuentas, atendiendo a principios de transferencia y servicios a ciudadano. Lo cual
incluye también los casos en que se revoca autoridades;

Que, el articulo 3° de la citada Ley, sobre la obligatoriedad del proceso sefiala
que, lo gobernadores regionales y alcaldes de municipalidades provinciales y distritales que
cesan en sus cargos, dirigen y ejecutan bajo responsabilidad, las acciones de transferencia de
la administracion regional o local a las nuevas autoridades electas, de acuerdo con los
procedimientos y plazos establecidos por dicha Ley;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 063-2022, de fecha 04 de febrero de
2022, se conformo el del Grupo de Trabajo establecido por la Directiva N° 008-2018-CG-GTN
“Transferencia de la Gestiobn Administrativa de los Gobiernos Regionales y Gobiernos
Locales”, siendo que mediante Resolucién de Alcaldia N° 149-2022, de fecha 28 de marzo de
2022, se modificd el articulo primero de la citada resolucion, en el extremo de incorporar al
Gerente de Etica e Integridad como miembro integrante del citado Grupo de Trabajo;

Que, posteriormente, en atencidn a que mediante Resoluciéon de Contraloria N°
267-2022-CG, publicada el 05 de agosto de 2022, se aprobo la Directiva N° 016-2022-
CG/PREVI, “Rendicion de Cuentas de Titulares y Transferencia de Gestion”, la cual derogé la
Directiva N° 008-2018-CG-GTN, mediante Resolucion de Alcaldia N° 369-2022, de fecha 31

e agosto de 2022, se resolvio ratificar el articulo primero de la Resolucion de Alcaldia N°
363, modificado por la Resolucion de Alcaldia 149, que conforma el referido Grupo de
rabajo, adoptando la denominacion de Equipo de Transferencia del Titular Saliente (ETTS);

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 454, de fecha 02 de diciembre de 2022,
se procedidé a encargar las funciones de Gerente Municipal de la Municipalidad de San Isidro
al sefior Eduardo José Bocanegra Alegria, en adicién a sus funciones como Gerente de
Asesoria Juridica de la entidad;

Que, asimismo, mediante Resolucién de Alcaldia N° 460, de fecha 05 de
diciembre de 2022, se resolvié encargar las funciones de Gerente de Etica e Integridad de la
Municipalidad de San Isidro al sefior Mario Antonio Ocsa Anchante, en adicién a sus
funciones como servidor contratado bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057 de la
entidad;

Que, estando a las funciones encargadas a los mencionados servidores civiles, y
cerca la finalizacion de la Transferencia de Gestion de los Gobiernos Locales respecto del
periodo 2019-2022 al periodo 2023-2026, corresponde reconformar el ETTS de la
Municipalidad de San Isidro, aprobado mediante Resolucién de Alcaldia N° 063 vy
modificatorias;
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Que, estando a lo opinado por la Gerencia de Asesoria Juridica mediante
Informe N° 415-2022-0400-GAJ/MSI; vy,

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por el articulo 20°,
numeral 6, de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972 y modificatorias;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR el articulo primero de la Resolucion N°
063-2022, modificado por la Resolucion N° 149-2022 y ratificado por la Resolucién N° 369-
2022, de acuerdo al siguiente detalle:

“ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR el Equipo de Transferencia del Titular
Saliente, establecido por la Directiva N° 016-2022-CG/PREVI “Rendicion de
Cuentas de Titulares y Transferencia de Gestion”, de acuerdo al siguiente detalle:

- Gerente Municipal (e), en calidad de Responsable del Grupo de Trabajo

- Gerente de Administracién y Finanzas, miembro.

- Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo, miembro.
- Gerente de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, miembro.

- Gerente de Rentas, miembro.

- Gerente de Salud y Bienestar Social, miembro.

- Gerente de Desarrollo Urbano y Econdmico, miembro.

- Gerente de Inversiones Publicas y Mantenimiento Urbano, miembro.

- Gerente de Etica e Integridad (e), miembro.

- Gerente de Asesoria Juridica, miembro.”

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

' MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO
Iy

PATRICIA LAZO DEL CARPIO

" Teniente Alcaldesa
Encargada de! Despacho de Alcaldia




