“Afio de la Universalizacién de la Salud”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 110
San Isidro, 08 de mayo de 2020

EL ALCALDE DE SAN ISIDRO

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por los numerales 6 y 17 del articulo
20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, y modificatorias, es atribucién
del Alcalde, dictar resoluciones, asi como designar y cesar a los funcionarios de confianza
de la Municipalidad;

Que, mediante Ordenanza N° 505-MSI, del 28 de agosto de 2019, se
aprobé la nueva Estructura Organica y el Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF
de la Municipalidad de San Isidro; suspendiéndose su aplicacién, hasta la entrada en
vigencia del Cuadro para Asignacioén de Personal Provisional — CAP Provisional de la
Municipalidad de San Isidro;

Que, por Ordenanza N° 510-MSI, publicada el 26 de diciembre de 2019,
se aprobd el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional - CAP Provisional de la
Municipalidad de San Isidro; en consecuencia, se encuentra vigente la Ordenanza N°
505-MSI;

Que, se encuentra vacante el cargo de confianza de GERENTE DE
DESARROLLO HUMANO de la Municipalidad de San Isidro; por lo que se hace necesaria
su designacién para continuar con las labores administrativas y de servicios que se
brindan al distrito;

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por el numeral
6) articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y modificatorias;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a partir del 11 de mayo de 2020, a la
sefiora YULISSA PILAR PRADO COLLYNS, en el cargo de confianza de GERENTE DE
DESARROLLO HUMANO de la Municipalidad de San Isidro.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia de Gestion de
Personas, el cumplimiento de la presente resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Y
MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO
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