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RESOLUCION DE ALCALDIAN® 449
Sanlsidro, 50 N0V, 2017
EL ALCALDE DE SAN ISIDRO

VISTO: El Informe N°® 424-2017-0900-GRH/MSI| de la Gerencia de
Recursos Humanos.

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Articulo Segundo de la Resolucion de Alcaldia N° 425 del
13 de noviembre de 2017 se encarg6 a don DAVID AMIEL LARCO las funciones de
Ejecutor Coactivo de la Subgerencia de Fiscalizacion, con eficacia anticipada a partir
del 09 de noviembre de 2017:

Que, el articulo 7°, numeral 7.1, del TUO de la Ley de Procedimiento de
Ejecucion Coactiva, Ley N° 26979, aprobado por Decreto Supremo N° 018-2008-
JUS, establece que la designacion del Ejecutor se efectuara mediante concurso
publico de méritos, y mediante Ley N° 27204 se preciso dicha norma sefialando que
el Ejecutor Coactivo es funcionario nombrado o contratado, segun el régimen laboral
: de la Entidad a la cual representa, y su designacién no implica que dicho cargo sea
.47 de confianza;

2\
) Que, el Decreto Legislativo N° 1057, su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM, y sus normas modificatorias, establecen reglas de
ingreso al régimen especial de contratacién administrativa de servicios — CAS, para
garantizar los principios de méritos y capacidad, igualdad de oportunidades vy
profesionalismo de la administracion publica, prescribiendo que el acceso a dicho
régimen se realiza obligatoriamente mediante concurso publico; asi como regula un
procedimiento de contratacion que incluye las etapas de: preparatoria, convocatoria,
seleccion, y de firma y suscripcion del contrato;

Que, a su vez, la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, con
Informe Técnico N° 052-2015-SERVIR/GPGSC, sefala que excepcionalmente, por
causas debidamente justificadas, se podra contratar ejecutores coactivos mediante el
régimen laboral del Contrato Administrativo de Servicios (CAS);

Que, al respecto, mediante Acta de Resultado Final del 31 de octubre de
2017 se declard ganador del Proceso CAS N° 282-2017-MSI “Convocatoria para la
contratacion administrativa de servicios de un ejecutor coactivo - Subgerencia de
Fiscalizacion”, a don DAVID AMIEL LARCO, y con fecha 07 de noviembre de 2017
se suscribio el Contrato Administrativo de Servicios N° 1184-2017 con el objeto que
don DAVID AMIEL LARCO se desempefie como Ejecutor Coactivo de la
Subgerencia de Fiscalizacion;
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Que, por otra parte, de acuerdo con los articulos 7°, numeral 7.1, y 17°,
numeral 17.1, del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, se faculta la posibilidad
de disponer en el mismo acto administrativo o de administracion interna, que tenga
eficacia anticipada a su emision;

Que, en este contexto, mediante el informe del visto, la Gerencia de
Recursos Humanos opina que corresponde designar, con eficacia anticipada al 09 de
noviembre de 2017, como Ejecutor Coactivo de la Subgerencia de Fiscalizacién, a
don DAVID AMIEL LARCO, en su condicién de ganador del Proceso CAS N* 282-
2017-MSI| “Convocatoria para la contratacion administrativa de servicios de un
gjecutor coactivo — Subgerencia de Fiscalizacion”;

Que, por tales consideraciones, a fin de garantizar el normal
desenvolvimiento de la gestion de las acciones coercitivas respecto a la deuda no
tributaria de la Municipalidad de San lIsidro, corresponde designar, con eficacia
anticipada al 09 de noviembre de 2017, a don DAVID AMIEL LARCO, como Ejecutor
Coactivo de la Subgerencia de Fiscalizacion;

Que, estando a lo opinado por la Gerencia de Asesoria Juridica con
informe N° 0721-2017-0400-GAJ/MSI, vy,

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por el articulo
20°, numeral 6, de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972 y
modificatorias;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, con eficacia anticipada a partir del 09
de noviembre de 2017, en el cargo de EJECUTOR COACTIVO de la Subgerencia de
Fiscalizacion de la Municipalidad de San Isidro, a don DAVID AMIEL LARCO,
servidor contratado mediante el régimen laboral especial regulado por el Decreto
Legislativo N° 1057.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO el Articulo Segundo de la
Resolucion de Alcaldia N° 425 del 13 de noviembre de 2017.

ARTICULO TERCERQO: DISPONER la publicacion de la presente
Resolucion en el diario oficial “El Peruano”.

~ ARTICULO CUARTO: ENCARGAR el cumplimiento de la presente
f;\\Resoluc‘,lon a la Gerencia de Recursos Humanos y a la Gerencia de Seguridad

:Ciudadana y Gestion de Riesgo de Desastres, a través de la Subgerencia de
iscalizacion, para las acciones cerrespondientes segun sus competencias.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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administrativo sancionador o la imposicion de las medidas
administrativas, en caso corresponda;

Que, en ese contexto, mediante informe del visto,
la Subgerencia de Desarrollo Corporativo emite opinion
técnica favorable e indica que el proyecto de reglamento
en mencion establece disposiciones para el desarrollo
de la funcion de supervision ambiental que garantice su
adecuado desempefio como area especializada;

Que, estando a la opinion de la Gerencia de Asesoria
Juridica mediante el Informe N° 0703-2017-0400-GAJ/
MSI,

En uso de las facultades conferidas en el numeral
6) del articulo 20° de la Ley N® 27972, Ley Organica de
Municipalidades;

DECRETA:

Articulo Primero.- APROBAR el Reglamento de
Supervision Ambiental de la Municipalidad de San Isidro,
que consta de tres (03) titulos, veintiin (21) articulos y
cinco (05) anexos, los mismos que forman parte integrante
del presente Decreto de Alcaldia.

Articulo Segundo.- ENCARGAR a la Gerencia
de Sostenibilidad a través de la Subgerencia de Medio
Ambiente, la implementacién de las disposiciones
establecidas en el Reglamento y sus anexos aprobados
en el articulo que antecede.

Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Secretaria
General la publicacién del presente Decreto de Alcaldia
en el Diario Oficial "El Peruano” y a la Oficina de
Comunicaciones e Imagen de la Corporacién Edil, la
publicacion del presente Decreto y su anexo en el Portal
Web de la Municipalidad de distrital de San Isidro (www.
msi.gob.pe}.

Registrese, comuniquese, publiquese y cumplase.

MANUEL VELARDE DELLEPIANE
Alcalde
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 449
San Isidro, 30 de noviembre de 2017
ELALCALDE DE SAN ISIDRO

VISTO: El Informe N°® 424-2017-0900-GRH/MSI de la
Gerencia de Recursos Humanos.

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Articulo Segundo de la Resolucién
de Alcaldia N° 425 del 13 de noviembre de 2017 se
encargd a don DAVID AMIEL LARCO las funciones de
Ejecutor Coactivo de la Subgerencia de Fiscalizacién,
con eficacia anticipada a partir del 09 de noviembre de
2017;

Que, el articulo 7°, numeral 7.1, del TUO de la Ley
de Procedimiento de Ejecucion Coactiva, Ley N° 26979,
aprobado por Decreto Supremo N° 018-2008-JUS,
establece que la designacion del Ejecutor se efectuara
mediante concurso publico de méritos, y mediante
Ley N° 27204 se precisé dicha norma sefalando
que el Ejecutor Coactivo es funcionario nombrado o
contratado, segtn el régimen laboral de la Entidad a la
cual representa, y su designacién no implica que dicho
cargo sea de confianza;

Que, el Decreto Legislativo N® 1057, su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, y
sus normas modificatorias, establecen reglas de ingreso
al régimen especial de contratacion administrativa de
servicios — CAS, para garantizar los principios de méritos

y capacidad, igualdad de oportunidades y profesionalismo
de la administracion publica, prescribiendo que el acceso
a dicho régimen se realiza obligatoriamente mediante
concurso publico; asi como regula un procedimiento de
contratacion que incluye las etapas de: preparatoria,
convocatoria, seleccién, y de firma y suscripcién del
contrato;

Que, a su vez, la Autoridad Nacional del Servicio Civil
- SERVIR, con Informe Técnico N° 052-2015-SERVIR/
GPGSC, sefala que excepcionalmente, por causas
debidamente justificadas, se podra contratar ejecutores
coactivos mediante el régimen laboral del Contrato
Administrativo de Servicios (CAS);

Que, al respecto, mediante Acta de Resultado Final
del 31 de octubre de 2017 se declar6 ganador del
Proceso CAS N° 282-2017-MSI| "Convocatoria para la
contratacion administrativa de servicios de un ejecutor
coactivo - Subgerencia de Fiscalizacion”, a don DAVID
AMIEL LARCO, y con fecha 07 de noviembre de 2017
se suscribio el Contrato Administrativo de Servicios N°
1184-2017 con el objeto que don DAVID AMIEL LARCO
se desempefie como Ejecutor Coactivo de la Subgerencia
de Fiscalizacién;

Que, por ofra parte, de acuerdo con los articulos 7°,
numeral 7.1, y 17°, numeral 17.1, del TUO de la Ley N°
27444 Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS,
se faculta la posibilidad de disponer en el mismo acto
administrativo o de administracion interna, gque tenga
eficacia anticipada a su emision;

Que, en este contexto, mediante el informe del visto, la
Gerencia de Recursos Humanos opina que corresponde
designar, con eficacia anticipada al 09 de noviembre
de 2017, como Ejecutor Coactivo de la Subgerencia
de Fiscalizacién, a don DAVID AMIEL LARCO, en su
condicién de ganador del Proceso CAS N° 282-2017-
MSI “Convocatoria para la contratacion administrativa
de servicios de un ejecutor coactivo — Subgerencia de
Fiscalizacion™

Que, por tales consideraciones, a fin de garantizar el
normal desenvolvimiento de la gestién de las acciones
coercitivas respecto a la deuda no tributaria de la
Municipalidad de San Isidro, corresponde designar, con
eficacia anticipada al 09 de noviembre de 2017, a don
DAVID AMIEL LARCO, como Ejecutor Coactivo de la
Subgerencia de Fiscalizacion;

Que, estando a lo opinado por la Gerencia de Asesoria
Juridica con Informe N® 0721-2017-0400-GAJ/MSI; y,

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades
conferidas porel articulo 20°, numeral 6, de la Ley Organica
de Municipalidades, Ley N° 27972 y modificatorias;

RESUELVE:

Articulo Primero.- DESIGNAR, con eficacia
anticipada a partir del 09 de noviembre de 2017, en el
cargo de EJECUTOR COACTIVO de la Subgerencia de
Fiscalizacion de la Municipalidad de San Isidro, a don
DAVID AMIEL LARCO, servidor contratado mediante
el régimen laboral especial regulado por el Decreto
Legislativo N° 1057.

Articulo Segundo.- DEJAR SIN EFECTO el Articulo
Segundo de la Resolucion de Alcaldia N° 425 del 13 de
noviembre de 2017.

Articulo Tercero.- DISPONER la publicacion de la
presente Resolucién en el Diario Oficial “El Peruano”.

Articulo Cuarto.- ENCARGAR el cumplimiento de la
presente Resolucion a la Gerencia de Recursos Humanos
y a la Gerencia de Seguridad Ciudadana y Gestion de
Riesgo de Desastres, a través de la Subgerencia de
Fiscalizacion, para las acciones correspondientes segun
sus competencias.

Registrese, comuniquese y cumplase.

MANUEL VELARDE DELLEPIANE
Alcalde
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