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RESOLUCION DE ALCALDIAN® (08
San Isidro, 0 4& ENE 2017

EL ALCALDE DE SAN ISIDRO

CONSIDERANDO:

Que, por Ley N° 29332 y modificatorias, se cred el Plan de Incentivos a
la Mejora de la Gestidn y Modernizacion Municipal que tiene por objetivos: i) Mejorar
los niveles de recaudacion y la gestion de los tributos municipales, fortaleciendo la
estabilidad y eficiencia en la percepcién de los mismos; ii) Mejorar la ejecucién de
proyectos de inversion publica, considerando los lineamientos de politica de mejora
en la calidad del gasto; iii) Reducir la desnutricion crénica infantil en el pais; iv)
Simplificar tramites generando condiciones favorables para el clima de negocios y
promoviendo la competitividad local; v) Mejorar la provision de servicios publicos
locales prestados por los gobiernos locales en el marco de la Ley 27972, Ley
Organica de Municipalidades; vi) Prevenir riesgos de desastres:

Que, asimismo, la precitada ley establece que el Ministerio de Economia
y Finanzas, mediante decreto supremo, establece los criterios, entre ellos mejorar
los indices de efectividad de la recaudacién, procedimientos de distribucion de los
montos del incentivo, asi como los requisitos que deben cumplir los gobiernos
locales para acceder al Plan;

Que, mediante Decreto Supremo N° 394-2016-EF se aprobaron los
Procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignaciéon de los recursos del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afo 2017, en cuyos

_.articulos 17 'y 16° se seflalan como su finalidad establecer las metas y

" procedimientos para la asignacion de los recursos del Programa de Incentivos a la

Mejora de la Gestion Municipal del afio 2017, en adelante ‘Programa de Incentivos”,

~ a que hace referencia la Ley N° 29332 y modificatorias, asi como que el Alcalde,

bajo responsabilidad, mediante Resolucion de Alcaldia designara a un servidor

municipal como Coordinador del Programa de Incentivos, quien serd responsable de

gwﬂ_&‘% coordinar con las distintas areas de la municipalidad el cumplimiento de las metas
Y ® establecidas en dicha norma;

: &
%’é"b:h{_g“}\??/ Que, en este contexto, corresponde designar al Coordinador del
- // Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal del afio 2017 de la

Municipalidad de San Isidro;

= Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por el
S Mignarticulo 20°, numeral 6, de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972 v
L% 2nodificatorias;
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR como Coordinadora del Programa
de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2017 de la Municipalidad
distrital de San Isidro, a dofia CARMEN ESTHER MANCILLA LAGUNA, Gerente de
Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo de esta Entidad, quien sera
responsable de coordinar con las distintas areas de la municipalidad el cumplimiento
de las metas establecidas mediante Decreto Supremo N° 394-2016-EF.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que las Gerencias de Seguridad
Ciudadana y Gestion de Riesgo de Desastres; de Desarrollo Humano: de
Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo; de Administracion y Finanzas;
de Desarrollo Distrital; de Sostenibilidad; y, de Administracion Tributaria; y a la
Oficina de Planeamiento Urbanoc de la Municipalidad de San Isidro, a través de sus
funcionarios y servidores; brinden las facilidades a la Coordinadora y los
funcionarios designados, bajo responsabilidad.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Comunicaciones e
Imagen, la publicacién de la presente Resolucion en el Portal Institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Alcalde



