Vs Sanlsidro

“Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° D 7 3

San Isidro, 1% ENE. 2015
EL ALCALDE DE SAN ISIDRO:
CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdémica
y administrativa en los asuntos de su competencia; de conformidad con el Articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades (Ley N° 27972) en concordancia con el Articulo
194°de la Constitucion Politica del Pert, modificado por la Ley N° 27680, Ley de Reforma
Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre descentralizacion;

Que, el Articulo 74° de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General — establece que la titularidad y el ejercicio de la competencia asignada a los
érganos administrativos, se desconcentra en otros jerarquicamente dependiente de aquellos;
asimismo, el numeral 74.2 del acotado articulo sefala que los Organos de Direccion de las entidades
se encuentran liberados de cualquier rutina de ejecucion, de emitir comunicaciones ordinarias y de
las tareas de formalizacion de actos administrativos, con el objeto de que se concentren en
actividades de planeamiento, supervision, coordinacion, control interno y en la evaluacion de
resultados;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 005-2015-MSI del 01 de
enero de 2015, se designo al sefior Luis Alberto Arias Mercado en el cargo de confianza de Gerente
de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de San Isidro;

Que, se ha verificado la necesidad de delegar en el Gerente de
Recursos Humanos las facultades y atribuciones administrativas de representacion para la gestion y
acciones necesarias en los procedimientos que se tramitan ante el Ministerio de Trabajo y Promocion
del Empleo-MTPE, Superintendencia de Banca y Seguros y AFP — SBS, Seguro Social de Salud
ESSALUD, Oficina de Normalizacién Previsional ~-ONP y Superintendencia de Fiscalizacion Laboral
SUNAFIL, ademas de otras entidades de indole administrativa;

Por lo que en uso de las facultades conferidas por el numeral 6 del
Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.-. DELEGAR al sefor LUIS ALBERTO
ARIAS MERCADO, Gerente de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de San Isidro,
identificado con Documento Nacional de Identidad N° 06056404, las facultades y atribuciones
administrativas de representacion para la gestion y acciones necesarias en los
procedimientos administrativos iniciados ante el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo-
MTPE, Superintendencia de Banca y Seguros y AFP SBS, Seguro Social de Salud — ESSALUD,
Oficina de Normalizacion Previsional -ONP y Superintendencia de Fiscalizacion Laboral —SUNAFIL,
ademas de otras entidades administrativas.

ARTICULO SEGUNDO.- Péngase en conocimiento de la Gerencia
Municipal y de la Gerencia de Recursos Humanos, a fin de dar cumplimiento a los términos de la
presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

'MANUEL VELARDE DELLEPIANE
ALCALDE




