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"Año de la Inversión para el Desanollo Rural y Ia Seguridad A¡¡mentaria,,

n¡sol_ucrót o¡tlctl-oÍl n" ilü
san Isidro, 1 [ ||Ay{l 2013

EL AICAIDE DE SAN ISIDRO;

_ Que, se encuentra vacante el cargo de confianza de Subgerente
de Administración de Personal, Bienestar y Desarrollo de la Geiente de Recursos Humainos de
la Municipalidad de san Isidro, el mismo que se encuentra previsto en el cuadro de Asignación
de Personal - CAP;

eue, es necesario adoptar acciones de personal a f¡n de no
perjudicar el normal desarrollo de la gestión administrat¡va y de servic¡os que se prestan a los
vecinos del distr¡to;

_ aue, la Gerencia de Asesoría JuríCica ha emitido opinión
favorable, según Informe No G1l -2013-0400-GN/MSI;

En uso de la atribución conferida en el numeral 6) del artírculo
20o de fa Ley Orgánica de Mun¡cipalidades, Ley 27972;

de subserente o" *.,n*fu.;"?'#:YxHj"fl':';"r"ffKi ffi
VILLALOBOS MONTELTANOS a Dartir de ta fecha.

anúcu¡-O SEGUNDo,- ENCARGAR a la Gerencia de
Recursos Humanos el cumplimiento de la presente resolución.

necÍsrnesr, comunÍquesr v cúprpus¡
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