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REsoLUcroN DEALCALDIANo 040

San lsidro, 0 3 tEB' 2012

EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN ISIDRO:

vtsTo:

El lnforme No 009-2012-0900-GRH/MS| de fecha 20 de enero 2012,
med¡ante el cual el Gerente de Recursos Humanos, comun¡ca que el uso de su descanso fis¡co
vacac¡onal del 20defebreroal 05 de marzo de2012, correspondiente al año 2011;

CONSIDERANDO:

Que. Dor Resoluc¡ón de Alcaldía N" 027 de fecha 03 de enero de 2011 se

des¡gnó a don Vicior Adr¡án Romero Cárdenas en el cargo de confianza de Gerente de Recursos
Humanos de la Mun¡c¡pal¡dad de San lsidro;

Que, el artículo 82o del Reglamento de la Ley de Carrera Adm¡nistrat¡va,

aprobado por Decreto Supremo No 005-90-PCM, prescr¡be que el encargo procede en ausenc¡a
del t¡tular para el desempeño de func¡ones de responsab¡l¡dad direct¡va;

Que, en atenc¡ón al Informe de v¡sto, es necesar¡o efectuar determinadas
acc¡ones de personal, a f¡n de garant¡zar la adecuada marcha admin¡strat¡va de esta Entidad;

Que, estando a lo op¡nado por la Gerenc¡a de Asesoría Juríd¡ca med¡ante

el lnforme No O2|D20'12-040O-GAJ/MS|; y,

De conform¡dad con el numeral 6 del artículo 20o de la Ley Orgán¡ca de
Mun¡cipal¡dades, Ley N' 27972i

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR del 20 de febrero al 05 de marzo de

2012 a don JUAN VILLALOBOS MONTELLANOS, Subgerente de Adm¡n¡strac¡Ón de Personal,
B¡enestar y Desarrollo, las func¡ones del cargo de conf¡anza de Gerente de Recursos Humanos de
la Munic¡pal¡dad de San ls¡dro, en tanto dure la ausenc¡a del t¡tular.

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar el cumpl¡m¡ento de la presente

Resoluc¡ón a la Gerenc¡a de Recursos Humanos.

REGISTRESE. COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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