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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 4 62

San Isidro, 1 NOV, 2011

EL ALCALDE DE SAN ISIDRO:

VISTO:

El Memorandum N° 1386-2011-0900-GRH/MSI de fecha 24 de octubre de
2011 de la Gerencia de Recursos Humanos, mediante el cual propone la modificacion del
Presupuesto Analitico de Personal PAP-2011 para dar cumplimiento a mandatos judiciales sobre

reincorporacion de personal en plazas de personal empleado contratado permanente y obrero
permanente.

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia y que dicha autonomia, reconocida en la
Constitucion Politica del Peru, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecidn al ordenamiento juridico;

Que, mediante Ordenanza N° 287-MSI| publicada en el Diario Oficial El
Peruano el 10 de febrero de 2010, se aprobo la Estructura Organica, el Reglamento de Organizacion
y Funciones y el Cuadro para Asignacion de Personal de la Municipalidad de San Isidro;

Que, por Resolucion de Alcaldia N° 273 de fecha 22 de agosto de 2011 se
aprobo el Presupuesto Analitico de Personal — PAP 2011 del personal empleado y obrero de la
Municipalidad de San Isidro en via de regularizacion a partir del 1° de enero de 2011;

Que, el numeral 1 de la Segunda Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411,
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, sefiala que la Entidad, mediante la Resolucién de
su Titular, aprueba la propuesta de modificaciones al Presupuesto Analitico de Personal — PAP
previo informe favorable de la Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces en la Entidad, sobre
la viabilidad presupuestal;

Que, mediante Memorandos N°® 1356 y N° 1357-2011-0900-GRH/MSI de
fecha 17 de octubre de 2011, la Gerencia de Recursos Humanos solicita la habilitacion presupuestal
e las siguientes plazas: 134 Auxiliar de Sistema Administrativo en la Subgerencia de Acceso al
Mercado, 136 Tecnico Administrativo en la Subgerencia de Defensa Civil y 148 Auxiliar de Sistema
 Administrativo en la Subgerencia de Catastro Integral, del Anexo 1 PAP 2011 Empleados; y, con
Memorandos N° 1312 y N° 1373-2011-0900-GRH/MSI de fechas 12 y 19 de Octubre de 2011, solicita
la habilitacion de las siguientes plazas: 51 Trabajador de Servicios lll, 76 Trabajador de Servicios Il y
84 Trabajador de Servicios | en la Subgerencia de Servicios a la Ciudad, del Anexo 2 PAP 2011
. Obreros; precisando asimismo que las plazas 3 Trabajador de Servicios Il en la Gerencia de Obras y
“\ Servicios Municipales, 56 Trabajador de Servicios Ill, 72 Trabajador de Servicios |l y 80 Trabajador
~ide Servicios Ill en la Subgerencia de Servicios a la Ciudad, se encuentran previstas y
-/ presupuestadas;
&/

Que, la Gerencia de Recursos Humanos ha sustentado la propuesta de
modificacion del Presupuesto Analitico de Personal, en el cumplimiento obligatorio de mandatos
judiciales sobre reincorporacion de personal empleados y obreros en plazas previstas y no
piadas consideradas en el PAP 2011, que han sido habilitadas para este fin;
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Que, por Memorandos N° 1106, N° 1114 y N° 1122-2011-0500-GPPDC/MSI
de fechas 18 y 19 de octubre de 2011, la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo
Corporativo informa que se han efectuado las modificaciones presupuestales propuestas, asimismo,
indica que a fin de hacer efectiva dicha disponibilidad, debera tramitarse la modificacion del PAP
2011, consignando los recursos aprobados para tal fin;

Que, estando a lo opinado por la Gerencia de Asesoria Juridica mediante
Informe N° 1578 .2011-0400-GAJIMSI; y

De conformidad al numeral 6 del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades;

RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR la modificacion del Presupuesto Analitico de

Articulo Segundo.- DISPONER la publicacion de la presente norma y sus
Anexos en la pagina Web de la Municipalidad de San Isidro y en el Portal de Transparencia.

Registrese, comuniquese y camplase
@MUMCIPALIDAD DE SAN ISIDRO

MAGDALENA D. DE MONZARZ STIER
Teniente Alcalde
Alcalde{€)



PRESUPUESTO ANALITICO DEL PERSONAL PAP 2011

ANEXO 1

B : EMPLEADOS
San Isidro
FLAZA REMUNERACION REMUNERACION
N°PLAZA| CODIGO |CLASIFICACI OBSERVACION CARGO CLASIFICADO MESES
— RESUPUESTADA PREVISTO MENSUAL ANUAL
GERENCIA DE AUTORIZACIONES Y CONTROL URBANO

SUBGERENCIA DE ACCESO AL MERCADO

[ 134 | 1220A004 | SP-AP | 1 | | [Auxiliar de Sistema Administrativo | 1,870.00 5 | 835000
SUBGERENCIA DE DEFENSA CIVIL
136 | 12307002 | SPES | 1 [ | [Técnico Administrativo [ 2,500.00 4 | 10,000.00
GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

SUBGERENCIA DE CATASTRO INTEGRAL
148 | 1310A008 [ SP-AP | 1 [ | [Auxiliar de Sistema Administrativo [ 1.650.00 4 1 6.600.00
SUB TOTAL EMPLEADOS 6,020.00 25,950.00




i PRESUPUESTO ANALITICO DEL PERSONAL PAP 2011 ANEXO 2
R OBREROS
Y 1% Sanisidrp
= REMUNERACION | REMUNERACIO
N°PLAZA | CODIGO [CLASIFICACION OBSERVACION| CARGO CLASIFICADO
PRESUPUESTADAJPREVISTO MENSUAL N ANUAL
[ GERENCIA DE OBRAS Y SERVICIOS MUNICIPALES
3 | 14000008 T spaP ] 1 [ [ [TRABAJADOR DE SERVICIOS I 675.00] 2,700.00]
SUBGERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD
51 14200032 SP-ES 1 TRABAJADOR DE SERVICIOS 11l 675.00 2,700.00
56 14200037 SP-ES 1 TRABAJADCR DE SERVICIOS I 675.00 2,700.00
72 14200053 SP-ES 1 TRABAJADOR DE SERVICIOS || 675.00 2.700.00
76 14200057 SP-ES 1 TRABAJADOR DE SERVICIOS i 675.00 2,700.00f
80 14200061 SP-ES 1 TRABAJADOR DE SERVICIOS il 675.00 2,700.00
84 | 14200065 SP-ES 1 [TRABAJADOR DE SERVICIOS | 675.00 2,700.00,
SUB TOTAL OBREROS 4,725.00 18,900.00



