\ Municipalidad
T de
- SanlIsidro

« Afo de la Consolidacion Econdmica ¥ Social del Perg »

RESOLUCIONDE ALCALDIAN® 292

San Isidro, (] 9 DIC, 2010
EL ALCALDE DE SAN ISIDRO:

VISTO:

y El Informe N° 148 -2010-0900-GRH/MSI, de fecha 02 de diciembre del
2010, mediante el cual ol Gerante de Recursos Humanos comunica que el sefior LEQCADIO LLAMOCCA
CHALCO, servidor Obrera Permmanente, debe cesar por limite de aedad, y:

CONSIDERANDO:

Que, &l sefior LEOCADIO LLAMOCCA CHALCO obrero parmanenie en la
Subgerencia de Servicios a la Ciudad, cumple 70 anos de edad el 09 de diciembre del 2010 conforme 58
aprecia en su Documento Nacional de Identidad que obra en al legajo personal respechivo;

Cue, el articulo 37° de la Ley N® 27972, Ley Orgénica de Municipalidades
establece que los obreros municipales son trabajadores del sector publico sujetos al ragimen de la aclividad
privada, en lo que corresponde a2 dorechos y beneficios;

Que, el articulo 21° del Texto Unico Ordenado (TUQ) del Decrato Legislativo
M? 728, Ley de Productividad v Gompetitividad Laboral, aprobado por el Decrato Supremo N° 003-97-TR.
establece que ia jubllacidn es obligatoria y automatica en caso que el trabajador cumpla setenta {70) afios de
edad:

En uso de las atribuciones conferdas por el numaral & del articulo 20° de la
Ley N° 27972, Ley Organica da Municipalidades:

RESUELVE:

Articulo Primero.- CESAR, por limile de adad, al sefior LEOCADIO
LLAMOCCA CHALCO a partir del 10 de diciembre del 2010, dandole las gracias por |os sarvicios prestados a
ta Municipalidad de San Isidro.

Articulo Sequndo.- ENCARGAR, a |a Gerencia de Recursos Humanos se
sinva efectuar la liquidacion de los beneficios sociales comespondients,

Ardicule Tercero- El ex-servidor sefior LEOCADIO LLAMOCCA
CHALCO en cumplimienta del numeral 7.1 de la Directiva N° 07-2009/MS|, debera realizar la entrega de
carga en el plazo que coresponda.

Registrese, comuniguese y cimplase.
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E. ANTONIG MEIER CRESCI
ALCALDE




