Municipalidad

de.
YW San Isidro

. Afioda 1a Unidn Macional frente a |a Crisis Externa s

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 225
San Isidra, () 5 OCT, 2009

EL ALCALDE DE SAN ISIDRO:

VISTO:

El Informe N° 151-2009-0900-GRHIM, de fecha 29 de setiembre del 2009, mediante &l cugl

el Gerente de Recursos Humanos comunica que don EMILIO DEMETRIO PANCCA QUIS PE, senvidor Cbrero Permanente, cesa por
limite: de edad, y;

CONSIDERANDO;

Gue, don EMILIO DEMETRIO PANCCA QUISPE obrero permanente en |a Subgerancia de
Cbras Municipales, cumpls 70 afios de edad e! 06 de oclubre del 2009, conforme se aprecia en 5u Documento Macicnal de Identidad
que abra en su legaio personal;

Que, &l articulo 37° de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades, establece que
los obreres municipales son trabajadores dal sector piiblico sujetos al régimen de Iz actividad privada, en lo que comesponde a
derechos y beneficios;

Que, &l articulo 21° del Texto Unico Ordenado (TUO) del Decreto Legislativo N° 728, Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, aprobade par el Decreto Suprema N* 003-87-TR, establece qus la jubilacion es obligateria y
automatica en caso que e trabajador cumpla satenta (70) afios de edad:

En uso de |as atrbuciones conferidas por &l numeral & de! articulo 20° de ta Ley N° 27972, Ley
Orgénica de Municipalidades;

RESUELVE:

Ariculo Primero.- CESAR, por limite de edad, & don EMILIO DEMETRIO PANCCA
QUISPE & partir del 06 d& octubre del 2009, dandole las gracias por los servicios prestados & Iz Municipalidad de San Isidro,

Articulo Sequndo.- ENCARGAR, a |a Gerencia de Recursos Humanos se sirva efectuar la
liguidacion de fos beneficios sociales cormespondiente,

Ariculo Tercero- El ex-servidor don EMILIO DEMETRIO PANCCA QUISPE en
cumplimiento del numeral 7.2 de fa Directiva N° 020-2008/MSI, debera reaiizar a enlreqa de cargo en el plazo que comasponda.

Registrese, comuniguese y cimplase.




