Municipalidad
de
San Isidro

“Afin da g Unidn Nacional freate a i crisis externa”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°
San Isidro,

EL ALCALDE DE SAN ISIDRO
CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articula 165° del
Reglamento de la Ley de Bases de |a Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que para el proceso de
funcionarios se constituira una Camisién Especial integrada por tres miembros acordes con la
lerarquia del procesado, la cual tendrd las mismas facullades y observara similar procedimiento
que la Comision Permanente de Procesos Administratives Disciplinarios:

Que, por Resolucién de Alealdia N° 195 de fecha 22 de octubre
de 2008, se constituyé la Comisién Especial para evaluar la procedencia de abrir proceso
administrative disciplinario a los funcionarios de la Municipalidad de San Isidro, comprendidos
en las tres observaciones del Informe Largo: "Examen a la Municipalidad Distrital de San Isidro
correspondiente a la Auditoria Financiera-Operativa y Examen Especial a la |nformacién
Presupuestaria al 31 de diciembre de 2007", elaborado por la empresa Toralva & Ascciados
5.C. Auditores y Consultores:

Que, es necesario reconstituir la aludida Comisién Especial al
haber hecho renuncia el Presidente designado, sefior Jorge Luis Herbozo Pérez Costa, ex
Gerente de Recursos Humanos de |a Municipalidad de San isidro: asi, como algunos miembros
titulares y suplentes de dicha comisién:

En uso de las atribuciones conferidas en el numeral G) del
articulo 20 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Reconformar la Comision Especial de
Procesos Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad de San Isidro, a que se contras la
parie considerativa de la presente resolucidn, la que quedara integrada de la siguiente manera:
Miembros Titulares:
- Susy Cuevas Tapia, Gerente de Recursos Humanas, quien la prasidira. :
- Jose Abraham Misad Paulet, Gerente de Planeamiento, Fresupuesto y Desarrollo Corporativo.
- Cecilia Espiche Elias, Asesor || de la Gerencia Municipal.
Miembros Suplentes:
- Maria del Carmen Martinez Bertramini, Gerente de Desarrollo Soeial.
- Gloria del Rocio Paredes, Gerente de Administracién Tributaria ().
- Alan Villanueva Chiroque, Subgerente de Administracisn de Personal, Bienestar y Desarrollo,

Articulo Segundo.- La Comisién Especial a que se refiere &l
articulo precedents, continuara con el Praceso Administrativo Disciplinario en tramite.

Registrese, Comuniquese y complase.

E. ANTONIO MEIER CRESCI
ALCALDE




