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RESOLUCION DE ALCALDIA N°

SANISIDRO, 76 MAR. 2008

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO:
VISTO:

El Informe N* 001-2008-CEPAD/MS! del 01 de febrero de 2008, expedido por la Comision

Especial de Procesos Administratives Disciplinarios designada mediante Resolucion de Alcaldia
N® 312 del 08 de agosto de 2007,

CONSIDERANDO:

Que, la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios tenia a su cargo
merituar |a apertura de Proceso Administrativo Disciplinaric & la Sra. IRENE CASTRO

LOSTANAU, ex Gerente de Finanzas, y a la Sra. MARIA ELVIRA DIAZ GARCIA, actual
Subgerente de Contabilidad y Costos:

Que, el Informe Largo de Auditoria Externa por el Ejercicio 2008, realizado por la firma
Auditora Jara Alva y Urquiza Contadores Plblicos Sociedad Civil, determina gue la ex funcionaria
Sra. [RENE CASTRO LOSTANAU, ex Gerente de Finanzas, y la funcionaria Subgerente de
Contabilidad y Costos, Sra. MARIA ELVIRA DIAZ GARCIA. no cumplieran personal vy
diligentemente los deberes que impone el servicio, tal coma lo dispone el inciso “a" del articulo 21

del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de Ia Garrera Administrativa y de Remuneraciones
del Bector Plblico;

Que, de la revision realizada al informe N° 0048-2007-08-00-GRH/MSI, expedido por el
Presidente de la Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, se observa, en los
descargos presentados, que la Subgerencia de Contabilidad ¥ Costos ha realizado en farma
extemporanea en los libros contables los ajustes, reclasificaciones y conciliaciones de las cuentas
propuestas;

Que, habiendo implementado las recomendaciones propuestas por la firma Auditora Jara
Alva y Urquiza Contadores Publicos Sociedad Civil, la Gomisidn Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios concluye en su Informe N° 001-2008-CEPADI/MSI de fecha 01 de
febrero de 2008, que no amerita instaurarse Proceso Administrative Disciplinario confra las
sefioras IRENE CASTRO LOSTANAU y MARIA ELVIRA DIAZ GARCIA,

Que, por no haber cumplido con ejecutar en forma permanente y obligatoria el cantral
previo de tedas las operaciones sujetas a registro contable y por no haber verificado gue se
realicen los ajustes, reclasificaciones y conciliaciones de las cuentas en los libros contables, |a
Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios recomienda aplicar a la ex
funcionaria y funcionaria antes mencionadas la Sancion de Amonestacion por Escrito, con copia al
legajo.

Estando a lo sefialado en el Informe N° 001-2008-CEPAD/MSI del 01 de febrero de 2008,
presentado por la Comision Especial de Procesos Administratives Disciplinarios, el cual forma
parte de la presente Resolucion; y en uso de las atribuciones previstas en el inciso 6 del articulo
20 de la Ley N® 27972 — Ley Organica de Municipalidades;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- No ha lugar la apertura de Proceso Administrative Disciplinario
_ Feontra la Sra. IRENE CASTRO LOSTANAU, ex Gerente de Finanzas, y la Sra. MARIA ELVIRA
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DIAZ GARCIA, Subgerente de Contabilidad ¥ Costos, de conformidad con lo sefialado en Ia parte
considerativa de |a presente Resolucian.

ARTICULO SEGUNDO.- Disponer que la Gerencia de Recursos Humanos proceda a
imponer las sanciones que correspondan de acuerdo a lo recomendado por la Comisién Especial
de Procesos Administrativos Disciplinarios, de conformidad con lo establecidc en el articulo 156
del Decreto Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Carrera Administrativa,

ARTICULO TERCERO.- Encargar a la Gerencia de Recursos Humanes el cumplimiento
de lo dispuesto en los articulos precedentes.

ARTICULO CUARTO.- Notifiquese a las sefioras IRENE CASTRO LOSTANAU y MARIA
ELVIRA DIAZ GARCIA, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

-

E. ANTONIO MEIER CRESCI
ALCALDE




