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RESOLUCION DE ALCALDIA N°
San Isidro, J 0 ENE. 2008

EL ALCALDE

VISTO:

El Documento Simple registrado en el Sistema de Tramite Documentario
cen el nomero N® 171572207 del 20 de diciembre de 2007, a través del cual el Sindicato
de Trabsjadores Municipales de San lsidro (SITRAMUNSI), scolicita permiso sindical para
sus representantes

CONSIDERANDO:

Cue, el articula 122° del “Reglamento de la Carrera Administrativa”
aprobade mediante el Decreto Supremo N° 005-80-PCM, establece que los dirigentes
sindicales gozan de facilidades para ejercer la representatividad legal:

Que, de acuerdo al artficulo 8° del Convenio N® 151 de la Organizacion
Internacional del Trabajo “Convenio Sobre |a Proteccion del Derecho de Sindicacion vy los
Frocedimientos para determinar las Condiciones de Empleo en la Administracion Publica”,
deberan concederse a los representantes de l|as organizaciones reconocidas de
empleados publicos, facilidades apropiadas para permitirles el desempefio rapido y eficaz
de sus funciones durante sus horas de trabajo o fuera de ellas, v gue la concesion de tales

facilidades no deberd perjudicar el funcionamiento eficaz de la administracion o servicio
interesado;

Que, la Municipalidad de San lsidro, a lo large de los afos ha concedido
licencia sindical para tres (3) miembros de la Junts Directiva del SITRAMUNSI, bajo
diferentes condiciones de manera discrecional: E

| Que, el Comité Electoral encargado de llevar a cabo la eleceidn de los
nuevos representantes sindicales del SITRAMUNS! para el gjercicio 2008, ha acreditado a

=| los servidores plblicos que han sido elegidos como dirigentes sindicales, para dicho

: periode, los mismos que deberan registrar el cambio de la Junta Directiva del
SITRAMUNSI en el Registro de Organizaciones Sindicales de Servidores Publicos
(ROSSF), del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, gestion que se ha iniciada
ante dicha insiancia mediante tramite documentario con Registro N° 314837-2007 de fecha
21 de diciembre de 2007,

Que, conforme a lo dispuesto en el numeral 18° del articulo 20° de la Ley
M® 27972, Ley Organica de Municipalidadas, el Alcalde es la persona competente para
otorgar las licencias y permisos a los trabajadores de la Municipalidad de San Isidro;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 20° numeral 6 y 43° de la
Lay N 27472, Ley Organica de Municipalidades;

RESUELVE:

Articulo 1°.- Otorgar 2 partir de la facha permise sindical por jornada
laboral completa con goce de haber a los miembros de la Junta Directiva del Sindicato de
Trabaja;oﬁ‘]’;ﬂqﬂmipa[es de 3an Isidro — SITRAMUMSI, que a confinuacion se indica:
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. Lﬂ_@ﬁ%fq_tg_fﬁéﬁlzﬂna Ramon, Secretano General.
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*  Luis David Valderrama Rosales, Secretario de Organizacion.
* Cesar Remuzgo Valverde, Secretario de Defensa.

Los representantes sindicales tienen |a obligacion de registrar su asistencia al centro de
trabajo, brindandoseles todas las facilidades que correspondan para el cumplimiento de
sus funciones como representantes de los trabajadores empleados de la Municipalidad de
San Isidro.

Articulo 2°.- Conceder a la Junta Directiva del Sindicato de Trabajadores
de la Municipalidad de San Isidro un plazo de 45 dias calendario, contados a partir de la
fecha de la presents Resolucion, para que acredite el registro del cambio de la citada
Junta Directiva, ante el Registro de Organizaciones Sindicales de Servidores Publicos -
ROSSP del Minisierio de Trabajo y Promocién del Empleo.

Articulo 3°.- Encargar a la Gerencia de Recursos Humanos comunicar a
lodas las areas de la Municipalidad el contenido de la presente Resoclucion y darle
cumplimiento a la misma; asi como elaborar, en un plazo no mayor de 90 dias calendario,
la propuesta de Reglamento Interno de Trabajo que regule, entre atros, la forma de
otorgamiento de permisos sindicales que regira a partir del afeo 2000,

Registrese, comuniquese y camplase

ALCALDE




