RESOLUCION DE ALCALDiAN® 206
SANISIDRO, 44 juL. 2006
EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN ISIDRO

VISTO, el Informe N® 001-2006-CPPAD/MSI remitido por la
Comision Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios: Y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N® 145 de fecha 17 de mayo
de 2,006 se conformé la Comision Permanente de Procesos Administrativos
p Disciplinarios con tres miembros titulares v dos suplentes;

Que, mediante el Informe del visto se precisa que dos de los
miembros titulares. el Gerente de Recursos Humanos y la Gerente de Asesoria Juridica,
asi como la Subgerente de Administracion de Personal, miembro suplente. han
participado directamente en la denuncia y sanciones impuestas al servidor Sefior Luis
Chumbiray Rios, por lo que consideran necesario abstenerse de evaluar la apertura de
Proceso Administrativo Disciplinario al indicado servidor:

Que. encontrandose habiles para conocer el caso sefialado

Estando a la visacion de la Gerencia Municipal y en uso de las
7 gacultades conferidas en el numeral 6) del artfculo 20° Ley Organica de
unicipalidades, Ley N° 27972;

RESUELVE:
Articulo 1°.- Designar como tercer miembro suplente de la
£ geomision Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios conformada mediante
x If’gimlucién de Alcaldia N® 145 al siguiente funcionario;
)z
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L INF = .  Gerente de Planificacion v Presupuesto
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Articulo 2°- Precisar que la presente designacion tnicamente es
vilida = para la evaluacion de la ag a de proceso administrativo disciplinario al sefior




