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MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 2§ F; ~2003-AIC/MST

SAN ISIDRO, 20 A6D. 2003
CONSIDERANDO:

Que, segun Resolucion de Alcaldia 058-2003-ALC/MSI, se
conformo la Comision de Supervision y Evaluacion de la Elaboracion del Plan Maestro, [a
misma que emitio los informes respectivos para la conformidad parcial y final del servicio,
dentro de los plazos establecidos.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia se aprobd la
suscripcion del Contrato de Servicios Personalisimos con la Empresa Symmetry Systems
S.A. para la formulacidon e implementacion del Plan Maestro 2003-2006.

Que, por Acuerdo de Concejo N° 049-2003-MSI de fecha 11
de junic 2003, se aproba el Plan Estratégico 2003-2006 de la Municipalidad de San Isidro,
asimismo, segun Resolucion de Alcaldia N® 175-2003-ALC/MSI se aprobo los documentos
técnicos integrantes del Plan Maestro denominados: “Arquitectura  empresarial”,
“Diagnostico de Recursos Humanos”, “Plan de Tecnologias y Sistemas de Informacion™.

Estando a lo expuesto y en uso de las tacultades conferidas
por el Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO .- DAR POR CONCLUIDA |2 labor de
la Comision de Supervision v Evaluaciéon de la Elaboracion del Plan Maestro, gue se
conformara mediante Resolucion de Alcaldia N® 058-2003-ALC/MSL

ARTICULC SEGUNDO.- Expresar el reconocimiento del
Concejo Municipal a los miembros de la mencionada Comision integrada por los
funcionarios:
Sefior Juan Ayarza Richter, Jefe de la Oficina de Planeamiento y Procesos y Presidente
de la Comision.
Sefiora Irene Castro Lostaunau, Jefe de_la Oficina de Finanzas
sefior German Maravi Mustto, Jefe dela (Mficina de Recursos Humanos,
sefior Héctor Diaz Vizcarra, Jefe dé {a Qficina de Sistemas y Procesos.

E SALMON JORDAN
ALCALDE



