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ORDENANZA N° 265-MS|

EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN ISIDRO
POR CUANTO:

EL CONCEJO DISTRITAL DE SAN ISIDRO,

Visto, en Sesion Ordinaria de Concejo de fecha 21 de abril de 2009 los
Dictamenes N° 015-2009-CAJ-LS/MS| de la Comisién de Asuntos Juridicos.
Laborales y Sociales, N° 004-2009-ADM-FIN-SIS-FIS/MSI de la Comision de
Administracion, Finanzas, Sistemas y Fiscalizacion y N° 001-2009-COM-IM-
PVCDI/MSI de la Comision de Comunicaciones, Imagen, Participacion Vecinal,
Cultura y Deporte, asi como con la conformidad del Consejo de Coordinacian
Local Distrital otorgada en Sesion Ordinaria de fecha 21 de abril de 2009: y,

CONSIDERANDO:

Que, los Articulos 197° y 199° de la Constitucion Politica del Peru,
modificada mediante Ley N° 27680, que aprueba la Reforma Constitucional del
Capitulo XIV del Titulo IV, sobre Descentralizacién, establecen que las
municipalidades promueven, apoyan y reglamentan la participacion vecinal en
el desarrollo local, formulan sus presupuestos con la participacién de la
poblacion y rinden cuenta de su ejecucion anualmente bajo responsabilidad,
conforme a ley;

Que, el Numeral 2.1 del Articulo 2° del Decreto Legislativo N°
1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico, establece la creacion del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico como un conjunto articulado e integrado
de organos, subsistemas y relaciones funcionales cuya finalidad es coordinar y
viabilizar el proceso de planeamiento estratégico nacional para promover y
orientar el desarrollo arménico y sostenido del pais;

Que, en el Literal b) del Articulo 3° del mencionado Decreto
Legislativo, se indica que forman parte de la estructura general del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico, los érganos del gobierno nacional y. con
salvaguarda de su autonomia, de los demas poderes del estado, de los
. organismos constitucionales auténomos y de los gobiernos regionales y locales
"\ con responsabilidades y competencias en el planeamiento estratégico.
Asimismo, en el Numeral 1) del Articulo 4° se establece gque es objetivo del
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico constituirse en el espacio
institucionalizado para la definicion concertada de una vision de futuro
compartida y de los objetivos y planes estratégicos para el desarrollo nacional
armoénico, sustentable, sostenido y descentralizado del pais;




o Municipalidad
”T dE_
o4V San Isidro

Que, la Ley de Bases de la Descentralizacion N° 27783 dispone
en su Articulo 17° Numeral 17.1 que los Gobiernos Locales estan obligados a
promover la participacion ciudadana en la formulacién, debate y concertacion
de sus Planes de Desarrollo y Presupuestos y en la Gestién Publica:

Que, en el Articulo IX del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972,
Ley Organica de Municipalidades, se establece que el proceso de planeacion
local es integral, permanente y participativo, articulando a las municipalidades
con sus vecinos. Asimismo, la referida Ley establece en su Articulo 97° que los
Planes de Desarrollo Municipal Concertados  deben responder
fundamentalmente a los principios de participacion, transparencia, gestion
moderna y rendicion de cuentas, inclusion, eficacia, eficiencia, equidad,
sostenibilidad, imparcialidad y neutralidad, subsidiaridad, consistencia de las
politicas locales, especializacion de las funciones, competitividad e integracion;

Que, el Articulo 1° de la Ley Marco del Presupuesto Participativo
N® 28056, establece que el Proceso de Presupuesto Participativo es un
mecanismo de asignacion equitativa, racional, eficiente, eficaz y transparente
de los recursos publicos, que fortalece las relaciones Estado - Sociedad Civil.
Para ello los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales promueven el
desarrollo de mecanismos y estrategias de participacién en la programacion de
sus presupuestos, asi como en la vigilancia y fiscalizacion de la gestion de los
recursos publicos. Asimismo, la referida Ley establece en su Articulo 8° que los
Gobiernos Regionales y Locales, para efectos del proceso de programacion
participativa del presupuesto, toman como base, de acuerdo a su ambito
territorial, el Plan de Desarrollo Concertado, segln corresponda, los cuales
constituyen instrumentos orientadores de inversion, asignacion y ejecucion de
los recursos asi como de la gestion individual y colectiva, tanto de las
organizaciones sociales como de los organismos e instituciones publicas o
privadas promotoras del desarrollo;

Que, en el Inciso 14) del Articulo 9° de la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades; se establece que el Concejo Municipal tiene la
atribucién de aprobar las normas que garanticen una efectiva participacion
vecinal;

Que, el Instructivo N° 002-2008-EF/76.01 aprobado mediante
Resolucion Directoral N® 021-2008-EF/76.01, contiene orientaciones para el
desarrollo del Proceso de Presupuesto Participativo;

(Uue, es necesario contar con un instrumento normative que
permita establecer los mecanismos y procedimientos que aseguren la
participacion de la Sociedad Civil Organizada y Entidades del Gobierno
Nacional en el Proceso de Presupuesto Participativo en el distrito de San Isidro;

En uso de las facultades conferidas por el Articulo 9° de Ley N°
. Ley Organica de las Municipalidades y con el voto en mayoria de los
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miembros del Concejo Municipal y aprobada la dispensa del tramite de
aprobacion de acta, se aprueba la siguiente:

ORDENANZA QUE REGLAMENTA EL PROCESO DE PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO EN EL DISTRITO DE SAN ISIDRO

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR &l Reglamento del Proceso
de Presupuesto Participativo en el Distrito de San lIsidro. que consta de

diecinueve (19) Articulos y Tres (03) Disposiciones Complementarias, que
forma parte de la presente Ordenanza.

ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR al sefior Alcalde a dictar
las medidas complementarias al Reglamento aprobado en el Articulo anterior,
que sean necesarias para el eficiente y eficaz desarrollo del Proceso de
Presupuesto Participativo.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal a
través de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo
el cumplimiento de la presente Ordenanza.

ARTICULO CUARTO.- La presente Ordenanza entrard en
vigencia a partir del dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial El
Peruano.

POR TANTO:
Mando se registre, comunique, publique y cumpla.

Dado en San Isidro, a los 21 dias del mes de Abril del afio dos mil

NIO MEIER CRESCI
ALCALDE
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REGLAMENTO DEL PROCESO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
EN EL DISTRITO DE SAN ISIDRO

TITULO |
ASPECTOS GENERALES

Articulo 1°.- BASE LEGAL

La presente Ordenanza se sustenta en la siguiente base legal:

Constitucion Politica del Peru.

Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

Ley N° 27283, Ley del Sistema Nacional de Inversién Piblica, su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 102-2007-EF y sus normas
complementarias y modificatorias.

Ley N° 28056, Ley Marco del Presupuesto Participativo, su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 171-2003-EF y sus normas
complementarias y modificatorias,

Instructivo N° 002-2008-EF/76.01, Instructivo para la Proceso de
Presupuesto Participativo.

Decreto Legislativo N° 1088 “Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estrategico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico”.

Articulo 2°.- OBJETO

La presente Ordenanza tiene por objeto reglamentar el Proceso de
Presupuesto Participativo en el Distrito de San Isidro, estableciendo los

mecanismos para el desarrollo del mismo.

Articulo 3°.- FINALIDAD

Garantizar la mayor participacion de los representantes de la Sociedad Civil y
Entidades del Gobierno Nacional a fin de conocer sus expectativas y
necesidades respecto al desarrollo del distrito.

Articulo 4°.- AMBITO

5] El ambito de aplicacion de la presente Ordenanza es el distrito de San Isidro v
tiene caracter multianual.

TITULO I
DE LOS AGENTES PARTICIPANTES

Articulo 5°.- AGENTES PARTICIPANTES

Los Agentes Participantes son quienes participan con voz y voto en la
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Los Agentes Participantes estan integrados por los miembros del Consejo de
Coordinacion Local Distrital, los miembros del Concejo Municipal, los
representantes de la Sociedad Civil, los representantes de las Entidades del
Gobierno Nacional que desarrollen acciones en el distrito, quienes deberan
inscribirse y acreditarse en el Libro de Registro de Participantes.

Asimismo, integran también los Agentes Participantes, el Equipo Técnico de
soporte del proceso que participa con voz pero sin voto.

Articulo 6°.- SOCIEDAD CIVIL

Comprende a las Organizaciones Sociales de base territorial o tematica, asi
como a Organismos e Instituciones Privadas, dentro del &mbito del Distrito de
San Isidro.

Son Organizaciones Sociales de base territorial o tematica, aquellos cuyos
miembros residen en el Distrito de San Isidro, tales como juntas y comités
vecinales, clubes de madres, comedores populares, comités del vaso de leche
y cualquier otra agrupacion social representativa del distrito.

Los Organismos e Instituciones Privadas son todas las entidades promotoras
del desarrollo, fales como universidades, colegios profesionales,
organizaciones no gubernamentales, camaras de comercio, asociaciones o
gremios empresariales, laborales, agrarias, de productores o comerciantes,
organismos de cooperacién técnica internacional, fundaciones, iglesias, entre
otras, con presencia en el Distrito de San Isidro.

Articulo 7°.- ENTIDADES DE GOBIERNO NACIONAL

Las Entidades de Gobierno Nacional que desarrollan acciones en el Distrito de
San lIsidro, estan constituidas por las Unidades Ejecutoras Sectoriales,
Instituciones, Organismos y Programas y/o Proyectos especiales del ambito
publico que ejecutan acciones de impacto en el distrito.

Se encuentra conformado de |a siguiente manera:

- Gerente de Planeamienta, Presupuesto y Desarrollo Corporativo, como
Presidente del Equipo Técnico.

- Subgerente de Planeamiento F/BT%S'H

rente de Desarrollo Urbano/s™ .
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puesto, como Secretario Técnico.
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- Gerente de Obras y Servicios Municipales.

- Gerente de Desarrollo Social,

- Gerente de Seguridad Ciudadana.

- Gerente de Tecnologias de Informacion y Comunicacion.

- Subgerente de Cultura.

- Subgerente de Participacion Vecinal.

- Un Representante de la Sociedad Civil, residente en el distrito de San Isidro,
profesional con experiencia en temas de planeamiento y presupuesto.

De ser necesario, el Presidente del Equipo Técnico podra solicitar el apoyo de
las demas unidades organicas de la Municipalidad segtin sus competencias.

El Equipo Técnico tiene a su cargo la preparacion y suministro de informacion,
la evaluacion técnica, |a asesoria y la organizacion del Proceso de Presupuesto
Participativo.

TITULO i
DEL COMITE DE VIGILANCIA

Articulo 9°.- COMITE DE VIGILANCIA

El Comité de Vigilancia del Presupuesto Participativo se encuentra conformado
por cinco (05) Agentes Participantes que representan a la Sociedad Civil. Los
requisitos para poder ser elegido como miembro del Comité de Vigilancia del
Presupuesto Participativo son los siguientes requisitos:

Ser representante de la Sociedad Civil Organizada con sede en el distrito de
San Isidro.

d)
e)

Radicar en el distrito de San Isidro.
Mo haber sido condenado por delitos o faltas.

-Articuln 10°.- FUNCIONES DEL COMITE DE VIGILANCIA

El Comite de Vigilancia del Proceso de Presupuesto Participativo tiene las
siguientes funciones:

h) Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Proceso de Presupuesto

i)

Participativo.

Vigilar que la Municipalidad de San Isidro cuente con un cronograma
aprobado de ejecucion de obras, correspondiente de los proyectos
priorizados en el Proceso de Presupuesto Participativo, a fin de facilitar la
vigilancia.

Vigilar que los recursos municipales destinados al Presupuesto Participativo
sean invertidos de conformidad con los acuerdos y compromisos asumidos.
Vigilar que la Sociedad Civil cumpla con los compromisos asumidos en el
co-financiamiento de los proyectos de inversion incluidos en el Proceso de
resupuesto Pa rticipativg.ﬁ_ﬁ rr
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) Solicitar formalmente al Alcalde, de acuerdo a las normas de transparencia,
la informacion que requiera para desarrollar las tareas de vigilancia.

m) Informar semestralmente al Consejo de Coordinacién Local Distrital sobre
los resultados de la vigilancia.

n) Presentar un reclamo o denuncia al Consejo Municipal, a la Contraloria
General de la Reptiblica, al Ministerio Publico o a la Defensoria del Pueble,
en caso encuentren indicios o pruebas de alguna irregularidad en el
Proceso de Presupuesto Participativo o en la implementacion de los
acuerdos adoptados en éste.

Articulo 11°.- INFORMACION PARA EL COMITE DE VIGILANCIA

La Municipalidad proporcionara al Comité de Vigilancia la siguiente
informacion:

e) Cronograma con el detalle de la programacion de los proyectos priorizados,
especificamente las fechas estimadas en las que se iniciara y culminara las
etapas de preinversion y de inversién, segln corresponda.

f) El Presupuesto destinado al Proceso de Fresupuesto Participativo.

g) Reporte trimestral, semestral y anual del avance de la ejecucion de
proyectos de inversion correspondientes al Proceso de Presupuesto
Participativo, segun informacién obtenida del Sistema Integrado de
Administracion Financiera (SIAF).

h) Si alguno de los proyectos priorizados en el Proceso de Presupuesto
Participativo no calificé su viabilidad, el Alcalde convocara a una Sesion
Extraordinaria a los Agentes Participantes del Proceso de Presupuesto
Participativo a fin que éstos dispongan el reemplazo de dicho proyecto por
otros, segun la escala de prioridades establecida participativamente y el
nivel de recursos disponibles para su atencion, hecho que debe hacerse de
conocimiento del Comité de Vigilancia y del Consejo de Coordinacion Local,

TITULO IV
DE LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION

Articulo 12°.- ACTIVIDADES DE CAPACITACION

Las actividades de capacitacién se llevaran a cabo de manera bimestral con la
"['\ finalidad de impartir conocimientos en relacion a los temas de Plan de

y

i, =| Desarrollo Municipal Concertado, Presupuesto Participativo, Descentralizacion,

| TITULO V.
/ DE LA CONVOCATORIA, IDENTIFICACION Y REGISTRO DE AGENTES
PARTICIPANTES

Articulo 13°.- CONVOCATORIA E IDENTIFICACION Y REGISTRO DE
AGENTES PARTICIPANTES

S
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La Municipalidad, convocara a la Sociedad Civil y a las Entidades de Gobierno
Nacional del distrito de San Isidro a participar en los Talleres de Trabajo para el
desarrollo del Proceso de Presupuesto Participativo, a través de la publicacion
en la pagina Web de la Municipalidad: www.munisanisidro.gob.pe, carias de
invitacion, correos electronicos, el Boletin “El Vecino”, aviso en un diario de
mayaor circulacion, u otros medios que se estimen convenientes.

Para estos efectos, |la documentacion que deberan presentar para su
inscripcion es la siguiente:
4. Organizaciones Sociales:
Fotocopia de la ficha de inscripcion en los Registros Publicos, con una
vigencia no mayor a treinta (30) dias.
- Fotocopia de la vigencia de poderes del representante legal con una
antigliedad no mayor a treinta (30) dias.
- Fotocopia del DNI del representante legal.
5. Juntas Vecinales:
- Fotocopia del DNI del delegado(a).
6. Instituciones Privadas y Entidades de Gobierno:
- Carta de presentacion de la entidad a la que representa.
- Fotocopia simple del DNI del representante legal y de la persona que
participara en representacion de la entidad.

Para el caso de las Organizaciones Sociales y las Juntas Vecinales sus
representantes deberan radicar en el distrito de San Isidro.

Las Organizaciones Sociales que ya se encuentren registradas en el Registro
Unico de Organizaciones Sociales — RUOS de la Municipalidad de San Isidro,
deberan acreditar |a designacién de su representante mediante la presentacién
del Acta de Asamblea General en que conste expresamente dicho acuerdo,
salvo que se trate del Presidente de la Organizacién o su representante legal
debidamente acreditado, con poderes vigentes a la fecha, para lo cual solo
deberan adjuntar copia de su DNI.

La-inscripcion y registro de los Agentes Participantes estara a cargo de la
Subgerencia de Participacion Vecinal. El listado de los participantes inscritos
serd expuesto en lugares visibles de los locales y en la pagina Web de la
Municipalidad de San Isidro.

Para el ingreso a los Talleres de Trabajo, los Agentes Participantes deberan
acreditarse de manera obligatoria y firmar el Registro de Asistencia a cargo de
la Subgerencia de Participacion Vecinal.

TITULO VI
DEL CRONOGRAMA Y MONTO MAXIMO DE LA ASIGNACION
PRESUPUESTARIA

-

Articulo ‘!,ifﬁgRDNOGRAMH"I;&E;E’";J]ECUC!DN DE ACTIVIDADES
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El Cronograma de ejecucion de actividades se iniciara en el mes de enero con
las actividades de preparacion y de capacitacion, teniendo en consideracion
que los acuerdos de priorizacion de proyectos culminen a mas tardar en el mes
de junio de cada ano.

Mediante Decreto de Alcaldia, se establecera anualmente el cronograma
detallado para la ejecucion de los Talleres de Trabajo del Proceso de
Presupuesto Participativo.

Articulo 15°.- MONTO MAXIMO DE LA ASIGNACION PRESUPUESTARIA

Mediante Decreio de Alcaldia, se establecera anualmente el monto maximao de
la asignacién presupuestaria que sera destinada al Presupuesto Participativo,
conforme a la metodologia establecida en la normatividad vigente.

TITULO VII
DE LOS TALLERES DE TRABAJO Y REUNIONES DE TRABAJO

Articulo 16.- DE LOS TALLERES DE TRABAJO Y REUNIONES DE
TRABAJO

Los Talleres de Trabajo del Proceso de Presupuesto Participativo son los
impartidos por la Municipalidad de San Isidro. Los talleres se desarrollaran
segun el cronograma aprobado y los temas a tratar seran los siguientes:

e Rendicion de cuentas y PDC

* Diagnostico: ldentificacion y Priorizacion de problemas y criterios de
priorizacion de alternativas de solucion

Identificacion de proyectos

Evaluacion de propuestas a cargo del Equipo Técnico

Priorizacion de propuestas a través de la matriz de priorizacién
Formalizacion de Acuerdos y Compromisos

Las Reuniones de Trabajo y/o Asambleas son las que de forma previa a los
Talleres de Trabajo deberan ser llevadas a cabo por los Agentes Participantes
\ con sus respectivos representados a fin de recoger sus inquietudes vy
"Iﬁ"" necesidades y poder trasladar las propuestas consensuadas a los Talleres de
b "*’;:.,Trabaja del Proceso de Presupuesto Participativo. Para tal efecto, los Agentes
i/ £:Participantes deberan presentar documentos que sustenten la concertacion con
& sus representados.

Articulo 17.-ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS AGENTES
PARTICIPANTES
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Los Agentes Participantes deberan asistir de manera obligatoria a las
Actividades de Capacitacion y de Trabajo del Proceso de Presupuesto
Participativo, teniendo en cuenta lo siguiente:

* La participacion debe ser activa y responsable.

= El dialogo entre los Agentes Participantes y el Equipo Técnico debe ser
alturado.

Antes de asistir a los Talleres y en el curso de su desarrollo, los Agentes

Participantes deberan sostener reuniones de trabajo con las personas que

representan, a fin de:

e [nformarles acerca del proceso.
Establecer las prioridades del sector o territorio que representan,

» Trasladar las ideas de proyectos recogidas en sus Reuniones de Trabajo
y/lo Asambleas, a los Talleres del Proceso de Presupuesto Participativo.

= Cada Agente Participante es responsable por las propuestas que presente
en el marco del Proceso de Presupuesto Participativo.

TITULO Vi
REGLAS Y NORMAS PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO

Articulo 18.- DE LAS REGLAS Y NORMAS DE CONDUCTA

Los Agentes Participantes deberan contar con disponibilidad de tiempo
suficiente para asistir a todas las reuniones vy talleres que se den a lo largo del
Proceso de Presupuesto Participativo.

Durante el desarrollo del proceso los Agentes Participantes deberan respetar
las siguientes normas de conducta:
e Puntualidad: El ingreso de los Agentes Participantes tendra una tolerancia
de 10 minutos de iniciada cada reunién y taller de trabajo.
Respeto mutuo: Todos los Agentes Participantes merecen respeto como
oidores y como oradores, evitando frases hirientes e interrupciones. Cada
- participante en los talleres de trabajo dispondra para su intervencion oral de
un tiempo maximo de 3 minutos.
Tolerancia: Los Agentes Participantes deberan mantener una actitud
equilibrada y alturada ante las diversas opiniones vertidas.

La votacion para la toma de acuerdos durante el desarrollo de las reuniones y
talleres del Proceso de Presupuesto Participativo, se realizara por mayaria
simple, contando como votantes con los Agentes Participantes presentes.

Articulo 19.- DE LAS FALTAS Y SANCIONES

Se consideran faltas a las normas de convivencia democratica de los Agentes
Participanies durante el Proceso de Presupuesto Participativo, |as siguientes:
= Agresion fisica ylo verbal que pudiera producirse entre Agentes
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Asistir a las reuniones vy talleres de trabajo sea en estado etilico o de
alteracion por consumo de drogas.

Alterar de manera violenta el normal desarrollo de los talleres de trabajo.

Interrupcion constante de los Agentes Participantes en los talleres de
trabajo.

Asistir fuera de |a hora establecida de inicio de los talleres de trabajo.

Las sanciones que se aplicaran segun la gravedad o reiteracion de la o las
faltas seran las siguientes:

Por primera vez: El responsable de conducir la reunién o taller, comunicara
verbalmente al Agente Participante que ha incurrido en falta, lo que
constara en acta.

Por segunda vez: Se remitira comunicacion escrita suscrita por la
Municipalidad y dirigida al Agente Participante respectivo por incurrir en falta
reiterada durante el desarrollo de las reuniones o talleres. con copia a la
organizacion que representa.

Por tercera vez: El Agente Participante sera retirado del taller de trabajo y
se enviara una solicitud a la organizacion que representa, para la sustitucion
del representante,

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA.- E| Alcalde, mediante Decreto de Alcaldia establecera las normas
complementarias que sean necesarias para el mejor cumplimiento de la
presente Ordenanza.

SEGUNDA.- Luego de la Formalizacién de Acuerdos, la Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo comunicara al Ministerio

de Economia y Finanzas los resultados obtenidos en el Proceso de
Presupuesto Participativo asi como el registro en el Aplicativo informatico
respectivo.

_:]TERCERA.- Concluidos los Talleres de Trabajo del Proceso de Presupuesto

Participativo, se sostendran reuniones de trabajo con los Agentes Participantas
a fin de poder validar ios anteproyectos de las propuestas priorizadas hasta por
el monto aprobado para el respectivo proceso.




