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el procedimiento especial para la ejecucitn de las :

actividades y pruy&F::'ins bajo el dmbito de la Ley GOBIERNOS LOCALES

N*" 28880, |a Resclucidn Ejecutiva Reglonal N° 333-2007-

MUNICIPALIDAD DE

PRES de fecha 17 de mayo del afic 2007, que autoriza
la incorporacion de mayerss fondos plblicos en el
Fresupuesio Institucional dal Gebiemo Regional de Lima,
¥,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N® 28827, se ha aprobado el
Prasupuesto del Sector Plblico, correspondiznte al Afio
Fiscal 2007, en el que se comprends |as transferencias
del Gobiemo Naclonal para los Goblarnos Regionales:

Que mediante el convenic para la efacucidn del
proyecio de Inversion numeral 3.2 del artlculo 3° da 2 Lay
N 28880 - “Convenio Especifico- para el Financiamianto
de Obra de Saneamlento™ entre el Gobierma Regional
de Lima y el Ministerio de Vivienda, Construccion y
Saneamiento; establece las bases de caracler legal da
coordinacion de financiamiento y de operatividad para ol
financiamiento de los proyectos para Io cual en el marco
de |a Lay N° 28880 y la Resolucion Ministerial N® 386-
Z006-VIVIENDA, transfiers el financiamiento al Gobiemo
Regional de Lima;

Que, el artfculo 2° del Decrelo de Urgencia N® 024-
2008, dizpone la Poblicacién en el Dlarfe Oficial El
Faruano, la relacion de los bisnes, servicios v obras, a
gjecutar, aprobadas mediante Resalucitn dsl Titular de la
Entidad o la Méxima Autoridad Administrativa;

Con la conformidad de la Gerencia General y con
las visacionss de la Gerancia Regional de Plansamiento
Presupuesto v Acondicionamients Teritorial, de la
Gerencia Regional de Infraestructura, de la Sub Gerencia
Reglonal de Administracion, la Sub Gerencia Regional de
Asesoria Juridica y 13 Secretaria General del Gobisrmo
Regional de Lima;

Por lo que de conformidad con la Ley N° 28880 - Lay
que auloriza crédite suplementario en el Presupuesto
del Secior Pdblico pars el afio fiscal 2008 y Decreto
de Urgencia N® 024-2008, en &l cual se establece
el procedimiento especial para la ejecucion de las
actividades y proyectos bajo el dmbita de la Ley
N*® 28880 y en uso de las atribuciones conferidas por el
artlcula 21° da |a Ley 27867 - Ley Organica de Goblamas
Regionales;

SE RESLUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR la ralacién de los
Sernvicios de Consultoria para la Supervision de Obras, en
el ambito de la Lay N" 28880 - Ley que autoriza Crédito
Suplementario en el Presupuasto del Sector Piblico para
el Afio Fiscal 2008, que como anexo de un (1) folio, forma
parte de [a presante resolucidn,

Articulo Segundo.- DISPONER la publicacian de la
pressenis resolucidn en el Diarie Oficial El Peruano v en la
pagina Web de la institucién, dentro de los cinco (05) dias
habiles sigulentes a la fecha de su aprobacitn.

Reglsirese, comuniguese y cimplase

NELSON O. CHUI ME.JIA
Presidente Regional

ANEXO N1

H* DESCRIPCION

1 Suparvision da Gbra; Sistema da Alcantanliado del
C.P.M. El Porvenir— Bamanca.

Supervision da Obea: Sislema de Agua Poisbla y
Alcantaritade en &l A& HH EI Angel - Huaral,
Supervizidn da Obra; Construceion del Sislema de
3 (Tratamiento de aguss Reskduales del Distrilo de
San Luis - G PM. Santa Barbara - Cadigla.

(5]

p Supervision de Obra: Mejoramienio dal
Agua Potable de Matueana — Huamchir,
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'SAN ISIDRO

Aprueban Cuadro para Asignacién de
Personal - CAP de la Municipalidad

DECRETO DE ALCALDIA
N° 011-2007-ALC/MSI

San lsidro, 31 de mayo de 2007
ELALCALDE DISTRITAL DE SAN ISIDRD

VMisto, al Informe N° 011-2007-D2-CM/MS| da la
Gerencia Municipal, el Informe N® 108-2007-11-GPP/
MEl de la Gerencia de Planificacian ¥ Presupuesto v,
&l Informe N* 738-2007-10-GAJMSI] d2 Ia Gerencia de
Asasoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que; mediante Ordenanza W° 200-MSi publicada
el 18 de abril de 2007, se aprobd Ia nuava Estructura
Orgénica de la Municipalidad de San Isidro, delegéndass
en el sefior Alcalde la facultad de aprobar mediante
Decreto de Alcaldia el Reglemento de Organizacién y
Funciones (ROF), Cuadro para Asignacion de Personal
(CAP), Manual de QOrganizacién y Funciones (MOF)
y Presupussto Analitico de Personal (PAP), con
cargo a dar cuenta al Concejo Municipal de dichas
aprobacionas;

Que, por Decreto de Alealdia N® 010 publicado
&l 23 de mayo de 2007, se aprobd 8| Reglamento da
Organizacion y Funciones de la Municipalidad de San
isidro;

Que, mediante los documentos del wvisto, la
Gerencia Municlpal ¥ las Gerencias de Planificacion
¥ Presupuesio, y de Asesoria Juridica, presentan
el proyecio de Cuadro para Asignacion de Personal
de la Municipalidad de San [sidro, sustentando el
cumplimiento de los requisitos téenices previstos en
&l Decreto Supremo N° 043-2004-PCM publicada el 18
de junio da 2004, que aprueba los lineamientos para la
elaboracion y aprobacién del Cuadro para Asignacion
de Personal de las entidades de |2 Administracién
Puablica;

De conformidad con el numeral &, articulo 209 de |a
Ley N® 27972, Ley Orgénica de Municipalidades y, en usa
da las facultades delegadas por Ordenanza N° 200- MS)
publicada el 18 de abril de Z00T;

DECRETA:

Articulo 1°.- Aprobar el Cusdro para Asignacion
de Personal - CAP del personal Empleado y del
personal Obrero da la Municipalidad de San |sidro,
cuyo texto forma parie integrante del presente Decraio
de Alcaldla, el mismo que entrard en vigancia a partir
del dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial
El Paruanao,

Articulo 2°.- Disponer la publicacion en el Diaria Oficial
El Peruano y 2n la pagina Web de la Municipalidad de
San Isidro, del Cuadro para Aslgnacién de Personal -CAP
aprobado en el articulo precedente.

Registrese, comuniquese, publiquese y complase

E. ANTONIO MEIER. CRESCI
Alcalde
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e ; - ciudad de Miami - Florida - Estados Unidos de América,
(= NI[IN]CIPALIDHD DE SHN para participar an la X!l Conferencla Interemericana
F S de Alcaldes y Autoridades Locales, cuyo tema serd:
- JUAN PE LURIGANCHO ° “Construyendo el Municipio Competitive: Cooperacién

Autorizan viaje del Alcalde a EE.UU.
para participar en la XIII Conferencia
InteamericanadeAlcaldesyAutoridades
Locales

ACUERDO DE CONCEJO
N® 037

San Juan da Lurigancho, 23 de mayo del 2007

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JUAN DE
LURIGANCHO

Visto en la Sesion Ordinaria de la fecha, la invitacion
cursada por la Florida International University al Alcalde
de la Municipalidad de San Juan de Lurigancho, sefior
Carlos José Burgos Homa; v,

COMSIDERANDO:;

* Que, el Alcalde del Condado de Miami-Dade, Hon.

Carlas Alvarez, y el Comisienads dal Condado de Miami-
Dade, Senador Javier Souto, en nombre del Institulo de
Administracion Poblica y Servicios Comunitarios de |a
Universidad Intemacional da la Florida, en Carta fechada el
24 de enera del 2007 invitan al Alcalde de esta Corporacian,
sefior Carlos José Burgos Homa, a participar de la X1
Ceonferencla Interamericana de Alcaldes y Auloridades
Locales, que =8 [levard a cabo del 10 al 25 de junio del 2007
en &l Holel Radisson del cantro de Miami, Florida, Estadas
Unidos de América, siendo el tema de la Conferencia;
*Construyends el Municipioc Compelitivo: Cooperacién
Macional, Regional y Local para el Desarrolle Econdmico”.
v Que, mediante Informe N? 221, de fecha 22 de mayo
dol 2007, |a Gerencia de Asesoria Juridica teniendo en
cuenta o dispuesio en el Artisule 92, numeral 11) de la
Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N°® 27972, sefiala
que corresponde al Concajo Municipal aprabar mediante
Atuerdo de Concejo la autorizacion de viaje al exterior dal
zefior Alcalde;
'« Estando a |o expuests; y en uso de las atribucionas
canferidas en Ja Ley Orgénica da Municlpalidades N°
27972, con al VOTO UNANIME del Pleno de! Concejo
Municipal v con |la dispensa del tramite de lectura y
aprobacian del Acta;

= ACUERDA
' Artlculo Primearo.- Autorizar el vigje y la permanencia

del Alcalde de |l Municipalidad de San Juan de
Lurigancho, sefior Carlos Jose Burgos Homa & la

Nacicnal, Regional y L para &l Dasarrollo Econdmico”,
organizada por el Condado de Miami - Dade y &l Instituto
de Adminlstracidn Piblica y Sarvicios Comunitarios de a
Universidad Internacional de la Florida, del 10 &l 25 de
Junio dal presente afio con la finalidad de tomar contacio
con sus colegas e infercambiar opinionas y axgﬂﬂmﬂaa
con expertos internacionales sobre politicas pdblicas y de
administracion, fundamentales para el desamollo de los
gobiemos localas y su fuluro.

Articulo Segundo.- El '.rle:ﬁ Ia permanancia del
sefior Alcalde en la cludad {.{Iaml - Florida para
participar en la Xl Conferencia Interamericana de
Alealdes y Auloridades Locales ne Irfogard gasto alguno a
esta Corporacion Municipal,

Articulo Tercero.- ar a la Sra. lvonne Marla
Ladn Cardenas, en su condicidn de Teniente Alcaldesa, el
Despacho de Alealdia, desde el 10 al 25 da junio del presente
afio yfo mientres dure la ausencia del seficr Alcalda.

Reglstrese, comuniguese y cimplase,

CARLOS JOSE BURGOS HORNA,
Alcalde

6B492-1

MUNICIPALIDAD DE SAN

MARTIN DE PORRES

Instauran proceso administrativo
disciplinario a ex funcionarios de la
Municipalidad

RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 268 -2007-A/MDSMP

San Martin de Porres, 23 de mayo de 2007

ELALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE SAN MARTIN DE PORRES

VISTO: El Acta N® 005-2007 de la Comision Especial
de Procesos  Administrativos Disciplinarios de |a
Municipalidad Distrital de San Martin de Porres; v,

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 1 de diciembre del 2005 se remitid a la
Comisldn Espacial da Procasas Administrativos Disciplinarios
de la Municipalided Distrital de San Mariin de Pomes, al
Informe N° 008-2005-0CHMDSMP EXAMEN ESPECIAL




