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ACUERDO DE CONCEJO N° 001-2016-MSI

San Isidro, 13 de enero de 2016
EL CONCEJO DISTRITAL DE SAN ISIDRO

' VISTO: En Sesion Ordinaria de la fecha, el Dictamen N° 001-
2016-CAJLS/MSI de la Comision de Asuntos Juridicos Laborales y Sociales; el
Dictamen N°001-2016-CSC/MSI de la Comision de Seguridad Ciudadana; el
Documento Simple N° 0025723 15 del Centro de Altos Estudios Nacionales; el Informe
N° 155-2015-14.0.0-GSCGRD/MSI de la Gerencia de Seguridad Ciudadana y Gestion
de Riesgo de Desastres; el Memordandum N° 2214-2015-0900-GRH/MSI de la
Gerencia de Recursos Humanos; el Informe N° 0859-2015-0400-GAJ/MS! de la
Gerencia de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perl
indica que municipalidades Provinciales y Distritales son los 6rganos de gobierno local
con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, por su parte, el articulo [l del Titulo Preliminar de [a Ley
N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala que dicha autonomia, radica en la
facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion, con
sujecién al ordenamiento juridico; siendo que de conformidad con e articulo IV del
referido Titulo Preliminar, los gobiernos locales representan al vecindario, promueven
la adecuada prestacion de los servicios publicos locales y el desarrollo integral,
sostenible y arménico de su circunscripcion;

Que, en el marco de ello, corresponde al Concejo Municipal . -

de acuerdo al numeral 26 del articulo 9° de la Ley N° 27972, aprobar fa celebracion de
Convenios de Cooperacién y Convenios Interinstitucionales; siendo atribuciones del
Alcalde, conforme al numeral 23 del articulo 20° de la norma en mencion, entre otras,
celebrar |os actos, contratos y convenios necesarios para el gjercicio de sus funciones;

Que, mediante el Informe del visto la Gerencia de Seguridad

Ciudadana y Gestion de Riesgo de Desastres puso en conocimiento que dentro de las
actividades del Plan Operativo Institucional de dicha Gerencia para el afio 2016, se
encderitra Iconsideradatla at:tnwdad de capacitacion de su personal operativo en temas
/de seguridad ciudadana; razon. por la cual considera que resultarfa beneficioso para la
" entldad la suscnpc[on de un Convenio con el Centro de Altos Estudios Nacionales —
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Que, en atencién a ello, la Gerencia Municipal con el Oficio
N® 292-2015-MSI-GM remitido al CAEN con fecha 14.12.2015, expres6 su interés para
la suscripcidén de un convenio que permita incrementar la capacitacion del personal |
operativo de la Gerencia de Seguridad Ciudadana y Gestion de Riesgo de Desastres,
remitiendo el proyecio de Convenio respeclivo de acuerdo a las coordinaciones
efectuadas con dicha insfitucion;

Que, a traves del D.S. N® 002572315 presentado con fecha
18.12.2015, el Centro de Altos Estudios Nacionales — CAEN, remitié el proyecto de
Convenio materia de analisis para proseguir con el trémite respectivo; respecto del
cual, [a Gerencia de Recursos Humanos a través del documento del visto opind
favorablemente, al resultar ventajoso para los fines de desarrollo de los colaboradores
de la entidad;

Que, el Convenio a suscribirse, fiene por objeto establecer la
cooperacién mutua entre ambas instituciones, con el fin de otorgar beneficios a los
servidores de la Municipalidad en los programas de capacitacién que ofrece el CAEN:
realizar a solicitud de esta cursos o seminarios de capacitacion y ofros y considerar al
personal profesional de la Municipalidad interesado en hacer docencia a nivel de Post
Grado en el CAEN; '

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas
por los articulos 9°, numeral 26 y 41° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, el Concejo Municipal por Unanimidad y con la dispensa del tramite de
lectura y aprobacion del Acta;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la suscripcién del
CONVENIO MARCO ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO Y EL CENTRO
DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES — CAEN, con una vigencia de un (01) afio, el
mismo que consta de once (11) clausulas.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR el cumplimiento del
presente Acuerdo y del Convenio a suscribirse, a la Gerencia de Recursos Humanos v
demas unidades organicas de acuerdo a sus competencias.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

. MANUEL VELARDE DELLEPIANE
Alcalde
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CONVENIO MARCO DE COOPERAQL(')N INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
CENTRO DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES Y LA MUNICIPALIDAD DE
SAN ISIDRO

Conste por el presente documento el CONVENIO MARCO DE
COOPERACION que celebran de una parte, la MUNICIPALIDAD DE SAN
ISIDRO, con R.U.C. N° 20130534211, con domicilio en Calle Augusto Tamayo
N° 180, distrito de San Isidro, provincia y departamento de Lima, debidamente
representada  por su Alcalde, el Seifior MANUEL FERNANDO JORGE
CARLOS VELARDE DELLEPIANE, identificado con DNl N° 08274389, a
quien en adelante se le denominard LA MUNICIPALIDAD; y, de otra parte,
EL CENTRO DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES, con R.U.C
N° 20131367938, con domicilio en Av. Escuela Militar S/N Chorrillos - Lima,
debidamente representada por su Director General, Dr. ROBERTO VIZCARDO
BENAVIDES identificado con DN} N° 43287717, en ejercicio de funciones en
virtud de lo dispuesto en la Segunda Disposicién Complementaria Transitoria y
Final del Estatuto Institucional aprobado mediante R.D N° 014-2015/EPG-
CAEN de fecha 20 de noviembre de 2015, a quien en adelante se le
denominara EL CAEN; en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- DE LLAS PARTES

LA MUNICIPALIDAD es un érgano de gobierno local con personeria juridica
de derecho piblico de conformidad con el artfculo 194° de la Constitucién de
Politica del Per(, goza de autonomia politica, econdmica y administrativa,
premisa Constitucional que se ratifica en el Articulo 1l de! Titulo Preliminar de ia
Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972; autonomia que radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con
sujecién al ordenamiento juridico.

g g € EL CAEN es una institucion reconocida por la Ley N° 28830, adscrita a la

¢ Presidencia del Consejo de Ministros, dedicada a capacitar, perfeccionar y
especializar con excelencia académica de nivel Post Grado Universitario a
profesionales civiles y militares mediante la prestacién de servicios educativos,
a través del Centro de Altos Estudios Nacionales.

CLAUSULA SEGUNDA.- DEL OBJETO

E! presente Convenio tiene por objeto establecer la cooperacion mutua entre
ambas partes, de conformidad con lo dispuesto en las clausulas siguientes.

CLAUSULA TERCERA.- DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES

~13.1  EL CAEN, se compromete a:

a) Otorgar a los servidores; pensionistas de LA MUNICIPALIDAD, asi
como a sus familiares directos (conyuge e hijos), en adelante los
Beneficiarios, un descuento del 20% en el pago de pensiones en los
Programas Académicos y en los cursos de extension profesional que
imparta.
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b) Realizar a solicitud de LA MUNICIPALIDAD, cursos o seminarios de
capacitacion y otros, previo acuerdo entre ambas partes por escrito
respecto de los costos y sus condiciones.

c) Considerar al personal profesional de LA MUNICIPALIDAD, que
esté interesado en hacer docencia a nivel de Post Grado para
realizarla en EL CAEN, previo proceso de seleccién y contratacion
conforme a las normas y reglamentos internos de EL CAEN.

3.2 LA MUNICIPALIDAD se compromete a:

a) Promocionar entre su personal los Beneficios del presente convenio
asi como brindar, a EL CAEN todas las facilidades que requiera para

promocionar los programas académicos que ofrece al personal de
LA MUNICIPALIDAD.

b) Atender y aprobar conforme a su disponibilidad presupuestal, los
requerimientos de capacitacion que solicite a EL CAEN para su
personal.

CLAUSULA CUARTA.- DE LOS COORDINADORES

Para la implementacion, seguimiento y supervisién de la ejecucion del presente
Convenio, ambas partes acuerdan designar como coordinadores institucionales
a los siguientes representantes:

- Por parte de LA MUNICIPALIDAD:
Gerente de Recursos Humanos

- Por parte de EL CAEN:
Secretario General

CLAUSULA QUINTA.- DE LA VIGENCIA

El presente Convenio tendra un plazo de vigencia de un (01) afio, contado a
partir de la suscripcion del presente documento; el mismo que podra ser
renovado previo acuerdo de las partes.

Para efectos de la renovacién, cualquiera de las partes hara de manifiesto por
escrito dicha intencion, con una anticipacidn no menor de noventa (90) dias
calendario antes de su vencimiento, a fin que pueda entrar en vigernicia al
término del presente y garantizar su continuidad.

CLAUSULA SEXTA.- DE LAS MODIFICACIONES

El presente Convenio podrd ser modificado o ampliado mediante adendas
debidamente coordinadas y suscritas por las partes con las autorizaciones de
los niveles competentes.
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CLAUSULA SETIMA.- DELOS CON\}%NIOS ESPECIFICOS

Para la ejecucion de proyectos, programas, trabajos y actividades orientadas a
los fines y objetivos del presente Convenio Marco, las podran coordinar y
suscribir convenios especificos que regiran dichos proyectos, programas,
trabajos o actividades.

CLAUSULA OCTAVA.- DE LA RESOLUCION

Cualquiera de las partes, podra resolver el presente Convenio Marco por las
siguientes causales:

a) Por acuerdo de las partes;

b} Por incumplimiento, de las partes, de las obligaciones establecidas en el
presente Convenio, de acuerdo al procedimiento de resolucion
establecido en el Cadigo Civil;

c) La resolucidén se producird de pleno derecho cuando las partes
comuniquen via carta notarial que quieren valerse de esta clausula;

d) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobadas.

| Se podré resolver el presente Convenio, segun las causales indicadas, siempre
que medie un aviso previo de quince (15) dias habiles, en el cual debera
efectuarse la verificacion del cumplimiento de los compromisos asumidos y/o
de los aspectos incumplidos, para las acciones que de ello deriven.

CLAUSULA NOVENA.- DEL FINANCIAMIENTO DEL CONVENIO

Ambas partes convienen en precisar que tratandose de un Convenio Marco, los
compromisos gue asumen para su ejecucion, no supone ni implica el pago de
contraprestacién aiguna.

CLAUSULA DECIMA.- DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

El presente convenio se sustenta en la buena fe de las partes, por lo que éstas
declaran su wvoluntad de resolver, de mutuo acuerdo, los aspectos
controvertidos que puedan derivarse de su aplicacion. Los aspectos no
previstos que sean necesarios para [a adecuacién y ejecucion de sus objetivos
seran resueltos mediante trato directo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- DEL DOMICILIO

Para la validez de todas las comunicaciones y nofificaciones entre las partes,
ambas sefalan como sus respectivos domicilios los indicados en la
introduccion de este documento. El cambio de domicilio surtira efecto desde la
fecha de comunicacion de dicho cambio a la otra parte, por cualquier medio
escrito.




Suscrito por ambas partes en sefial de conformidad, en dos (02) ejemplares de
idéntica redaccion y valor, en el distrito de San Isidro, a los -trece dias
delmesde enero  del2016..

BERTO VIZCARDO ' Sr. MANUEL FERNANDO JORG
BENAVIDES CARLOS VELARDE DELLEPIAN
Director General (I} _ Alcalde |
Centro de Altos Estudios Municipalidad de San Isidro
Nacionales




